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Montevideo, 16 de septiembre de 2010

COMUNICADO A LA OPINION PUBLICA

Hace 25 días las trabajadoras de RILLOMAN Salto se encuentran ocupando la sede de AEBU de esa ciudad en reclamo de soluciones a la situación de precariedad laboral en la que se encuentran y contra la rebaja salarial implementada por la directiva de la “cooperativa” a la cual pertenecen y que está dirigida por integrantes del Consejo Central de AEBU.

Este hecho ha tomado repercusión pública y ha provocado airadas intervenciones de algunos dirigentes sindicales contra la ocupación, un intento de desalojo por parte de la conducción mayoritaria del PITCNT y una serie de agresiones por parte de dirigentes de AEBU pertenecientes a la lista 98 que integra la corriente Articulación, la misma corriente que ha salido en estos días a defender al gobierno posicionándose contra la decisión de realizar un paro general de 24 horas el próximo 6 de octubre.

Lo que nos llama poderosamente la atención es que sólo se pretenda colocar en discusión la medida tomada por las compañeras y no las causas que la provocaron, pues éstas son realmente el problema muy grave al que tiene que dar respuestas el movimiento obrero en su conjunto.

Es verdaderamente repudiable que se condene a trabajadoras a las que se les fue rebajado el salario en tres oportunidades, que están sometidas a precariedad laboral hace varios años y que supuestamente son socias de una cooperativa que nunca hizo una asamblea de socios, ni elecciones y que tampoco ha mostrado ningún informe de gestión, por parte de dirigentes sindicales que dicen defender los intereses de los trabajadores y no se condene a éstos por implementar todas esas medidas de neto corte antisindical y antiobrero.

Este conflicto muestra a las claras qué clase de sindicalismo es el que defienden las corrientes mayoritarias en el PITCNT, un sindicalismo corrupto y empresarial que está dispuesto a moverse dentro y defender los límites que el capitalismo permite.

Recordamos que quienes hoy defienden el derecho al disenso son los mismos que en más de una ocasión promovieron intentos de expulsión de quienes opinaban distinto, desde la lucha contra el artículo 29 de la ley de inversiones en el 97 hasta hace muy poco cuando sindicatos y corrientes sindicales decidieron hacer actos clasistas del 1º de mayo donde hablaran los gremios en conflicto.

Estos dirigentes sinvergüenzas y sabandijas que hoy claman por democracia son los mismos que han implementado la exclusión, patoteando, patrinqueando y censurando las opiniones de lucha en el seno del movimiento obrero, son los mismos que no se acuerdan ya donde trabajan pues hace años que no se calzan un uniforme, son los mismos que en cuyos sindicatos no existen instancias democráticas desde hace años. Son estos dirigentes atornillados en sus cargos los que han provocado una política siniestra de entrega y claudicación, que ha conducido a una derrota tras otra en los conflictos obreros. No dudando en patotear a trabajadoras que reclaman lo que les corresponde. Estos “mariscales de la derrota” no tienen autoridad moral ni ética para hablar de democracia obrera, son un quiste parasito en el movimiento obrero, que viven de privilegios .

VIVA EL CONFLICTO DE LAS TRABAJADORAS DE RILOMAN S. A EN SALTO!!!!!!!!!

VIVA LA INDEPENDENCIA DE CLASE!!!!!!!

VIVA LA DEMOCRACIA OBRERA VERDADERA Y DE BASE!!!!!!!

BASTA DE ENTREGAS Y CENSURAS A LOS QUE LUCHAN!!!!!!

BASTA DE CLAUDICACION Y EL SERVILISMO!!!!!!

BASTA DE DIRIGENTES “EMPRESARIOS” EXPLOTADORES DE OBREROS!!!!!!!!

BASTA DE PRIVILEGIOS DE LAS CUPULAS A COSTA DEL DINERO DE LOS TRABAJADORES!!!!!!

NO A LA OBSECUENCIA!!!!!!!

ARRIBA LOS QUE LUCHAN!!!!!!!

SUATT UNOTT PIT-CNT



Actualización: de las 13" (Cras. Ex-Riloman-Salto),

DERROTA CON SABOR A VICTORIA

19/9/2010.- Victoria con sabor a derrota. Y derrota con sabor a victoria: Las 13 trabajadoras de Salto que ocupan el local de su patrón en Salto (Aebu) perdieron la asamblea por apenas 3 votos de diferencia (49 a 46) pero pudieron desenmascarara los "empresarios corruptos que tiene Aebu" son "mentirosos" y "malos administradores" "manipuladores" nos "amenazaron" y trajeron gente para "asustarnos" dijeron Patricia y Giovanna quienes afirmaron que "sintieron miedo" durante la asamblea.

Las dignas trabajadoras de la ex Rilomán, una colateral del ex Banco de Crédito, liquidado por el sistema político y Aebu en 2002, fueron convocadas a una asamblea general en la Cooperativa Bancaria EN Montevideo

La asamblea comenzó con una amplia mayoría en favor de los Empresarios Bancarios y terminó con un 50% condenándolo. "El estilo Gansteril de los dirigentes bancarios" fue denunciado por la minoría de AEBU y por las mujeres salteñas que durante la asamblea "sintieron miedo" según señalaron

Por los pasillos de la Cooperativa Bancaria se paseaban los dirigentes de AEBU intentando intimidar a las trabajadoras: Gustavo Pérez (Presidente del Consejo Central), Elbio Monegal (Pte. Banca Privada) Fernando Gambera (Secretario General) y "una patota policial del PIT CNT" que oficiaban de custodias de estos dirigentes y también hacían una extra, intimidando a las mujeres en la asamblea.

La asamblea fue convocada con un propósito clarísimo: sentar en el banquillo de los acusados a las 13 mujeres que ocuparon la sede de AEBU en Salto.

Sin embargo las cosas no fueron muy fáciles para los dirigentes de AEBU que habían recorrido todo el interior para poner a todas las trabajadoras en contra de las 13 salteñas.

Las cosas les salieron mal a los empresarios de AEBU, ya que las "acusadas" lograron explicar las razones por las cuales ocuparon el local. En primer lugar porque AEBU es el "Patrón" y "no un sindicato". En segundo lugar, dijo Giovanna Alvez, "vinimos por nuestros medios, gracias a la Intendencia de Salto y a la solidaridad de algunos gremios de Salto, y de la Junta Departamental, pero no contamos ni con la invitación y mucho menos con el apoyo mediante pasajes o recursos para viajar a Montevideo". Si "fuera por AEBU no podríamos haber venido" señalan.

Nos mienten todo el tiempo y han recorrido todo el Interior parta decir cosas contra nosotras y para intimidar al resto con la fuente laboral. "Las mujeres en el Interior del país están disconformes con AEBU, pero tienen miedo" dijo Patricia Méndez a La Juventud.

Las trabajadoras demostraron que las mayoría de la Dirigencia de AEBU no solo son manipuladores, malos administradores y mentirosos, sino que también han dejado de ser nuestros compañeros (como dicen) para convertirse en nuestros explotadores, patrones, que nos amenazan con perder el empleo, nos intimidan y nos agreden diciendo de nosotras cosas que no son, frente a nuestras compañeras.

"LA RESOLUCIÓN OFICIAL"

Todo lo actuado por el Consejo Central, el Consejo de Sector Financiero Privado y la comisión representativa fue ratificado por la asamblea de ex trabajadores de Riloman, apenas por 49 a 46.

Las trabajadoras de Salto habían dejado 4 compañeras ocupando el local. Si hubiesen venido; el resultado hubiera sido otro.

En este acto -celebrado en la mañana de sábado 18,  en Cooperativa Bancaria- también fue reafirmada la estrategia resuelta por la asamblea anterior, que apunta a alcanzar salidas laborales mediante la conformación de la Cooperativa de Servicios a Empresas (CSE), como paso previo a la obtención de empleo genuino en República Microfinanzas.

Finalmente, la asamblea rechazó los hechos ocurridos en Salto y los métodos utilizados por las 13 afiliadas que ocupan nuestra seccional, considerando que las suyas son «acciones reñidas con los principios históricos del movimiento sindical». Por ello resolvió exigir «el desalojo inmediato del seccional Salto».

Lo que no dice AEBU, es que la Cooperativa no es tal. Sino que se trata de un emprendimiento lucrativo de AEBU que apunta directamente a la explotación de las trabajadoras y toma como clientes de las microfinanzas a los trabajadores más pobres de la Población Económicamente Activa de nuestro país. Las microfinanzas son para sacarle el poco dinero que tienen los trabajadores más pobres del Uruguay. Otra cosa que no dicen, es que AEBU, dejó de ser un sindicato hace mucho tiempo, y ahora se trata de un  enorme pulpo de muchos tentáculos políticos, financiero y económico, estrechamente vinculado al Gobierno.

Mario Bergara (Presidente del Banco Central) Aebu Jorge Polgar (Presidente del Banco Hipotecario) Aebu Mario Castro (Presidente del Banco de Seguros) Aebu Enrique Cánon (Presidente de Aduanas) Aebu Fernando Calloia (Presidente del Banco República) Aebu Fernando Lorenzo (ministro de Economía) amigo de Aebu Luis Porto (Presidente de la Corporación Nacional para el Desarrollo) amigo de Aebu Ernesto Murro (Presidente del Banco de Previsión Social) Pit Cnt Angel Peñaloza (Director de ASSE) Aebu

Esta semana, las trabajadoras de la ex Rilomán deciden si desocupan el local de Aebu en Salto o siguen adelante. Van a realizar una asamblea entre las salteñas y decidirán con la cabeza un poco más fría y lejos del "estilo gansteril" al que no están acostumbradas.-

La Juventud

_______________
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