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Tal y como habían venido advirtiendo organizaciones sociales, los puestos de trabajo asociados a esta actividad serán cubiertos principalmente con personal foráneo
 


[image: [Img #30960]]   La propaganda de la multinacional Repsol para intentar "vender" su proyecto de extracción de hidrocarburos en aguas del Archipiélago insiste en destacar que esta actividad se traducirá en una importante creación de puestos de trabajo.

 

   En una de las regiones con mayor número de parados de toda la Unión Europea, en efecto, no es casual que la campaña de publicidad orquestada por la petrolera, a través de los medios de comunicación del establishment isleño, se haya centrado en avivar las esperanzas que tal promesa pueden generar en la población canaria.

 

  "El petróleo podría generar 52.000 puestos de trabajo" - rezaba en este sentido el titular de uno de los muchos artículos del diario La Provincia dedicados a propagar este mensaje para contrarrestar el rechazo que el proyecto de Repsol ha provocado en las Islas.

 

   En el citado artículo no solo se ofrecía esta sugerente cifra sin aportar ningún dato para avalar la supuesta información.  Además, el redactor del periódico de Prensa Ibérica -uno de los grupos que con más ahínco actúa como vocero oficioso de Repsol - asumía también, como verdad incuestionable, la promesa adicional del presidente de la compañía Antonio Brufau: "Las exploraciones en la búsqueda de hidrocarburos suponen la reactivación de la economía de las Islas a través de industrias de servicio y en ningún caso se pone en peligro el Medio Ambiente ni el turismo" - aseguraba el directivo de la transnacional.

 

   La promesa sobre la presunta creación de empleo asociada a la explotación petrolífera era desmontada, a comienzos del presente año, por la Coordinadora Canaria contra las Prospecciones.  Mediante un sencillo ejercicio de investigación al alcance de cualquier persona con conexión a Internet, los miembros de la Coordinadora acudieron a la página web oficial de Repsol, donde la propia compañía reconoce que en las explotaciones que actualmente tiene en funcionamiento en todo el mundo solo cuenta con un total de 25.000 empleados.  Menos de la mitad de los que, según la propaganda antes mencionada, prometían crear en el Archipiélago canario.

 

   La pasada semana, cuando faltan apenas unos meses para el inicio de las prospecciones en las Islas, la realidad sobre este particular volvía a ponerse de manifiesto.  Y es que, finalmente, será una empresa de Malta, Offshore Marine Services, la que seleccione el personal para los sondeos de Repsol.

 

    La compañía, con sede en Birkirkara, solicita candidatos para cubrir puestos de marineros y pintores y es en esta ciudad donde se encuentra la dirección postal a la que los interesados deben enviar sus currículos.  Offshore Marine Services, sin embargo, cuenta también con oficinas en Australia, Nueva Zelanda, Dubái, Singapur y Reino Unido.

 

   La noticia, pues, viene a confirmar que, tal y como habían venido advirtiendo organizaciones sociales del Archipiélago, los puestos de trabajo asociados a esta actividad serán cubiertos principalmente con personal foráneo desplazado hasta la zona por la compañía.

 

   Como único nicho de oferta de trabajo al que también podría acceder la población autóctona quedarían los puestos relacionados con las necesidades de la base logística que ya ha comenzado a ejecutarse en el Puerto de Las Palmas, y de la que se encarga la unión temporal de empresas (UTE) conformada por las empresas Hamilton y Grosa.  Puestos para los que se requiere, en todos los casos, conocimiento del inglés, y que, no obstante, también podrían ser cubiertos por trabajadores contratados fuera de las Islas.
_______________
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