«Construir una organizacion basada en la democracia directa
es el gran reto»
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La voluntad personal y la firme creencia de que era posible transformar la sociedad y crear
una realidad justa, igualitaria y democratica
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En el prélogo del libro dedicas «A la militancia, trabajadoras y trabajadores, que me han
ayudado a entender este periodo dificil y a la vez apasionante de nuestro pasado». Un sinfin
de entrevistas a nuestros compaferos mayores, hoy casi todos desaparecidos. ¢{Como fue
esa labor de campo y qué significo para tu estudio?

Me agradd la buena acogida que recibi de los militantes, la confianza que depositaron en mi
al explicarme sus vivencias personales. Y, a la vez, me sorprendi6 la inteligencia y la
posicion critica ante sus experiencias, que denota una actitud reflexiva que no se rinde ante
la derrota o el fracaso de la organizacion, sino que extrae consecuencias y esperanzas para
conseguir una transformacion revolucionaria en el presente y el futuro.

Pregunta.—{Qué es lo que hacia posible en los afos 30 que un nucleo nutrido de militantes
pudieran dedicarse casi a tiempo completo a su Organizacion?

Respuesta.— La voluntad personal y la firme creencia de que era posible transformar la
sociedad y crear una realidad justa, igualitaria y democratica. Y sustentado esta actitud, una
profunda percepcion de la capacidad del género humano para cooperar con los deméas en
beneficio del conjunto de la poblacion, de la capacidad de las personas de autogobernarse
sin la explotacion del otro.

P.—{Cbmo era la militancia sindical en relacion a otros aspectos de la sociedad?

R.—Los y las militantes integraban un movimiento que superaba con creces el ambito
sindical, el movimiento libertario que daba respuesta a diferentes areas de la vida social,
constituyendo una cultura obrera libertaria, de la que los trabajadores se enorgullecian y
con la que se identificaban: participaba en la vida de barrio, en los Ateneos y tertulias en
diferentes actividades ludicas y culturales, convivia con sus vecinos creando comunidad y
pertenencia a una forma de concebir la sociedad.

P.—Como bien sabes, el libro de Militantes esta teniendo una magnifica acogida entre los
lectores y lectoras de nuestro periddico. ¢Como valoras la buena acogida que esta teniendo
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el libro en su version castellana?

R.—Con mucha alegria, sobre todo porque mi investigacion ha intentado captar lo que
realmente acontecio y hasta qué punto se consiguid la deseada democracia directa y la
autogestion. La valoracion de los lectores muestra su interés en conocer rehuyendo visiones
preconcebidas. La realidad siempre es revolucionaria porque nos permite corregir y
transformar.

P.—¢Por qué crees que el militante actual de la CNT espera encontrar en las paginas de
este libro algunas respuestas a su forma de entender el sindicato hoy casi 90 afios después?

R.—Creo que este estudio atiende a una gran pregunta, ain vigente y no respondida: qué
obstaculos existen cuando se quiere construir una organizacion basada en la democracia
directa y una relacion de iguales. Y por qué la militancia, que detenta estos objetivos,
genera, sin embargo, una estructura que reproduce relaciones de poder que subordinan a la
mayoria. Qué dificulta la participacion plena de la mayoria en las decisiones. Estas
dificultades y limites en conseguir una organizacion realmente participativa constituye un
enorme reto en la actualidad ante las demandas de la sociedad.
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