Un ano de huelga, un ano de lucha, un ano de dignidad

COMITE NACIONAL CNT - SECRETARIA DE PRENSA :: 27/03/2007
Un afio intenso de huelga en Mercadona por la dignidad en el trabajo. Animo y adelante,
companeros.
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Un ano de huelga, un ano de lucha, un ano de dignidad
- El préximo sabado, 31 de marzo, nueva manifestacion en Barcelona

El 23 de marzo de 2006 comenzaba una huelga en el Centro Logistico de Mercadona de San
Sadurni d’Anoia , protagonizada por la Confederacién Nacional del Trabajo (CNT), y a la
cual se llegé como ultima medida ante la negativa al didlogo por parte de la empresa, que
ignoraba absolutamente las reivindicaciones de los trabajadores. Antes del comienzo de la
huelga, los trabajadores comenzaron a realizar su actividad sindical y centraron sus
reivindicaciones en la seguridad e higiene en el trabajo, la protesta por el descuento de la
media hora de descanso o la libertad de accidon sindical, pues el acoso por parte de los
directivos de Mercadona era cada vez mas notorio. Todo ello desemboco en el despido de
varios companeros, hecho que constituyo el desencadenante de la huelga.

Fue caracteristico del comienzo de la huelga la numerosa presencia de la Guardia Civil, que
controlo los piquetes impidiendo a los huelguistas que desarrollaran la labor de informacion
sobre el conflicto a los demas trabajadores. También desde el primer dia fueron llevados al
centro de San Sadurni trabajadores de otros centros de Mercadona, lo que desde CNT se
denuncidé como una vulneracion del derecho de huelga. La denuncia no sélo se limito a la
mera observacion de trabajadores venidos de otros centros, sino que meses mas tarde llegd
al propio juzgado de lo social n? 7 de Barcelona una relacion de 189 trabajadores que
habian sido alojados por Mercadona en un hotel de Martorell desde el 23 de marzo al 31 de
julio de 2006.

Convertida la huelga en indefinida, se inicio el despliegue de un conjunto de medidas de
protesta, entre las que destacaron la multitud de manifestaciones por la ciudad de
Barcelona. Ademas, la Confederacién en su conjunto se solidarizé desde primera hora con
sus companeros y han sido incontables durante este ano de huelga las concentraciones que
se han realizado a las puertas de supermercados de la cadena Mercadona de todo el pais:
desde Huelva a Galicia; desde Canarias a Valencia; desde Granada a Asturias; Mélaga,
Madrid, Valladolid, Zaragoza, Pais Vasco... No ha habido sindicato de la Confederacion que
no haya realizado protestas, repartido propaganda o realizado una aportaciéon econémica
para los companeros en lucha en San Sadurni.

Pero los frentes que se abrieron iban en todas las direcciones. Incluso ante el Ministerio de
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Asuntos Exteriores, pues la mayoria de los trabajadores, inmigrantes sudamericanos, fueron
traidos en diversos contingentes, sobre todo desde Ecuador y Republica Dominiacana,
acogidos a convenios de colaboracién en materia de trabajo. CNT denunci6 entonces que el
mismo Ministerio que hacia posible su llegada se desentendia después de las condiciones en
que eran empleados los trabajadores, cuya extrema necesidad suele ser aprovechada por la
voracidad empresarial.

Las denuncias se amontonaban ante la inspeccién de trabajo, y a finales de junio sumaban
ya la quincena, las cuales seguian sin obtener respuesta. Finalmente el 10 de julio se
realizaba una inspeccién en la que la propia empresa obstruyé de manera muy grave a los
propios inspectores, impidiéndoles la entrada durante 40 minutos, hecho que ha recibido
una propuesta de sancion de 12.000 euros a Mercadona. Ademas de este hecho, los
inspectores detectaron deficiencias en materia de seguridad e higiene, dando la razon a los
huelguistas, y confirmo también el acoso laboral denunciado, pues las taquillas de los
trabajadores estaban desvalijadas.

A los datos recabados por la Inspeccion de Trabajo se sumaba entonces la declaraciéon de
improcedencia de los despidos efectuados y que desencadenaron la huelga. Ademas,
sabiamos por las mismas fechas que el juzgado de los Social n? 2 de Cordoba daba la razon
a la CNT en la denuncia que habia interpuesto por acoso laboral a una trabajadora de
Mercadona en Bollullos Par del Condado, y se condeno a la cadena de Juan Roig a pagar una
indemnizacion de 20.000 euros.

Desde el Secretariado Permanente del Comité Nacional de la CNT se apoyd en todo
momento el conflicto, y en mas de una ocasion se desplazaron miembros del mismo a
Barcelona para mostrar ese apoyo, como ocurrié en la manifestacion del 15 de julio pasado,
a la que se habia convocado a toda la Confederacion y a la que acudieron Rafael Corrales,
Secretario General, y Antonio Baena, Secretario de Accién Sindical. Fueron ellos también
quienes, a principio de agosto, actuaron como interlocutores de la CNT en el intento de
negociacion que se realizé con directivos de Mercadona en un hotel de Sevilla. Cuando
parecia que iba a cerrarse un acuerdo aceptable para ambas partes, desde Mercadona se
retrocedid a ultima hora y, desentendiéndose del preacuerdo, ofrecieron 50 millones de las
antiguas pesetas...y a olvidarse de todo. La propuesta fue rechazada radicalmente por los
miembros del Secretariado Permanente de la CNT -en contacto permanente con los
miembros de la Seccion Sindical-, pues se considerd totalmente inaceptable el intento de
compra de los huelguistas y una burla a la dignidad de los trabajadores. Al mes siguiente de
esta fracasada negociacion, era relevado de su puesto uno de los representantes de
Mercadona en la misma, el director de Recursos Humanos José Antonio Jiménez.

Mientras Mercadona relevaba cargos, la CNT convocaba una manifestacion en Valencia,
ciudad originaria de la cadena de distribucién, y cambiaba también su estrategia en el
conflicto: la huelga pasaba de ser indefinida total a ser indefinida parcial, realizandose los
paros desde las 22 horas de los jueves hasta las 22 horas de los viernes. Como respuesta a
este cambio, Mercadona comenz6 a realizar los despidos, entre ellos el del Secretario de la
Seccidn Sindical, José Alberto Uribe. El juicio de su despido y el del compafiero Lisandro se
celebro el pasado 19 de febrero y en él se realizaron imputaciones falsas y calumniosas a los
companeros. El ultimo de los despidos se realizé a mediados del pasado febrero al
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companero Ivan Enrique Crispin Llerena.

Pero tal vez el momento mas dramatico del conflicto se vivio a finales de septiembre,
cuando un miembro del Comité de Huelga fue brutalmente apaleado mientras se le
espetaba: "Esto por Mercadona". El hecho caus6 una indignacién enorme, pero en ningun
momento aminoro las fuerza y entrega de la CNT, todo lo contrario. A resultas del
comunicado emitido desde el Secretariado Permanente por este hecho, fueron objeto de
demanda también el Secretario de la Federacion Local de CNT de Barcelona, Gaspar Fuster,
el Secretario de Prensa y Comunicacion del Comité Nacional de CNT, José Alvarez, y el
Secretario de la Seccion Sindical en San Sadurni, José Alberto Uribe. También compafieros
de otros sindicatos de fuera de Catalufia eran objeto de multas por acciones contra
Mercadona, como en Guadalajara o en Parla.

Ya a principios de este afio, se celebro el juicio por vulneracion del derecho de huelga por
parte de Mercadona, pues desplazo a San Sadurni a casi 200 trabajadores desde el
comienzo del conflicto, cuya sentencia atin no se conoce. La lucha ha continuado en estos
primeros meses de 2007, participandose activamente en la manifestacion del 21 de enero en
Barcelona junto a otros sectores en conflicto, como SEAT o Cddex, este ultimo también
protagonizado por CNT y que ha finalizado favorablemente al sindicato.

Y la lucha contintia, cuando se cumple un afio intenso en la lucha por la dignidad en el
trabajo. Asi, el préximo sabado estd convocada una manifestacion, que partira a las 12 horas
de la Placa de Paisos Catalans. El conjunto de la Confederacion Nacional del Trabajo
seguira apoyando decididamente la lucha de sus compafieros hasta la consecucion de sus
derechos y reivindicaciones.

https://www.lahaine.org/mm_ss_est esp.php/un_ano de huelga un ano de lucha un_ano9

lahaine.org :: 3


https://www.lahaine.org/mm_ss_est_esp.php/un_ano_de_huelga_un_ano_de_lucha_un_ano9

