El primer laboratorio farmacéutico bajo control obrero del
mundo esta en Buenos Aires

MARIO HERNANDEZ :: 12/06/2019
Ademas de la actividad farmacéutica, funcionara en el laboratorio un bachillerato popular

La Justicia Comercial de la Ciudad de Buenos Aires otorg6 una autorizacion provisoria para
que las trabajadoras y los trabajadores del ex laboratorio Roux Ocefa continten la
explotacion de las dos plantas ubicadas en Villa Luro y Mataderos. Desde octubre del afio
pasado realizaban una permanencia pacifica para recuperar sus fuentes de trabajo. Y lo
consiguieron: estan poniendo a punto la fabrica para convertirse en el primer laboratorio
recuperado del mundo. Ya abrieron un bachillerato para adultos, estan diagramando un
centro cultural y pensando una consejeria en violencia llevada adelante por mujeres del
Movimiento Nacional de Empresas Recuperadas. “Es un gran esfuerzo, pero demostramos
algo: con laburo y constancia se puede recuperar trabajo”, dicen Ixs trabajadorxs. Se suma a
las 37 empresas sin patrén de la era Macri.

La historia comienza en 1887 y en Paris porque alli nacié Julidn Augusto Roux, trabajador
en Laboratorios Clin-Comar, un joven al que, segun la biografia, su “espiritu visionario e
inquieto” lo llevd a radicarse en Argentina en 1912. En 1935 fundé Laboratorios OCEFA -
luego Roux-Ocefa-, que se convirtié en uno de los principales exportadores de la industria
farmacéutica local durante la Segunda Guerra Mundial: fue el primer creador de soluciones
parentales (sueros) y de bolsas para la recoleccidon de sangre.

El inquieto y visionario Julidn presidid el laboratorio hasta su muerte, en 1975. Desde
entonces Roux Ocefa quedd posicionada como una compaiia farmacéutica de excelencia
que fabricaba y comercializaba mas de 100 productos con una planta estable de 500
trabajadores y trabajadoras. Tenia ocho delegaciones regionales y una Fundacién para
acompanar y contribuir a la comunidad médica con investigacion, docencia y divulgaciéon
cientifica. Luego de su muerte, la dinastia familiar continué por generaciones con la
empresa hasta llegar a su nieto, Julian Mariano Roux.

Omar Rodriguez -54 afios, 34 en la empresa, encargado del sector de Esterilizaciones- dice
que los conocio a todos y que recuerda como si fuera hoy una frase que escuché el primer
dia que “Juliancito” llegd: “A esta empresa la destruyo en 10 afos. Estoy esperando un
cambio de gobierno que me favorezca”.

Cronica de una muerte anunciada

Bruno Di Mauro, presidente de la cooperativa, recuerda: “Los mas grandes cuentan que
todo arranco hace méas de diez afios: menos produccion, cero mantenimiento, se perdian
repuestos y todo se ataba con alambre. De tres afios a hoy, empezo6 un desdoblamiento de
sueldos, pagos en cuotas, y en junio de 2016 entraron en concurso de acreedores. Solo se
endeudaban mas. Un laboratorio no suele tener problemas de mercado: los problemas son
financieros”.
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El 2016 lo pasaron con movilizaciones a Casa Rosada y volanteadas en el barrio. Pero el afno
nuevo fue drastico: el 2 de enero de 2017 intentaron suspender a todo el personal.
“Ocupamos. Nos quedamos tres meses y medio, con todo lo que significa: la mayoria aca
tiene mas de 45 y 50 anos. En todo ese proceso no vimos un peso. Y, desde ahi, ya
empezamos a discutir la posibilidad de una cooperativa de trabajo”, relata Bruno.

Sin embargo, el sindicato (la Asociacion de Trabajadores de la Sanidad Argentina, que
dirige el titular de la CGT, Héctor Daer) no tenia la misma idea y presento un posible
comprador de la empresa, Carlos Villagra, a cargo de la Asociacion de Farmacias Mutuales
y Sindicales. Villagra se hizo cargo de los 50 millones de dolares de deuda de la compania y
prometio la activacién de la planta en 45 dias. No era un objetivo sencillo: en Villa Luro y
Mataderos (la otra planta) quedaban 300 trabajadorxs y habia un agujero financiero con 290
cheques rebotados que superaban los 21 millones de pesos.

En abril asumio la nueva conduccion: “Nos depositaron 30.000 pesos a cada uno y nos
prometieron pagar los sueldos. Con una propuesta asi, decidimos levantar la medida”. El
gremio envio a la puerta de la fabrica a 150 delegados con bombos y banderas: “Nos parecid
terrible. Una compaiiera les dijo que no habia nada para festejar. Habiamos perdido tres
compaiieros: uno se suicido y otros dos murieron por depresion. Hubo familias destruidas en
todo este proceso”, contintia Bruno.

“Villagra se fue porque decia que perdia mucha plata”. El sindicato acerc6 un nuevo
candidato: Ariel Garcia Furfaro, propietario del laboratorio Ramallo. Los trabajadores y las
trabajadoras sélo tuvieron que googlear el nombre para entender lo que se venia. “Tenia un
modus operandi: comprar un laboratorio cerca de la quiebra, vaciarlo, llevarse las patentes
y las maquinas y dejar a la gente en la calle”. Plantearon ante el juez Sebastian Sanchez
Cannavo que se declarara nula la venta de acciones para evitar una nueva estafa: “Le
dijimos que diera la quiebra, que nos otorgara la continuidad, pero que por favor no
permitiera que se instalara esta gente”, comenta Bruno.

El juzgado la rechazd, apelaron, pero el 12 de marzo arrib6 la nueva administracién. La
profecia se cumplia: “En seis meses echaron a 200 compafieros”. El 24 de septiembre se
activo la mayor alarma. “Nos echaron a todos, la fabrica quedé vacia y mafiana se quieren
llevar las maquinas que quedan”, recuerda Bruno el llamado telefénico. Al dia siguiente
empezaron el acampe. La primera medida que votaron fue poner a un enfermero para tomar
la presion gratis en el barrio. Los vecinos les agradecieron con agua, lonas para que no se
mojaran, colchones y comida.

La batalla seguia en dos frentes: la calle y el juzgado. El expediente habia llegado hasta la
Camara de Apelaciones en lo Comercial, pero una jueza les trababa la firma: “Se estaba
poniendo picante, y no queriamos seguir tirados en la calle”. Finalmente, la Cdmara denegé
la prérroga del concurso. “Volvimos al juzgado con el fallo, pero nos enteramos que el juez
no dictd la quiebra sino una intervencion por tres meses. Ahi dijimos basta: no tenemos mas
tiempo”. Convocaron a una conferencia en la puerta de la empresa el 2 de octubre,
comunicando que iban a ingresar a la planta. Y no volvieron a salir.

La marcha hacia la cooperativa
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Desde entonces, 1xs trabajadorxs exigieron al juez Sdnchez Cannavo que les otorgara la
continuidad. E I juez otorgo una autorizacion provisoria y por el plazo de 90 dias a la
Cooperativa de Trabajo Farmacoop LTDA para que contintie con la explotacion de las dos
plantas ubicadas en la calle Medina 138 y Piedrabuena 3253, ambas de esta Ciudad, sus
certificados y sus marcas, segun consta en la resolucidn.

La decision del juez comercial Sebastian Sanchez Cannavo se conocid el 30 de abril: alli
reconoce que la Ley de Quiebras incentiva a las cooperativas como continuadoras de la
empresa al subrayar que “la conservacion de la fuente de trabajo es una de las causas en las
que puede fundarse la continuacion”. El fallo contrapone con argumentos a favor de Ixs
trabajadorxs la resolucion de la sindicatura, que habia rechazado el plan de explotacion que
habia disefado la cooperativa.

En su resolucidn, el juez Sdnchez Cannavd toma como verosimil el relato de la cooperativa y
recuerda que en 2017 habian denunciado persecuciones “a quienes se alzaron en defensa
de los derechos de los trabajadores”. También sostiene que la decision de la sindicatura
(rechazar el plan de explotacion porque la cooperativa no cuenta con el nimero de obrerxs
necesarixs) es insuficiente porque considera que, sin esa autorizacion, “la cooperativa
dificilmente pueda encarar las gestiones necesarias requeridas” por la Administraciéon
Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia Médica (ANMAT) o, a su vez, cumplir
con los reclamos que se le pudieran exigir.

El fallo notifica al Ministerio de Desarrollo Social y a la Secretaria de Trabajo para que
“preste asistencia” a la cooperativa, y apunta: “Se trata, por el contrario, de darle
preeminencia a una solucion de continuidad con miras en la conservacion de las fuentes de
trabajo”.

“La resolucion nos dejé muy conformes, mas alla de los plazos que se proponen. Sabemos
que las continuidades nunca son definitivas, hasta que puedas expropiar o hacer una
compensacion de créditos o comprar la quiebra. Ahora, necesitamos la habilitacién por
parte de la ANMAT (Administracién Nacional de Medicamentos, Alimentos y Tecnologia
Médica) para volver a elaborar. Venimos trabajando hace 9 meses para este momento y
tenemos todo bastante encaminado. No podiamos avanzar hasta tener la continuidad”,
resumio el presidente de la cooperativa, Bruno Di Mauro.

Ademas de la actividad farmacéutica, funcionara en el laboratorio un bachillerato popular.
“ La resolucion exige que se genere una actividad social. Por eso, estamos armando el
bachillerato con gente de la CEIP Historica, del IMPA, que nos acompaian en la lucha.
También estamos armando con un grupo de trabajadores del arte y de la cultura un centro
cultural. Se trata de abrir la fabrica a la comunidad y devolver algo al barrio”, consider6 Di
Mauro.

Y también las compafieras del Movimiento Nacional de Empresas Recuperadas (MNER) van
a crear una consejeria de violencia.

El futuro

Los trabajadores estan esperando que el juez dictamine la quiebra y que el INAES les
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otorgue la matricula de la cooperativa. Bruno sera el presidente: “No nos quedd otra que
estudiar y capacitarnos en la industria, que en el mundo es la mas rentable en términos de
costos y beneficios: compras por toneladas y vendés por miligramos. La ganancia es
extraordinaria. Hoy es algo que discutimos: ademas de recuperar las fuentes de trabajo, es
importante que empecemos a plantear otra forma de salud, de brindar medicamentos que
no sean caros al pueblo y crear farmacias sociales”.

Querian bautizar al laboratorio Shangai, por un tema de Los Redondos (Sorpresa en
Shangai), que dice: “El que abandona no tiene premio”. El INAES no los dejd: se llamaran
FarmaCoop. Presentaron un proyecto técnico de viabilidad para ponerlo en funcionamiento
que propone la recuperacion de 100 puestos de trabajo en diferentes etapas, pero
consideran que con 25 ya pueden poner todo en funcionamiento. “Si estuviera todo en regla,
si no se hubieran robado las maquinas, si tuviéramos toda la mercaderia, la activariamos
hoy”. Por eso, hacen guardia las 24 horas y el trabajo es la puesta a punto del laboratorio.
Mientras tanto, comercializan productos de otras cooperativas que aglutina el Movimiento
Nacional de Empresas Recuperadas (MNER) para costear el dia a dia.

Trabajadores despedidos de Canale solicitan apoyo solidario a la parrilla que
gestionan colectivamente

Mientras esperan la resolucion que apruebe definitivamente la cooperativa que formaron
luego del vaciamiento de la patronal, los trabajadores de Canale organizaron una parrilla
popular, para la cual solicitan ayuda.

Parrilla “La Canale”. Abierta todos los dias las 24 horas. Santa Catalina 184-Lavallol.
Teléfono: 2123-7766.

La Haine

https://www.lahaine.org/mm_ss mundo.php/el-primer-laboratorio-farmaceutico-bajo
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