La pesadilla macrista continua
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Panorama politico y sindical

El 53% de los argentinos tiene problemas de empleo. El salario se hundi6 8,8% en los
ultimos doce meses. El poder adquisitivo cayo 16,4% desde que asumié Macri. Se acentud la
desigualdad en la distribucion del ingreso. La pobreza alcanzo al 35% de la poblacion. La
mitad son ninos.

Empleo

Mas de 50.000 trabajadores formales que quedaron desocupados pasaron a cobrar la
prestacion por desempleo en los ultimos tres meses de 2018. Asi, la cantidad de
trabajadores formales despedidos sin causa que estan cobrando el seguro de desempleo
alcanzd a 118.268 personas, segun los datos del Anses a diciembre pasado. En diciembre se
otorgd a 17.276 trabajadores frente a 10.791 en diciembre de 2017.

El monto equivale a la mitad de la mejor remuneracion neta mensual, normal y habitual de
los tltimos 6 meses trabajados. No obstante, tiene un techo tan bajo ($ 4.428,77 a marzo
2019) que, en promedio cobraban $ 3.845, un 12% del sueldo promedio de los activos.
Puede percibirse entre 2 y 12 meses como maximo.

Los alcanzados por la prestacidon cobran asignaciones familiares y cuentan con la cobertura
de obra social y el periodo de cobro se reconoce como meses de servicios para la jubilacion.

Segun un informe difundido por el Centro de Estudios de la Nueva Economia (CENE)
dependiente de la Universidad de Belgrano los argentinos que tienen problemas de empleo
llegan al 52,7%. El estudio, basado en las cifras oficiales del INDEC relativas al primer
trimestre de este ano, incluye dentro de ese sector a aquellas personas que integrando la
Poblacion Econdmicamente Activa (PEA), se encuentran desocupados, un 10,1% los que se
encuentran sub ocupados y demandan empleo (8,4%), los ocupados que buscan nuevas
fuentes laborales de ingresos que involucran a un 9,1% de la poblacién y, ademas, el 25,1%
de la poblacion que, contando con empleo considera que labora mas horas de las que cree
que corresponden y que, caso contrario, no podria reunir los bienes y servicios que necesita
para vivir.

El informe, ademas, pone de relieve que, segun las cifras oficiales, del total de los
trabajadores asalariados un 35% no registra descuentos jubilatorios y, por lo tanto, forma
parte de la poblacion que trabaja en negro.

El director del CENE, Victor Beker, que ademas que fuera Director del INDEC, detallé que
"los segmentos mas castigados por el desempleo son las mujeres de 14 a 29 afios, con un
23,1%, y los varones de igual grupo etario, con un 18,5%.

Por ultimo, destaco que "dadas las variaciones negativas registradas en los niveles de
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actividad en el periodo, con descensos del PIB del 5,8%, de la construccion del 6,8%, del
consumo privado de 10,5%, de la industria manufacturera del 10,8%, y de la inversién de
24,6%, no debe llamar la atencién su impacto en el mercado de trabajo", completa el
economista.

El presidente de Coninagro, Carlos Iannizotto, al tiempo que asegurd que el pais debe
avanzar con una reforma de las leyes laborales, sefiald que el sector agropecuario tiene
«practicamente el 50% de los trabajadores no registrados».

Segun el Boletin de Actividad mensual que publica la Asociacion de la Industria
Metalurgica, Adimra, federacion de camaras que agrupa al conjunto de actividades
pertenecientes a la rama metaldrgica, la actividad acumula en dos afios una caida del 8,3 %.

Ademas el uso de capacidad instalada se ubica en el 51,1 %, lo que implica que
practicamente la mitad del equipamiento y maquinaria existente en el sector se encuentra
inactiva.

El 36 % de los empresarios consultados indicaron que, durante los cinco primeros meses del
ano, redujeron las horas extras; un 15% redujo la jornada laboral; mientras que el 10 %
respondid que habia recurrido a la solicitud del programa de recuperacion productiva
(Repro) o proceso preventivo de crisis. Un 7 %, en tanto, respondié que habia echado mano
a la suspensién de personal en los primeros cinco meses del afio en curso.

Salarios

Dos encuestas que monitorean los presupuestos de las empresas destinados al pago de
salarios no regulados por Convenios colectivos de trabajo muestran aumentos anuales
previstos en 34 y 35,7% promedio, contra una estimacién inflacionaria del 40,3%.

Segun lo estimado por el Instituto Estadistico de los Trabajadores, el salario real se hundio
8,8% en los ultimos 12 meses y se encuentra en su pico mas bajo de la década. Asi, el poder
adquisitivo cayd 16,4% desde que asumié Mauricio Macri.

La devaluaciodn, la inflacién y las paritarias a la baja fueron los ingredientes clave del coctel
explosivo que pulverizd los sueldos en términos reales durante la gestién de Cambiemos.
Desde su asuncion, cayeron 16,4%. El declive se profundizé desde diciembre de 2017
cuando se inicié una racha de diecinueve caidas en fila.

En lo econdmico, este deterioro salarial, sélo comparable con la caida de 2001-2002,
contribuyd a agudizar la recesion mediante el derrumbe del consumo. En términos sociales,
significo la incorporacién de unas cuatro millones de personas a la pobreza.

Las cifras oficiales confirman que el ultimo afo los salarios perdieron por casi 20 puntos
contra la inflacion. En los tltimos doce meses, la mejora promedio en las remuneraciones
llego en abril al 36,7% segun el Indice de Salarios que mide el INDEC, contra una inflacion
del 55,8%.

El INDEC informé el pasado 26 de junio que en el ultimo afo se acentud la desigualdad
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respecto a la distribucion del ingreso. EI 10% de la poblacién con mayores ingresos obtuvo
21,2 veces mas que el segmento menos favorecido durante el primer trimestre de 2019.
Solo hace un ano, la brecha alcanzaba un 20,2%.

El INDEC muestra que le 10% mas rico de la poblacion se apropia del 32,8%. Y el 60% de la
poblacién mas humilde tiene la misma riqueza que el 10% con mayores ingresos. Algunas
politicas oficiales como el incremento anticipado en los montos de la Asignacién Universal
por Hijo y los créditos de ANSES para adultos mayores pretenden amortiguar esta caida en
visperas de elecciones.

La consultora de recursos humanos Randstad elabord una encuesta que arroja una
preocupante conclusion: cada vez son mas los argentinos que, con tal de mantener su
empleo, son capaces de resignar salario. Precisamente, el 60% de las personas que
participaron del trabajo manifestaron que lo mas importante es la seguridad laboral en
tiempos de crisis.

El documento que elaboro la compaiiia de RR HH ofrece otros datos significativos: de los
3.970 trabajadores encuestados, un 34% afirmé estar dispuesto a resignar entre el 1 y 10%
de su salario para tener un trabajo mas estable. Otro 24% afirm¢ estar dispuesto a resignar
mas del 10% de su sueldo a cambio de mayor seguridad, mientras que el 26% indicé no
estar dispuesto a resignar salario en favor de una mayor estabilidad laboral.

La pobreza en Argentina tiene rostro de ninez

El director del Observatorio de la Deuda Social de la Universidad Catdlica Argentina,
Agustin Salvia , estimo que en el primer trimestre de 2019 la pobreza alcanzaba ya a
14.175.000 argentinos, y la indigencia a casi 3.000.000 millones.

"En base a los datos de ingresos de la Encuesta Permanente de Hogares (EPH) del INDEC,
estimamos que en el primer trimestre de este afio la pobreza alcanz6 no menos del 35% y la
indigencia poco mas del 7%", aseguro el investigador.

De este modo, la pobreza experiment6 un incremento de al menos 3 puntos respecto al 32%
que marcé el INDEC para el segundo semestre del afio pasado. En tres meses, 1.200.000
personas cayeron bajo la linea.

«Este es el punto de partida para que me evaluen», dijo el presidente Mauricio Macri en
2016 cuando dio los primeros datos de pobreza e indigencia.

El Observatorio de Pobreza del Centro de Investigaciones Participativas en Politicas
Econdmicas y Sociales (CIPPES) realizo, a partir de los tultimos datos del INDEC, una
proyeccion sobre la incidencia de la pobreza y la indigencia en la poblacion de 0 a 17 afios,
llegando a la conclusion de que el 48,47% de los nifos y adolescentes viven en condiciones
de pobreza (6,34 millones), es decir, practicamente la mitad de los nifios y adolescentes del
pais, mientras el 10,98% (1,4 millones) vive en condiciones de indigencia.

Estos datos implican que, de los 13 millones de ninos y adolescentes existentes en
Argentina, casi la mitad (6,34 millones) viven en hogares donde, con los ingresos que se
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perciben, no se alcanza a adquirir una canasta basica de consumo. De esos nifios y
adolescentes, 1,44 millones viven en hogares donde no sélo no alcanzan a adquirir una
canasta basica de consumo, sino que tampoco logran adquirir con sus ingresos una canasta
basica de alimentos, es decir, no pueden cubrir sus necesidades nutricionales minimas.

El Gobierno desfinancia el sistema jubilatorio para cumplir las metas fiscales

El gobierno comenzo a usar plata del Fondo de Garantia de la Sustentabilidad (FGS) para
equilibrar las cuentas publicas y cumplir con las metas fiscales prometidas al Fondo
Monetario Internacional. De esa manera pudo presentar su balance del primer semestre con
un saldo primario favorable de $ 30.221 millones, equivalentes al 0,1% del PBI. El resultado
supera el piso de $ 20.000 millones pactados con el organismo para la primera mitad del
ano.

El dato saliente de la presentacion efectuada por el ministro de Hacienda, Nicolas Dujovne,
fue que en junio los ingresos de capital (un rubro cuyo aporte casi siempre resulta marginal
para la caja oficial) significaron $ 64.572 millones. De ese monto, $ 19.647 millones (casi un
tercio) se explican por la transferencia del FGS para cubrir los pagos a jubilados y
pensionados en virtud de la Ley de Reparacion Historica.

Hacienda también informdé que «se estiman transferencias adicionales del FGS a la Anses,
de julio hasta diciembre de 2019, del orden de los $ 10.000 millones mensuales». De esa
manera, hacia fin de afio los giros de ese fondo totalizarian cerca de $ 80.000 millones.

La medida ya estaba en los planes oficiales. El 12 de junio del afio pasado, cuando el
gobierno decidi6 recurrir al FMI, la carta de intencion firmada por Dujovne y el entonces
presidente del Banco Central, Adolfo Sturzenegger, anticipaba que «vamos a amortizar
activos de los fondos de pensidn que se encuentran actualmente en posesion del gobierno
como un medio para ayudar a financiar el pago de pensiones». Asi se referia al FGS,
conformado por los titulos e inversiones que poseian las AFJP en 2008, cuando se decidi6 el
fin de las jubilaciones privadas.

Desde entonces, ese fondo crecio gracias a las inversiones de la Anses. Su uso fue mutando
de fondo anticiclico para los momentos de recesion econémica (asi arranco6 cuando la crisis
de 2009) a financiar proyectos productivos y luego al propio Estado. Segun el ultimo
informe del organismo, al 31 de marzo de este afo el FGS estaba valuado en $ 1,863
billones, equivalentes a casi U$S 43 mil millones. Si bien uno de sus objetivos es respaldar
el sistema previsional, hasta ahora solo se habian utilizado los intereses de las inversiones
financieras con ese fin. Ahora, comenzara a usarse el capital.

Ademas, en junio el FGS suscribi6 dos Letes en ddlares, con vencimiento en octubre de este
ano y en enero de 2010, por U$S 957 millones. Y una colocacion directa a la Provincia de
Buenos Aires por un total de U$S 500 millones.

No obstante, el flujo de fondos que salieron del fisco fue gigantesco por los intereses de la
deuda publica, que insumieron $ 317.423 millones, diez veces el superavit primario
anunciado. De esa manera, el déficit financiero (saldo primario menos intereses) fue en el
primer semestre del 1,3% del PBI.
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Este numero, al que el gobierno le resta importancia de manera sistematica, no paso
inadvertido para analistas y consultores. La calificadora estadounidense Moody's cambid la
perspectiva de la deuda argentina de estable a negativa. Fundamenté su decision en la
incertidumbre politica y en la expectativa de que el proximo gobierno tenga que refinanciar
sus compromisos con el FMI.

Jubilados con préstamos pero en riesgo de quedar nuevamente sin medicamentos

Tal como sucedio6 en los meses previos a las elecciones legislativas de 2017, el Gobierno
también esta haciendo de los fondos que maneja Anses una herramienta de la campafia
electoral. Los préstamos a jubilados, pensionados y beneficiarios de la AUH por $ 55.000
millones, unos 1.000 millones de pesos por dia que fueron directamente al consumo,
provienen del Fondo de Garantia y Sustentabilidad, un érgano que hoy administra 1,86
billones de pesos 0 42.000 millones de ddlares.

La Anses tiene presupuestado desembolsar 124.000 millones de pesos. Hasta fines de junio
se habian otorgado 2.260.000 créditos: 490.721 para jubilados, pensionados 125.813,
beneficiarios de la AUH 1.205.120 y quienes reciben asignaciones familiares 445.016. El
38% fueron beneficiarios de la Provincia de Buenos Aires. Uno de cada 10 créditos
entregados a un bonaerense, fueron a domiciliados en La Matanza, principal fuente de votos
de las formulas Fernandez-Fernandez y Kicillof-Magario.

Por otro lado, el PAMI arrastra una deuda de 4.200 millones de pesos con los laboratorios
por el convenio que estaba vigente entre abril y octubre del afio pasado, que se vio afectado
por la corrida cambiaria. Los medicamentos en el pais estan fuertemente dolarizados, por lo
que el acuerdo previo estallo por los aires con la disparada del ddlar y el esquema de ajustes
trimestrales propuesto por la Obra social de los jubilados no fue suficiente para cubrir el
reclamo de los laboratorios.

Esa dinamica de reajustes y renegociaciones generd un atraso en los pagos y una deuda
millonaria con los productores de medicamentos que hoy esta siendo negociada. E1 PAMI
representa el 40% de las compras de medicamentos a nivel nacional.

Desde el sector laboratorios afirman que la deuda del PAMI supera los 8.000 millones de
pesos, lo que plantea una fuerte diferencia con lo que reconoce la entidad conducida por
Sergio Cassinotti. Las negociaciones continuaran en los proximos dias, con el riesgo de que
haya desavenencias insalvables. En ese caso, otra vez los jubilados podrian quedar
atrapados en la pelea entre el PAMI y los laboratorios, que en mas de un momento de la
historia reciente les ha generado dificultades para adquirir sus medicamentos vitales en
farmacias.

El gobierno pretende imponer la reforma laboral por decreto

El prestigioso abogado laboralista y ex diputado nacional, Héctor Recalde, denunci6 que el
Gobierno estaria "por dictar un decreto imponiendo la flexibilizacion laboral. Seria
absolutamente inconstitucional y, previendo que pueda suceder, ya preparé un recurso de
Amparo para impedir su vigencia".
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Un decreto serviria al oficialismo para recuperar un apoyo cerrado del bloque patronal que
comenzo a dispersarse detras de las candidaturas de Roberto Lavagna y Alberto Fernandez
que también han manifestado su intencion de revisar la legislacion laboral vigente.

Para Recalde, "(Dante) Sica hoy lo desmintié pero en una forma muy dudosa. Viniendo de
este gobierno espero cualquier cosa. La pueden hacer regulando alguna ley vigente con una
imaginacion muy pérfida".

De hecho el propio Dante Sica habia explicado que "hay mucho que se puede mejorar dentro
del marco legal existente para mejorar la competitividad» y puntualizd, "no es que hay que
sacar una ley, todos los sectores deben adaptarse y hacer cambios", en referencia a las
mesas sectoriales.

El presidente de la Unién Industrial Argentina (UIA), Miguel Acevedo, opind que no solo
hace falta una reforma laboral, sino muchas otras. « La Argentina necesita todas las
reformas: laboral, previsional y que se cumpla la impositiva. No hay que tenerles miedo» ,
dijo.

La CGT «esta dispuesta a conversar» con el Gobierno sobre una reforma laboral, pero no
sobre «cuestiones que son inclaudicables», afirmoé Héctor Daer, uno de los titulares de la
central sindical, quien puso como ejemplo que la busqueda de formalidad en el empleo «no
sea un show de pasantias».

«Hay cuestiones que para la CGT son inclaudicables, como la integralidad territorial del
Convenio colectivo de trabajo y la ultra actividad del Convenio, es decir, que pueda ser
superado pero que no caiga en ningin momento (en cuanto a derechos)», indicé el dirigente
gremial.

Para Pablo Moyano "quieren la reforma laboral para poder echar gente cuando se les cante,
y la Unica forma de implementarla es atacar a los dirigentes que venimos luchando contra
este modelo econémico".

También se refirié a la situacidon de persecucion que €l mismo sufre desde que su padre,
Hugo Moyano, se distancio de Mauricio Macri: "Hace rato que me vengo enfrentando a
causas armadas, como la reventa de entradas, la venta de choripanes. Otra ridiculez para
tapar el fracaso del modelo econdmico".

Moyano tuvo también palabras para El Tigre Veron, la serie de Artear que denigra a los
dirigentes gremiales: «Una serie de Canal 13 nunca va a hablar bien de los dirigentes
gremiales. Ojala algun dia hablen de los empresarios corruptos que extorsionan a los
trabajadores».

"Hoy Polka lanza su nueva ficcion sobre un sindicalista malo, feo, machista, mujeriego, que
anda en negocios turbios y esta enfierrado. Después no pregunten cémo se construyen
estereotipos. Todo muy lejos de la esclarecedora vision que Raymundo Gleyzer describi6 en
Los traidores , una pelicula sobre un dirigente sindical peronista, que luego de afios de
militancia gremial devenia en burdcrata corrupto", escribe Victorio Pauldn.
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"Las bases de la Federacion de Sindicatos de Trabajadores de la Carne y Afines (Fetsicara)
del Frigorifico Ecocarne respondieron con valor y heroismo colectivo al ataque de "malos,
turbios y enfierrados" como el personaje central de El Tigre Veron de la ficciéon de Pol-ka,
construido al estilo del Pata Medina, de la construccion de La Plata, o Juan Carlos Levi, de
la Uocra Vaca Muerta, o el impresentable Caballo Suarez de maritimos. El colmo del
oficialismo macrista sindical es el postulante al sillon vacante del sindicato de Minoridad,
Horacio Mankowski, de quien el fiscal Alcorta Condomi acaba de requerir la detencion,
acusado de estafas reiteradas con tarjetas de débito para combustible a la administracion
bonaerense que conduce la propia Maria Eugenia Vidal. Las mentiras televisivas de Horacio
Rodriguez Larreta ("hoy se cagaron a tiros entre ellos en un frigorifico, eso es lo que son")
son intencionales y parte de un plan para imponer la reforma laboral una vez obtenido el
benepldcito de la opiniéon publica", contintia Paulon.

"En la puerta de la planta de San Fernando, una patota ataco salvajemente a los
trabajadores que querian ingresar. Hubo dos trabajadores heridos con balas de plomo
después de que la policia de Vidal abandoné la zona durante cuatro horas, dejando una
"zona liberada" para que los agresores actuaran a su antojo. Los trabajadores, que ademas
son vecinos del lindero barrio San Jorge, salieron a rechazar la agresion y los echaron del
lugar. Los agresores estaban identificados con José Beto Fantini, dirigente rosarino de la
Federacion de la Carne, un sindicalista ligado al gobierno macrista que, de la mano del ex
ministro de Trabajo, Jorge Triaca, estuvo en el viaje a Europa representando a los
sindicalistas oficialistas y participé en reuniones en la Casa Rosada con el presidente Macri.
Es decir, que el patotero era de ellos", remata el secretario de Derechos Humanos de la CTA

Como hay un auge en las exportaciones carnicas, las patronales necesitan aumentar la
produccion y quieren lograrlo a costa de flexibilizar a los trabajadores para embolsar toda la
ganancia. En repudio a los ataques sufridos, el sindicato Capital convocé a un paro de 24
horas en todos los frigorificos y una movilizacién a la Secretaria de Trabajo portefia para
presentar la denuncia.

Tras reunirse en la sede de SADOP nacional la Intersindical de Comunicacion llamé a
"resistir la violenta campafia que busca eliminar los derechos laborales".

Paritarias

La Mesa de Unidad Sindical de las Telecomunicaciones (MUS) firmé un preacuerdo con las
empresas del sector para el primer tramo de la paritaria 2019/20.

Todos los sindicatos adheridos aceptaron un aumento del 12% que sera otorgado a cuenta,
durante los meses de julio, agosto, septiembre y octubre.

Se cobrara 3% cada mes que seran calculados sobre la escala vigente al 12 de julio,
incluyendo la revision del 16% obtenida en mayo pasado.

A partir de noviembre, las partes comenzaran a discutir el resto de la paritaria, que finaliza
en junio del 2020.
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Asimismo, los gremios fijaron que de darse variaciones significativas del indice IPC podran
solicitar negociaciones antes del plazo establecido.

El paro previsto para jueves y viernes por parte del gremio de los colectiveros fue dispar. En
algunos puntos del pais fue suspendido, en otros se sintié con fuerza y en algunos
aparecieron guardias minimas.

En principio los representantes de la Unién Tranviarios Automotor (UTA) mantuvieron una
audiencia en el Ministerio de Trabajo con la Federacion de Argentina de Transporte
Automotor de Pasajeros (Fatap) donde llegaron a un acuerdo en los distritos de «Salta,
Buenos Aires, San Juan, Neuquén, Misiones, Santa Fe, Corrientes y por las lineas
municipales de Ciudad de Buenos Aires, Rosario y Posadas» , segun anuncio la Secretaria
de Trabajo en un comunicado.

Para el resto de los distritos no hubo acuerdo, pero la Secretaria tomé la decision de
establecer por resolucién un 20% de aumento y una suma fija de 16.000 pesos en tres
cuotas por unica vez. La UTA anuncid que en las provincias que se vaya acordando se
levantara la medida de fuerza.

La paritaria del Neumatico esta cerca de un cierre. El Sutna inform6 que recibi6 una
propuesta empresaria que "iguala la inflacion acumulada hasta setiembre 2019" ya que
sumaria un 67% en 15 meses.

En paralelo a la actividad electoral, Maria Eugenia Vidal decidi6 actualizar los salarios de
los estatales bonaerenses otorgando un aumento del 12,5%, que cobraran dias antes de las
PASO. La revision, que estaba prevista en el acuerdo paritario firmado el afio pasado, debia
concretarse en setiembre, pero la gobernadora adelantd los tiempos. De esta manera, en lo
que va del ano llega al 24,5%.

Ademas, la gobernadora acerc6 posiciones con la Asociacion Sindical de Trabajadores de la
Salud de la Provincia (CICOP) y les propuso una suba del 34% que incluye una
recomposicion de bonificaciones, clausula gatillo y una suba en la categoria a partir de la
cual se calcula el basico. La propuesta fue aceptada "en disconformidad" el sabado por el
Congreso del gremio.

En tanto, a los trabajadores judiciales, les otorgo una suba del 13% a cuenta de un futuro
acuerdo. La Asociacion Judicial Bonaerense (A]JB) reclama discutir los 15 puntos perdidos
por la inflacién en 2018 y clausula gatillo para 2019.

El Gobierno cred un suplemento salarial por disponibilidad permanente para el cargo o
funcion para Gendarmeria, Prefectura Naval y Policia Federal con el «proposito de
reconocer y mantener una adecuada jerarquizacion en relacion con la capacidad,
responsabilidad y dedicacion» de esas fuerzas de seguridad.

Para el oficialismo es una manera de reforzar, ademas, uno de sus ejes de campana y tratar
de abroquelar el voto de ese sector tras la formula Macri-Pichetto.

La Asociacion de Trabajadores de la Educacion del Chubut (ATECh) declaré un paro de 48
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horas para lunes y martes, por lo que las clases en este distrito no comenzaran el lunes 22
como estaba previsto tras el receso escolar, que se inicid el 5 de julio.

ATECh fundament6 el paro en el incumplimiento del plan de reparaciones de edificios
escolares comprometido durante el receso. «La otra razdén es la demora para el pago de los
jubilados, que recién terminaran de cobrar el fin de semana, la interrupcién de las
prestaciones de la obra social y el incumplimiento de la clausula gatillo, que es el ajuste
automatico por inflacién», informo.

Delegados autoconvocados de los docentes saltefios que estan impulsando un paro con
movilizaciones y cortes en la Ruta Nacional 34 desde el lunes pasado informaron que el
gobierno propuso la derogacion del decreto N2 974 de Urtubey que desato el conflicto.
Segun trascendio, la ministra de Educacidn, Analia Berruezo, y el secretario de Gestion
Administrativa, Alejandro Gaudelli, confirmaron el pago del fondo compensador a partir de
julio, que correra por parte de la provincia luego de la cesacion del pago por parte del
gobierno de Macri. También, reacomodaran los gastos de traslado para docentes que
trabajan en el interior y propusieron el estudio de proyectos para titularizacion de todos los
niveles. El no descuento de los dias de paro es una demanda sobre lo que no se avanzo.

Despidos

En los ultimos dias, 72 trabajadores recibieron los telegramas de despido debido a que los
duenos decidieron el cierre definitivo de la fabrica de pinturas Belcar, ubicada en la
localidad de San Justo.

La compania estd conformada por un «total de 90 trabajadores», de los cuales, a «alrededor
de 72», pertenecientes a la planta de San Justo, les informaron «verbalmente» el despido el
viernes pasado.

El mismo dia, acudieron a una audiencia en el Ministerio de Trabajo, a la cual no se
presentd Belcar. Entonces, 1 os trabajadores decidieron permanecer en sus puestos «en
espera de una respuesta».

En las ultimas horas trascendio que nuevamente la planta de Unitec Blue, ubicada en
Chascomus, estaria pronta a dejar en la calle a otra tanda de trabajadores.

Si bien no hubo informacidn oficial al respecto, las versiones que poblaron los medios
locales hablan de un parate en la produccion que derivaria en la baja de, al menos, 23
trabajadores. Desde 2016 a la fecha Unitec paso de contar con 120 empleados a menos de la
mitad.

El Sindicato Argentino de Docentes Particulares (Sadop) seccional Buenos Aires presentd en
la Legislatura un proyecto de Ley Antidespidos para que en las escuelas de gestion privada
de la provincia el gobierno bonaerense sancione con quitas de subvencidn al colegio que
despida a un docente.

«En lo que va del afo registramos mas de 300 casos de compafieras y companeros que se
acercaron a nuestro gremio denunciando esa situacion, y estimamos que existen otros 200
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casos recientes en toda la provincia» , precisa un comunicado gremial firmado por la
Secretaria General, Maria Inés Busso.

«Hay un 15% de estos despidos que son por baja de matricula, por alumnos que han
emigrado a las escuelas de gestion estatal. El resto son despidos sin ningun tipo de causa,
arbitrarios. Muchas son escuelas subvencionadas al 100% por el Estado, y utilizan ese
dinero para pagar la indemnizacién» , denuncio la dirigente sindical.

Hace cerca de un mes, la cadena de supermercados Emilio Luque con 21 sucursales en
cuatro provincias del norte del pais se declaré en quiebra al anunciar que no cuenta con
fondos para pagar los salarios de sus empleados ni reponer mercaderia.

Miguel Zelaya, representante de los trabajadores, comentd la situacién actual de sus
representados como «muy critica y cada dia que pasa, empeora».

«No se despidi6 a nadie, seguimos conservando la misma cantidad, tratamos de garantizar
los 1.200 puestos de trabajo hasta ultimo momento», sefialo el delegado y preciso que les
deben el sueldo de junio y el medio aguinaldo que debian haber cobrado en las ultimas
semanas.

Ademas relaté que las sucursales contintian en horario normal, con ventas disminuidas por
faltante («los ingresos son destinados a los sueldos»), el expendio via tickets esta
suspendido y solo se vende por medio de efectivo y tarjetas locales.

La empresa posee veintiun sucursales: ocho supermercados, siete mayoristas, cuatro
autoservicios mayoristas y dos minimercados distribuidos, en Tucuman (13), Santiago del
Estero (4), Salta (1) y Catamarca (1).

Luego de un juicio sumarisimo, un fallo del Juzgado Nacional de Primera Instancia del
Trabajo N2 33 obligé al lavadero de jeans Sakin S.R.L. a reincorporar al delegado despedido
José Luis Arébalo y a pagar los salarios adeudados, que habian sido el origen del conflicto.

El delegado fue despedido el pasado 12 de abril por acompafar una medida de accion
directa en reclamo del pago de salarios (en ese momento les debian marzo y abril), junto
con otros 30 empleados de la empresa que la decidieron en asamblea. Luego fueron
despedidos otros 50 trabajadores por el mismo conflicto.

La empresa de fabricacion de productos quimicos Tecnomyl de Rio Grande (Tierra del
Fuego), despidié a una docena de trabajadores en medio de la conciliacidon obligatoria
planteada por el gobierno provincial, lo que generd un acampe aun con temperaturas que
han alcanzado los 17 grados bajo cero.

Carlos Zinser, delegado de laboratorios Craveri, denuncio que "desde hace casi cuatro
meses atraviesan situaciones muy violentas, donde no se les ha permitido el ingreso a la
planta y cinco dirigentes fueron detenidos por la policia cuando intentaron ejercer el
derecho gremial, «hecho sin precedentes desde el regreso de la democracia".

Zinser también confirmo que "los trabajadores contintian en una fuerte disputa por la
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reincorporacion de los 47 despedidos pero también por todos sus derechos laborales,
inclusive respecto a las indemnizaciones que la empresa pretende pagar so6lo en un 50%".

Una enorme movilizacidn de distintos sectores de ATE, de la CTA-Auténoma, la CGT y la
Juventud Sindical Nacional ocupd en horas de la mafiana y el mediodia del viernes la
entrada al histérico edificio de la Biblioteca Nacional, en el corazén del barrio porteno de
Recoleta, para denunciar que los despidos en el organismo ya son mas de 300 en la etapa
macrista.

El conflicto lleg6 a su punto mas alto cuando en las ultimas semanas el recorte de personal
alcanzd a delegados gremiales, madres sostenes de hogar y hasta a una mujer que estaba
internada en grave estado y que finalmente fallecio.

Los trabajadores de Tia Maruca comenzaron a analizar como conservar los 400 empleos a
pesar de los despidos. La posibilidad de una cooperativa o de compra son las opciones. Sin
embargo, la empresa fue declarada con «alta insolvencia» por la complicada deuda que
mantiene.

Los trabajadores todavia no cobraron la totalidad de sus sueldos adeudados ni el aguinaldo ,
y de acuerdo con el registro del Banco Central, la empresa tiene una deuda de poco mas de
$133,7 millones.

Ya son tres las empleadas despedidas por la firma textil marplatense Textilana y la decision
empresaria hace retornar el conflicto con las obreras textiles.

«Estan utilizando un método muy perverso que les dio resultado hace un afio y medio atras
del despido hormiga que se terminaron sacando de encima 100 trabajadores», afirmé Maria
Demateis, delegada de la Comision Interna.

Y siguid: «Estamos evaluando la posibilidad de hacer algunas medidas en la puerta de la
fabrica y hacer las denuncias publicas y repudiarlo».

«Nos quieren imponer un convenio de produccién a destajo a un sector de la fabrica y a
todo aquel que se resista va a ser reemplazado por personal nuevo. La intencion es esa: la
renovacion del personal», concluyd.

Camuzzi corto el suministro de gas a Union Papelera Platense, una fabrica recuperada de La
Plata, cuyos trabajadores aseguraron que reciben boletas de gas por mas de $ 8.000.000.
Ante el corte, salieron a protestar en los accesos a la capital bonaerense.

Reclaman los movimientos sociales

El miércoles 17, las organizaciones sociales en conjunto con obreros y obreras ceramistas
realizaron una jornada de cortes en varios puntos de la ciudad patagénica de Neuquén, en
reclamo de ayuda social y trabajo. Piden es que s e reactive la obra publica con contratacion
de los integrantes de las agrupaciones y compra de material a las ceramicas bajo gestion
obrera, actualizacion de los montos de los programas sociales de 4.000 a 7.500 pesos como
abona Nacidn, y asistencia para enfrentar las bajas temperaturas, con la entrega normal de
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lena y bonos de gas, que no se cumple.

Los referentes de las organizaciones que se movilizaron vienen advirtiendo y reclamando
hace mucho tiempo que no son atendidas las demandas sociales por parte del gobierno, y
las familias vulnerables cada vez son mas y se encuentran en peores condiciones.

Sostienen que en la provincia de Vaca Muerta la gente no recibe bonos de gas y tampoco
hay viviendas. Cuestionan ademas que las regalias que ingresan de la actividad
hidrocarburifera no se distribuye con equidad, para disminuir la desocupacién generando
obra publica, por ejemplo, para salvar el déficit habitacional. «El gobierno de Gutiérrez
viene sosteniendo una férrea negativa de resolver las urgentes demandas en una provincia
donde crece la pobreza y la miseria», sefialan en un comunicado.

Reclaman ademas que se cumplan las reuniones pactadas que nunca se realizaron en la
Subsecretaria de Trabajo, y que el ministro de Trabajo, Mariano Gaido los reciba. Las
organizaciones son el Frente Dario Santillan, FOI, CTEP, la Corriente Clasista Combativa, el
Polo Obrero y obreros ceramistas.

El Foro Agrario Soberano y Popular realizara el miércoles 24 desde las 11:00 un alimentazo
en Plaza de Mayo , donde se venderan alimentos basicos como frutas, verduras, pan, harina
y yerba al mismo precio que se paga en el campo o en las industrias .

La actividad coincide con el inicio de la exposicion del campo concentrado y agroexportador
en la Rural, que el Foro Agrario Soberano y Popular califico como "la expresion de los pocos
que ganan con este modelo".

El Foro Agrario Soberano y Popular retne a decenas de organizaciones nacionales de
pequeiios y medianos productores, campesinos y campesinas, cooperativas, grupos
ambientales, intelectuales, catedras de facultades de todo el pais, organizaciones gremiales
estatales del sector rural, que tuvieron su primer encuentro en abril de este afio en el
Microestadio de Ferro.

En aquella reunion establecieron el Primer Programa Agrario , que propone medidas para
garantizar que la Argentina alimente de modo sano y soberano a todas y todos sus
habitantes y contenga a cientos de miles de productores y campesinos.

La Confederacién de Trabajadores de la Economia Popular (CTEP), la Corriente Clasista
Combativa (CCC), Barrios de Pie, el Movimiento de Trabajadores Excluidos ( MTE ), el
Frente de Organizaciones en Lucha (FOL) y la CTA Auténoma realizaron el miércoles una
jornada nacional de ollas populares.

Reclamaron por los proyectos a la espera de tratamiento parlamentario: la emergencia de
adicciones, la de emergencia alimentaria, una ley de emergencia contra la violencia de
género y otra de agricultura familiar. Por ultimo, desean obtener una prérroga para la ley
de emergencia social por cuatro afios mas.

Esclavos del Siglo XXI: Rappi y Glovo deberan blanquear a los trabajadores
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El fallo que se conocid esta semana obliga a las empresas de plataforma a poner en blanco a
todo el personal, y garantizar el equipamiento necesario. El plazo que dio la Camara de
Apelaciones es de 60 dias.

La Justicia portena fall6 nuevamente contra las empresas de delivery y las intimo a inscribir
a sus trabajadores en el registro unico portefio, capacitarlos y proveerles del equipamiento
necesario. Ademas ordena al Gobierno portefio a controlar que todos los repartidores
tengan acceso a casco y demas indumentarias de seguridad vial.

Se trata de una sentencia de segunda instancia emitida por la Sala I de la Cadmara de
Apelaciones en lo Contencioso Administrativo encabezada por Carlos Balbin, Fabiana
Schafrik y Mariana Diaz.

Recordemos que meses atras el juez Andrés Gallardo ordeno al Gobierno portefio de
Rodriguez Larreta a suspender el servicio de Rappi, Glovo y Pedidos Ya por considerarlos
altamente inseguro para los miles de pibas y pibes que se ganan la vida en bici o moto. El
fallo informa que el 70% de los mensajeros trabajaba sin seguro alguno, y un 67% transitaba
sin casco.

Paralelamente, un fallo de la Camara Laboral favorecio a la app de delivery Rappi,
rechazando que hubiera un vinculo laboral con tres trabajadores a los que habia bloqueado.

La resolucion judicial implica que la empresa no debera desbloquear a los trabajadores, ya
que considera que no existe relacién de dependencia entre las partes.

Los trabajadores habian sido bloqueados por la patronal por haber participado en la
organizacion de un sindicato para defender sus derechos laborales.

En marzo la Justicia Nacional del Trabajo habia resuelto que Rappi debia reincorporar a los
trabajadores o abonar una multa de $ 2.000 diarios.

La patronal decidio hacer los pagos, antes que reincorporar a los trabajadores, dando un
claro mensaje antisindical.

El fallo que se conocié este viernes sostiene la inexistencia de vinculo laboral. En ese marco,
establece que los denunciantes deberan restituir la multa que habia sido abonada. Si no lo
hacen pueden ser sancionados civil y penalmente. Segun el célculo estimado, por el tiempo
transcurrido, la cifra supera $ 110.000.

La decision judicial avala la precarizacion laboral que sufren los repartidores de las app de
delivery, justifica la persecucion anti-sindical y perjudica econémicamente a los
trabajadores que exigen sus derechos.

La contrarrevolucion de los aviones

Mientras la Asociacion Argentina de Aeronavegantes movilizaba a la Secretaria de Trabajo
el viernes pasado, para protestar contra el «vaciamiento de Avianca Argentina», el gremio y
los trabajadores se enteraron por los medios que en la justicia ya se tramita un concurso de
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acreedores.

Avianca Holdings informo que acelero la ejecucion de su plan de ajuste por una deuda total
neta que -segun denuncian- llegaria a unos 4.600 millones de doélares, y obligaciones totales
de 7.000 millones de ddlares, a marzo de 2019.

«Habiendo acabado el proceso de conciliacion obligatoria y voluntaria, hemos exigido a las
autoridades de la Secretaria de Trabajo que convoque a la empresa para que nos diga de
qué forma va a continuar el futuro de la firma y de las compafieros que estan sin cobrar»,
sefiald Alejandro Kogan, secretario de Prensa de Aeronavegantes.

A principios de junio, Avianca habia informado que cesaba sus actividades por 6 meses para
evaluar la forma en la que iba a continuar su negocio en el pais.

El CEO de la compaiiia, Carlos Colunga, habia expresado en aquel momento que «no
podemos competir en las condiciones actuales porque, por ejemplo, en la ruta a Mar del
Plata, Aerolineas Argentinas nos pone un vuelo encima del nuestro, con un jet, a un precio
mas bajo y en 12 cuotas . Es imposible para nosotros competir asi. Por lo tanto, hoy
presentaremos ante la Administracion Nacional de Aviacién Civil (ANAC), una solicitud para
dejar de operar los vuelos regulares, no los charteres, por 90 dias y en ese lapso veremos
como reformulamos el negocio».

El ministro de Transporte, Guillermo Dietrich, exhorté a los trabajadores aeronauticos a
adecuarse a las nuevas practicas de la industria. El grupo de Sindicatos Aeronauticos
Unidos (SAU) informé que "tal como lo vienen exigiendo las principales Camaras patronales,
el ministro de Transporte dejo planteada su intencion de avanzar en una reforma laboral,
que no es mas que un eufemismo de la precarizacidon que intentan imponernos en el pais".

La Haine

https://www.lahaine.org/mm_ss _mundo.php/la-pesadilla-macrista-continua
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