Trabajadores denuncian la precariedad asistencial del
Hospital de Manises (Valéncia)

CRONICA :: 28/10/2024
Seis meses después de su reconversion a gestion publica. Convocatoria de movilizacion el
30 octubre

Apenas 6 meses después de culminar el proceso de reversion tras 15 afos de gestion
publico-privada del Hospital de Manises, los problemas asistenciales derivados de la falta de
personal y de recursos han seguido creciendo. Probablemente hay un plan de obligar a
volver a la gestion privada. Todos los sindicatos estdn en lucha y también la Plataforma de
Defense de la Sanidad Publica del Departamento de Manises. El proximo 30 de octubre se
ha convocado una concentracion frente a la Subdelegacion de Gobierno de Valencia, entre
las 14:30 y las 15:30 horas.

Sobre el comunicado del Comité de Empresa

Los profesionales del Hospital de Manises denuncian publicamente las condiciones laborales
y el riesgo que ello supone para la atencion sanitaria, especialmente en el servicio de
urgencias. Segun el Comité de Empresa del Departamento de Salud de Manises, la falta de
personal médico estad sobrecargando a los internistas, que deben gestionar simultaneamente
pacientes ingresados y atendidos en urgencias, lo que afecta gravemente a la calidad
asistencial.

El Hospital de Manises esta sufriendo una situacion de precariedad que impacta tanto en el
personal médico como en los pacientes. El Comité de Empresa del Departamento de Salud
de Manises ha hecho publica una advertencia sobre las graves deficiencias laborales y
sanitarias que se viven en el centro, senalando especialmente la falta de personal médico en
el servicio de urgencias.

Segun hemos podido saber, esta situacidon ha llevado a los internistas de guardia a asumir
una doble responsabilidad: atender al mismo tiempo tanto a los pacientes ingresados como
a aquellos que acuden al servicio de urgencias. Este hecho incrementa de manera
preocupante la carga de trabajo de los profesionales, poniendo en riesgo tanto la salud de
los pacientes como el bienestar de los médicos y médicas.

El Comité de Empresa advierte de que la sobrecarga provoca retrasos en diagndsticos y
tratamientos, lo que afecta gravemente a la calidad de la atencidn sanitaria. Ademas,
denuncian que esta falta de recursos “vulnera los derechos de las personas atendidas y
anade presion a los profesionales”, lo que impacta negativamente en su capacidad de tomar
decisiones médicas seguras.

El llamamiento a la direccion del hospital y a las autoridades sanitarias es claro: se reclama
un refuerzo inmediato del personal de urgencias. Segun el comité, el refuerzo permitiria a
los internistas centrarse exclusivamente en su tarea principal, evitando una sobrecarga que
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comprometa su trabajo y la salud de los pacientes.

Finalmente, el comité insiste en la urgencia de tomar medidas inmediatas para garantizar
una atencion sanitaria digna para la ciudadania de Manises, denunciando que la situacion
actual “es insostenible” y reclamando soluciones reales para un servicio de calidad.

https://www.lahaine.org/mm_ss_est_esp.php/trabajadores-denuncian-la-precariedad-asistencial

lahaine.org :: 2


https://www.lahaine.org/mm_ss_est_esp.php/trabajadores-denuncian-la-precariedad-asistencial

