CSI na manconunida d’Avilés denuncia a ’alcaldesa de
Castrillon énte la inspeicion de trabayu
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[Babl/Cast] Para la CSI, los hechos denunciados suponen una vulneracion del mas
elemental derecho del trabajador a la dignidad y a la integridad moral

Bable

La Seicion sindical de la CSI na Mancomunida Comarca d’Avilés, dio en cursar denuncia por
acoso llaboral, ante la Inspeicién de Trabayu y Segurida Social a Angela Vallina Noval,
Alcaldesa Castrillon, de resultes de la so actuacion énte’l Responsable Sindical de CSI na
Mancomunida.

L’orixe d’esti conflictu ta nos proyectos d’urbanizacién de la fastera de les dunes de
L’Espartal, en Castrillon. El trabayador, Téunicu Ambiental de la Mancomunida, realizo, por
encargu del Conceyu Castrillén un informe nel que les sos conclusiones desaconseyaben la
urbanizacion de la fastera.

Sicasi, el Conceyu Castrillon, llegd a un principiu d’alcuerdu colos promotores ensin
consultar en dengiin momentu col Téunicu Ambiental que ya nel so dia propunxo la necesida
d’enanchar la zona de proteicion ambiental

Pa torgar un nuevu informe negativu sobre la urbanizacion n’El Espartal, la Mancomunida
altrica una pretendia merma llabor p’amenorgar la xornada y la retribucion del citau
Téunicu Ambiental, colos esclusivos votos d’Angela Vallina y Alberto Tirador, cola fin de
minar y desacreditar cualisquier posible oposicion a esa pretension d'urbanizacion.

Esti amenorgamientu xornada y sueldu foi denunciada pola CSI y el Xulgau de lo Social
d’Avilés daba-y la razon, determinando inxustificada esta decision.

Sicasi, agora, probablemente pa intentar influyir n’otros contenciosos ensin resolver o como
represalia, I’Alcaldesa Castrillon, dende hai mas de seis meses, nun encamienta llabor al
citdu trabayador ya, inclusive, nun permite’l desenvolvimientu de los asuntos en marcha.

Too ello supon un comportamientu denunciable por atentar a la escontra derechos
llaborales basicos y resulta inaceptable nuna Alcaldia y, cuantimds, nuna alcaldesa
d’Izquierda Xunida.

Pa la CSI, los fechos denunciaos suponen una vulneracion de la mas elemental derechu del
trabayador a la dignidd y a la integridd moral y profesional. Esta situacién ta causando un
importante perxuiciu al demandante, que se ve privau, por causa imputable al
comportamientu la empresa, del derechu a la ocupacién efectiva y nuna situacion de total
incertidume ante’l so futuru llaboral.

Castellano
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La Seccion sindical de la CSI en la Mancomunidad Comarca de Avilés, ha procedido a cursar
denuncia por acoso laboral, ante la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social a Angela
Vallina Noval, Alcaldesa de Castrillon, como consecuencia de su actuacidn ante el
Responsable Sindical de CSI.

El origen de este conflicto esta en los proyectos de urbanizacion de la zona de las dunas de
El Espartal, en Castrilldn. El trabajador, Técnico Ambiental de la Mancomunidad, realizd,
por encargo del Ayuntamiento de Castrillon un informe cuyas conclusiones desaconsejaban
la urbanizacion de la zona.

Sin embargo, el Ayuntamiento de Castrillén, llegé a un principio de acuerdo con los
promotores sin consultar en ningiin momento con el Técnico Ambiental que ya en su dia
propuso la necesidad de ampliar la zona de proteccién ambiental

Para evitar un nuevo informe negativo sobre la urbanizacién en El Espartal, la
Mancomunidad alega una pretendida merma de labor para reducir la jornada y la
retribucion del citado Técnico Ambiental, con los exclusivos votos de Angela Vallina y
Alberto Tirador, con el fin de minar y desacreditar cualquier posible oposicién a esa
pretension de urbanizacion.

Esta reduccion de jornada y sueldo fue denunciada por la CSI y el Juzgado de lo Social de
Avilés le daba la razon, determinando injustificada esta decision.

Sin embargo, ahora, probablemente para intentar influir en otros contenciosos sin resolver
o como represalia, la Alcaldesa de Castrillon, desde hace mas de seis meses, no encomienda
labor al citado trabajador e, incluso, no permite el desarrollo de los asuntos en marcha.

Todo ello supone un comportamiento denunciable por atentar contra derechos laborales
basicos y resulta inaceptable en una Alcaldia y, en especial, en una alcaldesa de Izquierda
Unida.

Para la CSI, los hechos denunciados suponen una vulneracion del mas elemental derecho
del trabajador a la dignidad y a la integridad moral y profesional. Esta situacidn esta
ocasionando un importante perjuicio al demandante, que se ve privado, por causa imputable
al comportamiento de la empresa, del derecho a la ocupacion efectiva y en una situacion de
total incertidumbre ante su futuro laboral.
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