CSI denuncia al ayuntamiento de Avilés y a ibermutuamur
por irregularidades en piscinas municipales

CSI :: 15/11/2014
CSI Denuncia ante la Inspecciéon de Trabajo por practicas irregulares a la hora de
solucionar los problemas de salud laboral de 1@s trabajador@s

[Asturianu]

La CSI denuncia al conceyu d'Avilés y la mutua ibermutuamur por irregularidaes
nos problemes de salu llaboral nes piscines municipales.

La Corriente Sindical d'Izquierda denuncié al Conceyu d'Avilés y a la mutua Ibermutuamur
énte la Inspeicion de Trabayu y la Inspeicién Mélica, poles sos prautiques irregulares, a la
d’iguar los problemes de salt llaboral de los y les trabayadores de diches instalaciones.

El pasau martes 28 d'ochobre, un trabayador de les piscines municipales allegd a la mutua,
afectdu, como n'otres ocasiones, por una mancadura ocular prevocada poles nocives
condiciones ambientales que se dan en diches piscines municipales.

El Serviciu Prevencion del Conceyu persondse na piscina municipal, pero en dengun intre
s’empobind al trabayador y nin siquier s’interes6 por comprebar el so estau de salu.

L'informe del oftalmélogu designau pola mutua foi bien nidiu, encamentando la baxa
llaboral del trabayador y calteniéndola hasta'l vienres 30 d'ochobre, dia en que se producirie
una nueva revision medica.

Sicasi, el miércoles 29 d'ochobre, el trabayador recibié una llamada del mélicu la mutua, na
que-y informa de que, por indicaciones de los sos superiores, tien de fiega-y la baxa mélica y
allegar al so puestu trabayu.

Ente'l requerimientu por escritu d'estos cambeos, Ibermutuamur fégase aduciendo que nun
se producieron cambeos, porque nunca s'emitio un parte baxa y porque, amas, la empresa,
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esto ye, el Conceyu, tampoco unvio'l parte d'accidente, como seria'l so deber.

Darréu, el trabayador alleg6 al médicu de la Segurida Social que, dempués de la
reconocencia médico y previo consulta a la Inspeicion Mélica, pasé al trabayador a la
situacion d'Incapacida Llaboral Transitoria (baxa llaboral).

Dende la Corriente Sindical d’Izquierda, comprebamos que, tantu'l Conceyu y el so Serviciu
de Prevencion, como la mutua d'accidentes, siguen coles sos prautiques irregulares,
negando los problemes de salu de los y les trabayadores de les piscines municipales, tal que
fixeron nel pergrave accidente asocediu en 2007, que la so responsabilidd recayo6 finalmente
sobre'l Conceyu, por sentencia del Tribunal Superior de Xusticia d'Asturies.

La prautica totalida de los y les trabayadores de les piscines municipales, tresmitieron les
sos quexes por escritu a la Fundacién Municipal de Deportes del Conceyu, poles males
condiciones de salu llaboral esistentes nes piscines. Sicasi, los responsables municipales
siguen faciendo oyios sordos y el Serviciu Prevencion sigue argumentando que les
condiciones ambientales permanecen nes llendes llegales. Pero la sald de los y les
trabayadores sigue resintiéndose y empiorando.

Y4 en 2007, el Conceyu contratd a una empresa privada pa ellaborar l'informe que fiego la
esistencia del accidente que dexd mancaos pa tola vida a un monitor y una monitora de les
piscines municipales avilesines. Curiosamente, quien roblaron esi informe, que foi
desautorizau pol Tribunal Superior de Xusticia, agora trabayen pal Conceyu d'Avilés,
precisamente nel Serviciu Prevencion; ¢casualida?.

Pero, si grave ye l'actiti de la mutua Ibermutuamur, mas grave ye, enta, la prautica de los
responsables municipales de les piscines, que siguen cola so actitu de fiegar la esistencia de
los accidentes llaborales y del deterioru progresivu de la salu de los y les trabayadores,
llegando, inclusive, a cometer graves irregularidaes como nun unviar los partes d'accidente
a la mutua.

Por too ello, la CSI denunci6 estos fechos ante la Inspeicion de Trabayu y la Inspeicion
Mélica y va entamar los tramites de Cambéu de Continxencies, por que se reconoza 1'orixe
llaboral de les mancadures oculares del trabayador municipal y sian los responsables
municipales y la mutua Ibermutuamur, y non la Segurida Social, quien cargue coles
responsabilidaes econdémiques y de cualesquier otra indole, que pudieren derivase d'esti
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casu.

[Castellano]

La CSI denuncia al ayuntamiento de Avilés y la mutua ibermutuamur por
irregularidades en los problemas de salud laboral en las piscinas municipales.

La Corriente Sindical d'Izquierda ha denunciado al Ayuntamiento de Avilés y a la mutua
Ibermutuamur ante la Inspecciéon de Trabajo y la Inspeccién Médica, por sus practicas
irregulares, a la hora de solucionar los problemas de salud laboral de los trabajadores y
trabajadoras de dichas instalaciones.

El pasado martes 28 de octubre, un trabajador de las piscinas municipales acudi6 a la
mutua, afectado, como en otras ocasiones, por una lesion ocular provocada por las nocivas
condiciones ambientales que se dan en dichas piscinas municipales.

El Servicio de Prevencion del Ayuntamiento se persono en la piscina municipal, pero en
ningin momento se dirigid al trabajador y ni siquiera se interesé por comprobar su estado
de salud.

El informe del oftalmologo designado por la mutua fue muy claro, recomendando la baja
laboral del trabajador y manteniéndola hasta el viernes 30 de octubre, dia en que se
produciria una nueva revisién médica.

Sin embargo, el miércoles 29 de octubre, el trabajador recibié una llamada del médico de la
mutua, en la que le informa de que, por indicaciones de sus superiores, debe negarle la baja
médica y acudir a su puesto de trabajo.

Ante el requerimiento por escrito de estos cambios, Ibermutuamur se niega aduciendo que
no se han producido cambios, porque nunca se ha emitido un parte de baja y porque,
ademas, la empresa, es decir, el Ayuntamiento, tampoco ha enviado el parte de accidente,
como seria su deber.
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Posteriormente, el trabajador acudié al médico de la Seguridad Social que, después del
reconocimiento médico y previa consulta a la Inspeccion Médica, paso6 al trabajador a la
situacidn de Incapacidad Laboral Transitoria (baja laboral).

Desde la Corriente Sindical d’Izquierda, comprobamos que, tanto el Ayuntamiento y su
Servicio de Prevencion, como la mutua de accidentes, contintian con sus practicas
irregulares, negando los problemas de salud de los trabajadores y trabajadoras de las
piscinas municipales, tal y como hicieron en el gravisimo accidente ocurrido en 2007, cuya
responsabilidad recay6 finalmente sobre el Ayuntamiento, por sentencia del Tribunal
Superior de Justicia de Asturias.

La practica totalidad de los trabajadores y trabajadoras de las piscinas municipales, han
transmitido sus quejas por escrito a la Fundacién Municipal de Deportes del Ayuntamiento,
por las malas condiciones de salud laboral existentes en las piscinas. Sin embargo, los
responsables municipales contintan haciendo oidos sordos y el Servicio de Prevencion
continda argumentando que las condiciones ambientales permanecen en los limites legales.
Pero la salud de los trabajadores y trabajadoras contintia resintiéndose y empeorando.

Ya en 2007, el Ayuntamiento contraté a una empresa privada para elaborar el informe que
nego la existencia del accidente que dejo lesionados de por vida a un monitor y una
monitora de las piscinas municipales avilesinas. Curiosamente, quienes firmaron ese
informe, que fue desautorizado por el Tribunal Superior de Justicia, ahora trabajan para el
Ayuntamiento de Avilés, precisamente en el Servicio de Prevencion.

Pero, si grave es la actitud de la mutua Ibermutuamur, mas grave es, aun, la practica de los
responsables municipales de las piscinas, que contintian con su actitud de negar la
existencia de los accidentes laborales y del deterioro progresivo de la salud de los
trabajadores y trabajadoras, llegando, incluso, a cometer graves irregularidades como no
enviar los partes de accidente a la mutua.

Por todo ello, la CSI ha denunciado estos hechos ante la Inspeccidn de Trabajo y la
Inspeccion Médica e iniciara los tramites de Cambio de Contingencias, para que se
reconozca el origen laboral de las lesiones oculares del trabajador municipal y sean los
responsables municipales y la mutua Ibermutuamur, y no la Seguridad Social, quien cargue
con las responsabilidades economicas y de cualquier otra indole, que pudieran derivarse de
este caso.
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