Trabajadoras de residencias: “Nosotras les cuidamos.
Vosotros les robais”

PAN Y ROSAS :: 28/12/2020
Las trabajadoras de residencias hemos venido a luchar hasta tener un sector con
condiciones dignas y de calidad, y no vamos a parar hasta lograrlo!!!”.

“Desde el inicio de la pandemia, hemos visto como nuestros mayores nos dejaban o han
envejecido como si hubieran pasado 5 anos. En soledad, sin poder acompanarlos. Eso es una
carga que las trabajadoras no podemos soportar mds”, denuncian las trabajadoras en

un comunicado conjunto.

Este martes 23 de diciembre, ha tenido lugar una nueva jornada de huelga en el sector de
las Residencias privadas de Alava en defensa de un convenio digno, convocada por los
sindicatos ELA, LAB, UGT y CCOQO. Las trabajadoras anuncian que esta convocatoria no es
la primera ni serd la dltima, “avisamos, las movilizaciones no van a parar, las vamos a
intensificar de cara al ano 2021. Las trabajadoras de residencias hemos venido a luchar
hasta tener un sector con condiciones dignas y de calidad, y no vamos a parar hasta
lograrlo!!!”.

“Nosotras les cuidamos” , pero tal como denuncian las trabajadoras que cuidan a las
personas mayores o dependientes, lo hacen en condiciones laborales precarias y bajo
jornadas de extrema explotacion; cuestion que durante la pandemia se ha evidenciado de
manera exponencial.

“Trabajamos 1.792 horas al ano, por menos de 1000 euros al mes. Las empresas no cumplen
con los calendarios anuales y sufrimos cambios de turno de tltima hora. A veces doblamos
turnos y no se respetan los horarios de descanso establecidos por ley”, explican.

Esta no es la primera huelga que realizan las plantillas de las residencias. Hace mas de dos
anos que las trabajadoras se vienen movilizando por un convenio provincial que transforme
las condiciones laborales. Entre las ultimas huelgas, las mas recientes fueron los pasados 7
de octubre y 11 y 25 de noviembre.

“Vosotros les robdis” , porque son innumerables las denuncias de las trabajadoras sobre
como influye la precariedad laboral en la calidad de un servicio esencial, que deberia ser
publico, gratuito y universal. Un servicio que deberia estar garantizado por el Estado y no
por las empresas que lucran con las personas mayores, sin importar que la precariedad
hacia las trabajadoras incide dramaticamente en la atencion a las personas.

“No trabajamos con mdquinas, trabajamos cuidando personas que necesitan de una

atencion cercana, que no se la podemos dar. Apenas tenemos tiempo para asearles y darles
de comer. Tenemos que dejarles a medias en sus conversaciones, porque tenemos que elegir
entre conversar o asear a su companero o comparera de habitacion”, y explican las
consecuencias para la salud de la plantilla, provocando una fuerte carga fisica pero también
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emocional y psicoldgica.

Los sindicatos convocantes instan a las empresas a que se coordinen como una patronal,
para de este modo iniciar una negociacion de convenio. Y exigen al diputado general, Emilio
Sola, y al gerente del Instituto Foral de Bienestar Social, Patxi Antén, a que asuman su
responsabilidad ya que son las instituciones las que dan financiacién a las residencias
privadas y, por tanto, avalan la precariedad de las trabajadoras y del servicio a las personas
usuarias.

“Diputacion es la financiadora de las residencias privadas, ellos son los responsables del
negocio que se ha creado en el sector de residencias, donde unos se enriquecen, mientras
las trabajadoras no llegamos a fin de mes y los residentes quedan desatendidos”, continian
en su comunicado.

Estos sindicatos han anunciado que las movilizaciones continuaran y se intensificaran
durante el afio préximo, en el caso de que Diputacion y la patronal sigan desoyendo las
reivindicaciones de las trabajadoras.

También en Gipuzkoa las trabajadoras han protagonizado una huelga de 246 dias para
negociar el convenio de residencias de la provincia. Atn asi, ni la Diputacion ni la patronal
han dado pasos en la renovacion de dicho convenio y los sindicatos también anuncian la
convocatorias de mas jornadas de huelga y exigen que la Diputacion “deje de actuar dando
cobertura a las empresas del sector y ningunee una y otra vez a las trabajadoras del sector”.

Fuente
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