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Decenas de inmigrantes, trabajadores de la cadena de supermercados Mercadona, trataron de hacer frente a su dura situación laboral y organizaron una asamblea sindical. Acto seguido y para que sirva de ejemplo, la empresa despidio a 3 trabajadores y amenazó al resto. Muchos de esos inmigrantes han decidido dar la batalla, recibiendo la solidaridad de otros inmigantes organizados, como es el caso de la Asociación de Trabajadores Inmigrantes de España (ATRAIE).
Un centenar de personas se concentraron el sábado 17 de junio frente al Ministerio de Asuntos Exteriores, en Madrid, en un acto humilde pero que respondía a una convocatoria internacional de apoyo a los trabajadores inmigrantes sin papeles.

Narcisa, portavoz de la convocante ATRAIE, subrayó que "el acto ha sido positivo porque se enmarca en una coordinación a nivel internacional que estamos llevando a cabo con compañeros de Bélgica, Italia, Francia, EEUU. En ella denunciamos especialmente el Plan África, que es la nueva recolonización que quieren hacer los países de la Unión Europea, y uno de los países que encabeza ese plan es España. Además de lo que han explotado África y la han dejado en la miseria, se trata de seguir saqueando sus recursos naturales y sumiendo a la gente en la pobreza más absoluta".

Los países imperialistas expolian a los países empobrecidos y luego criminalizan a los inmigrantes que llegan con desesperación a sus fronteras, dentro de su estrategia de aniquilar la organización de la clase obrera. Narcisa recalcó que "la división, que hacen el gobierno y la patronal, entre trabajadores nativos y extranjeros, con papeles y sin papeles, es simplemente con el objetivo de que no unamos fuerzas para luchar, pero eso está cambiando porque todxs lxs trabajadorxs estamos en la misma situación de precariedad y explotación".

La organización de trabajadores inmigrantes puso sobre la mesa un ejemplo de lucha sindical, invitando a los trabajadores de CNT que están llevando a cabo una dura huelga indefinida en Barcelona contra la cadena de supermercados Mercadona, y que ya se acerca a los 100 días. Lisandro, un representante anarcosindicalista llegado de Barcelona, afirmó que "nuestro conflicto tiene que ver con los inmigrantes sencillamente porque el 90% de los huelguistas somos inmigrantes. Tenemos papeles, pero igualmente estamos reclamando mejoras laborales porque sufrimos un constante acoso". Lisandro relató que "cuando abrimos una sección sindical, lo primero que hicieron fue sancionar al secretario general de la sección sindical, con 7 días de suspensión, al ver que seguía expandiéndose la sección, entonces despidieron a 3 compañeros. Con esto nos vimos obligados a salir a la huelga, porque entendimos también nos despedirían a a los demás si no reaccionábamos. Todo esto surge por el acoso laboral que existe y que se pasó a ser también acoso sindical una vez que intentamos organizarnos". 

"Mercadona, Supermercados de confianza"

Así canturrea el lema de la empresa, sin embargo el anarcosindicalista llegado de Barcelona dio detalles del modus operandi real. "El sistema de funcionamiento que tiene Mercadona es el de exprimir al máximo a los trabajadores, y cuando se rompen la espalda porque no aguantan más, entonces los echan a la calle, literalmente. Y nunca les pagan lo que les corresponde porque nunca reconocen un despido improcedente. Tiene unos métodos de acoso laboral y de tildar de 'mal trabajador' a los que no rinden como ellos exigen o a los que bajan su rendimiento por secuelas físicas, producto de la explotación salvaje. Otra artimaña es presionar a los trabajadores para que no pidan bajas médicas o presionar a los médicos de la empresa para que no den bajas, entonces nunca se ve reflejado el problema real de lo que el trabajo afecta a la salud de los trabajadores", señala Lisandro.

Este trabajador puso un clarificador ejemplo de cómo se explota a los trabajadores inmigrantes, relatando que "hay una compañera ecuatoriana que hace poco perdió un bebé. Llevaba 5 meses de embarazo y la pusieron en un puesto supuestamente adaptado, de limpieza, pero tenía que mover unos contenedores con las ruedas malas y a veces levantarlos; incluso la hicieron limpiar una batería rota, que la llevó a abortar. Es una de las tantas cosas que pasan ahí adentro".

Mercadona ha utilizado innumerables herramientas de presión y chantaje para acabar con la huelga que sostiene CNT contra viento y marea. Lisandro afirma que "estamos dando ejemplo y por eso no nos podemos dejar vencer fácilmente, sabemos que hay muchos ojos mirándonos. Para movilizarte siendo inmigrante siempre tienes una presión extra, pero sabemos que nuestra lucha es para la clase obrera".

Unidad de la clasde obrera

Corriente Roja, que también fue invitada por ATRAIE, estuvo presente en la concentración coreando las consignas a favor de los inmigrantes sin papeles y en solidaridad con los huelguistas de Mercadona. Jesús, portavoz de la organización, declaró que "la reconstrucción de la clase obrera pasa por la unificación tanto de los nativos como de los extranjeros en una unidad de clase, frente a los retos que el capital les está planteando. Nosotros llevamos tiempo apoyando este tipo de movilizaciones porque abogamos por unificar puntos de vista, incluso pudiendose ser en ocasiones inicialmente discrepantes, pero conscientes de que el objetivo es reconstruir la unidad de clase para hacer frente al capitalismo. Y en esa lucha no podemos olvidar que los inmigrantes son parte de la clase obrera".
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