Vietnam: La Rebelién de los Soldados. Por Joel Geier

OBSERVATORIO DE CONFLICTOS :: 09/09/2006

La historia oculta de la década del 60 prueba que el ejército americano puede ser roto y
ganado para el movimiento revolucionario. Pero eso requiere el trabajo lento, largo y
paciente de explicacion, propaganda, educacion, organizacion, agitacién y accién. La
rebelion de Vietnam muestra como los soldados rasos pueden hacer el trabajo.

International Socialist Review, Issue 09, Fall 1999.
Traduccion: Luis César Bou

La guerra oculta

"Nuestro ejército que ahora permanece en Vietnam estd en un estado cercano al colapso,
con unidades individuales evitando o habiendo rehusado combatir, asesinando a sus
oficiales, traficando droga, y desesperanzadas cuando no cercanas al motin... Las
condiciones existentes entre las fuerzas americanas en Vietnam so6lo han sido sobrepasadas
en este siglo por el colapso de los ejércitos zaristas en 1916y 1917."

Armed Forces Journal, Junio de 1971

El aspecto mas descuidado de la Guerra de Vietman es la revuelta de los soldados -el
alzamiento masivo desde abajo que revolucion¢ al ejército americano. Es de una gran
actualidad en un momento en que los EE. UU. se consideran una nacion invencible. Por esta
razon, la rebelion de los soldados ha sido apartada de la historiografia oficial. A pesar de
que fue una parte crucial del masivo movimiento antibelicista cuya actividad ayudé al
pueblo vietnamita en su lucha para liberar Vietnam --descrito una vez por el presidente
Johnson como un "pequeno pais culo-roto de cuarta categoria"-- de la dominacion
norteamericana. El legado de la revuelta de los soldados y la derrota de EE. UU. en Vietnam
--a pesar de las victorias norteamericanas mas recientes en Iraq y Serbia-- enluta al
Pentagono. Ellos todavia temen la respuesta politica que vendria si las fuerzas
norteamericanas de tierra tienen bajas importantes en una guerra futura.

La rebelion del ejército fue una lucha de clases que enfrentd a soldados de la clase
trabajadora con oficiales los veian como algo reemplazable. El intento de moda hoy de
revisar la historia de la Guerra de Vietnam para expurgar sus horrores, y crear un clima que
aliente intervenciones militares futuras, no puede reconocer que los soldados americanos se
opusieron violentamente a esa guerra, o que el capitalismo americano tolerd indiferente la
masacre de tropas de la clase trabajadora. Los académicos liberales han colaborado a la
distorsién historica reduciendo el radicalismo de los 60 a preocupaciones y actividades de la
clase media, mientras ha ignorado la rebelion de la clase trabajadora. Pero la militancia de
los 60 comenzo con la clase obrera negra como la fuerza motriz de la lucha por la liberacion
negra, y alcanzo su climax con la unidad de soldados blancos y negros de clase obrera cuyo
levantamiento golpe6 al imperialismo norteamericano.

En Vietnam, la rebelion no tomo la misma forma que el movimiento civil antibelicista, que
consistid de protestas, marchas, demostraciones y periddicos clandestinos. En Vietnam, la
intencion de los soldados era mas modesta, pero también mas subversiva: sobrevivir, "CTC"
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(cuida tu culo), proteger "el Unico cuerpo que tienes" combatiendo el intento de los militares
de continuar la guerra. El conflicto por la supervivencia se convirtié en una guerra dentro
de la guerra que dividid a las fuerzas armadas. En 1965, los "boinas verdes" eran el mejor
gjército que jamas habia llevado a la guerra EE.UU.; unos pocos afos mas tarde eran
inttiles como fuerza de combate.

La "politica de supervivencia", como fue llamada, se expres6 mediante la destruccién de la
estrategia de "busca y destruye", mediante motines, muerte de oficiales, y confraternizaciéon
y paz con el Frente de Liberacion Nacional (FLN). Fue altamente efectiva en destruir todo lo
que establecia la disciplina y la jerarquia militar. Fue el momento mas importante de la
historia de los ejércitos norteamericanos.

Un ejército de la clase trabajadora

"Los vietnamitas carecen de la habilidad para conducir una guerra por si mismos o para
gobernarse por si mismos."
Vice Presidente Richard M. Nixon, Abril 16, 1954

Desde 1964 hasta 1973, desde la Resolucién del Golfo de Tonkin hasta la retirada final de
las tropas norteamericanas de Vietnam, 27 millones de hombres llegaron a la edad de
conscripcion. Una parte de ellos no fueron conscriptos debido a excepciones educativas,
profesionales, médicas o a su enrolamiento en la Guardia Nacional. Sélo fueron conscriptos
e hicieron el servicio militar el 40 por ciento. Una pequefa minoria, 2,5 millones
(aproximadamente el diez por ciento de los aptos para la conscripcion), fueron enviados a
Vietnam.

Esta pequefia minoria era casi enteramente compuesta por jovenes de la clase obrera o de
zonas rurales. Su edad promedio era 19 anos. Ochenta y cinco por ciento de las tropas eran
hombres enrolados; 15 por ciento eran oficiales. Los hombres alistados tenian en un 80 por
ciento una educacion elemental o menos que eso. En ese momento la educacion en el
college [equivalente a nuestro polimodal] era universal en la clase media y se estaba
introduciendo fuertemente en los sectores mejor pagos de la clase obrera. Sin embargo, en
1965 y 1966, los graduados en los colleges eran solamente el dos por ciento de miles de
conscriptos.

En los colegios de élite, las diferencias de clase eran ain mas evidentes. La clase alta no
combatio en absoluto. De los 1.200 graduados en Harvard en 1970, sélo dos fueron a
Vietnam, mientras las escuelas de la clase trabajadora comunmente enviaron entre un 20 y
un 30 por ciento o mas de sus graduados a Vietnam.

Los estudiantes de los colegios que no eran hechos oficiales usualmente eran asignados a
unidades no-combatientes de apoyo o servicio. Los provenientes de escuelas elementales
estaban tres veces mas en riesgo de ser enviados a unidades de combate que eran las que
luchaban y tenian victimas. Los soldados de infanteria de combate, llamados "los grufiones",
eran totalmente de la clase obrera. Ellos incluian un niumero desproporcionado de tropas de
la clase obrera negra. Los negros, que formaban el 12 por ciento de las tropas, eran
frecuentemente el 25 por ciento o mas de las unidades de combate. [La tasa de muertos
negros en Vietnam en 1965 era el doble que la de su participacion en el ejército, pero fue
reducida a proporciones normales en tres afios debido a la lucha de los soldados negros
contra el racismo. La lucha por la liberacion negra dentro del ejército en estos afos merece
por si misma otro articulo]
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Cuando expiraban las postergaciones autorizadas para estudiantes de colegios, el medio
favorito para evitar servir en Vietnam era unirse a la Guardia Nacional. Durante la guerra,
el 80% de los miembros de la Guardia se reconocian como habiéndose unido para evitar la
conscripcion. Uno necesita conexiones para lograr esto --lo que no fue problema para Dan
Quayle, George W. Bush y otros evasores de la conscripcion pertenecientes a la clase
dominante. En 1968, la Guardia tenia una lista de espera de mas de 100.000. Tenia el triple
del porcentaje de graduados de colegios que el ejército. Los negros eran menos del 1,5 por
ciento de la Guardia Nacional. En Mississippi, donde los negros eran el 42% de la poblacidn,
s6lo un negro servia en la Guardia, que alli tenia 10.000 efectivos.

En 1965, las tropas provenian de una clase obrera que se habia movido hacia posturas
conservadoras durante la Guerra Fria, debido a la larga prosperidad de posguerra y a la
represion macartista. Sin embargo, en los cinco afios anteriores a la guerra, el movimiento
por los derechos civiles habia modificado la visién politica de los negros. Las tropas tenian
mas conciencia sindical y de clase que la que existe hoy en dia. El Movimiento por un
Ejército Democratico organizado por antiguos miembros del partido Panteras Negras tenia
como primer punto de su programa, "Demandamos el derecho de gestion colectiva", y
"Demandamos salarios iguales al salario minimo federal". Cuando el Departamento de
Defensa intentd romper una huelga de trabajadores rurales aumentando las compras de
lechuga en el momento de la cosecha, los soldados boicotearon los comedores, hicieron
piquetes y empapelaron las bases con stikers proclamando "Los vividores comen lechuga".
["Vividores" era como llamaban los soldados a los oficiales] Cuando el ejército usé tropas
para romper la huelga postal de 1970, Vietnam GI titul6 "Al diablo con romper huelgas,
rompamos el gobierno". [De los cientos de periddicos clandestinos, s6lo un puiiado
aparecian regularmente y tenian lectores mas alla de una base o division del ejército en
particular. De estos, los mas importantes eran Camp News, The Bond y Vietnam GI. Este
ultimo era el que tenia mas lectores en Vietnam debido a su habilidad para introducir un
claro mensaje politicamente radical en un lenguaje conectado con la experiencia de los
"grunones". Era llevado adelante por veteranos de Vietnam y por antiguos miembros de la
izquierda de la Liga Popular de Juventudes Socialistas, quienes estaban lejanamente
asociados, aunque eran organizativamente independientes, con la corriente que se convirtio
en los Socialistas Internacionales Americanos.]

Poco después de que comenzara la guerra, el radicalismo comenzd a alcanzar consideracion
entre los jovenes trabajadores. Asi como la lucha por la liberacién negra avanzaba entre
1965 y 1968, 200 ciudades tuvieron levantamientos en sus ghettos --diseminando conciencia
revolucionaria entre los jovenes negros de clase obrera. En las fabricas, esos mismos afios
vieron un fuerte avance en la militancia obrera, con el doble de dias perdidos por huelgas y
protestas. Las ideas de izquierda del movimiento estudiantil estaban alcanzando a los
jovenes obreros a través del movimiento anti-guerra. En 1967 y 1968, muchas de las tropas
habian sido radicalizadas antes de su entrada en el ejército. Otros se radicalizaron antes de
ser embarcados hacia Vietnam por el movimiento GI anti-guerra en las bases militares. Los
soldados radicalizados pronto se levantaron contra la cruel realidad de que los oficiales
veian a las tropas de la clase obrera como algo consumible.

El cuerpo de oficiales de clase media

"Dejen a los militares llevar adelante el show."
Senador Barry Goldwater
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El cuerpo de oficiales era reclutado entre el 7% de las tropas que tenia titulos de colegios, o
del 13% que tenia de uno a tres anos de colegio. El colegio era para el oficial lo que la
escuela elemental para el soldado. El cuerpo de oficiales era de clase media en su
composicién y gerencial en su punto de vista. Las familias militares de la clase dominante
estaban fuertemente representadas en sus rangos mas altos.

En la Segunda Guerra Mundial, los oficiales eran el 7% de las fuerzas armandas, un monto
normal en la mayoria de los ejércitos. El cuerpo de oficiales utilizo la economia bélica
permanente de posguerra, con sus presupuestos sustanciosos, como vehiculo para su
expansion. Para el momento de la guerra de Vietnam, el cuerpo de oficiales era el 15% de
las fuerzas armadas, lo que significaba un oficial cada seis soldados.

Luego del fin de la guerra de Corea en 1953, no hubo oportunidad para comandos de
combate. Como dice la vieja cancion del ejército: "No hay promocion / de este lado del
océano". En 1960, llevaba unos penosos 33 afos ascender de teniente segundo a coronel.
Muchos de los "vividores", oficiales profesionales y oficiales no-comisionados, dieron la
bienvenida a la guerra de Vietnam como la oportunidad de revigorizar sus carreras. No
fueron desilusionados. Para 1970, la agonizante espera para ascender de teniente segundo a
coronel habia sido reducida a 13 afios. Mas del 99% de los tenientes segundos se
convirtieron en tenientes primeros, 95% de los tenientes primeros fueron promovidos a
capitanes, 93% de los capitanes calificados se convirtieron en mayores, 77% de los mayores
calificados se convirtieron en tenientes coroneles y la mitad de los tenientes coroneles se
convirtieron en coroneles.

El camino mas seguro para un ascenso militar es un comando de combate. Pero habia
demasiados oficiales en actividad de alto rango, lo que provocé una intensa competencia por
los comandos de combate. Habia 2.500 tenientes coroneles compitiendo por el comando de
solamente entre 100 y 130 batallones; 6.000 coroneles, 2.000 de los cuales estaban en seria
competencia por 75 comandos de brigada; y 200 mayores generales compitiendo por los 13
comandos de division en el ejército.

El general Westmoreland, comandante de las fuerzas armadas en Vietnam, acomodé a los
oficiales por medio de la creacion de unidades de apoyo excesivas y rotando rapidamente los
comandos de combate. En Vietnam, las unidades de apoyo y servicio crecieron hasta un
increible 86% de la fuerza militar. Sélo el 14% de las tropas fueron realmente asignadas a
combate. Servicios de apoyo extravagantes eran la base para la burocracia militar. Las
fuerzas armadas crearon "numerosos comandos logisticos, para ser encabezados cada uno
de ellos por un general o dos, quienes tendrian staffs de alto rango para asistirlos". Asi fue
posible para 64 generales del ejército servir simultdaneamente en Vietnam, con el necesario
acompanamiento de coroneles, mayores, etc.

Estos oficiales de apoyo superfluos vivian muy lejos del peligro, habitando bases en la
retaguardia en condiciones muy confortables. Unas pocas millas més lejos, los soldados de
combate estaban experimentando un infierno de pesadilla. El contraste era demasiado
grande para permitir que la confianza --en los oficiales y en la guerra-- sobreviviera intacta.
La solucion de Westmoreland a la competencia por los comandos de combate ech6 gasolina
sobre el fuego. El ordend un servicio de un afio de trabajo para los hombres alistados en
Vietnam, pero solo seis meses para los oficiales. Las tropas de combate odiaban la
discriminacion de clase que los exponia al doble de riesgo que a sus comandantes.

Los soldados se volvieron desdenosos con respecto a los oficiales, a los que veian como
novatos y peligrosamente inexpertos en combate.

Incluso una mayoria de los oficiales consideraba a la desigualdad en el servicio de
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Westmoreland como anti-ética. A pesar de que estaban forzados a utilizar los servicios
cortos para su propia promocion. Ellos fueron puestos en situaciones en las cuales sus
carreras enteras dependian de lo que pudieran realizar en un breve periodo, aln si esto
significaba tomar atajos y riesgos a costa de la seguridad de sus hombres --una tentacion
que muchos no pudieron resistir.

El breve limite de seis meses en comando era frecuentemente acortado debido a promocion,
relevo, heridas u otras razones. El resultado fueron comandos "de puerta giratoria". Como
recordd un hombre enrolado: "Durante mi afio en el pais tuve cinco segundos tenientes
como lideres de pelotén y cuatro comandantes de compaiia. Un CO era muy bueno... Todo
el resto eran estipidos."

Agravando esto estaba la contradiccidon que garantizo la oposicién entre oficiales y hombres
en combate. Los ascensos de los oficiales dependian de cuotas de muertos enemigos en
misiones de "busca y destruye". Los comandantes de batallén que no proveian inmediatos y
altos "recuentos de cuerpos" estaban amenazados con el reemplazo. Esta amenaza no era
vana --los comandantes de batallén tenian entre un 30 y un 50% de posibilidades de ser
relevados del comando. Pero las misiones de "busca y destruye" producian enormes bajas
entre los soldados de infanteria. Los oficiales corruptos por las ambiciones de carrera
ignorarian cinicamente esto e iniciarian un pedido de abastecimiento de soldados de
reemplazo de nunca acabar.

La corrupcion de los oficiales era comun. Un oficial del Pentdgono escribe: "el grado de
corrupcion aumento hasta niveles sin precedentes durante el comando de William C.
Westmoreland del esfuerzo americano en Vietnam." La CIA protegia los campos de amapola
de los oficiales vietnamitas y transportaba su heroina fuera del pais en aviones de Air
América. Los oficiales se enteraron y siguieron el ejemplo. El mayor que piloteaba el jet
privado del embajador de EE.UU. fue atrapado contrabandeando en el avion $8 millones en
heroina.

Los almacenes del ejército importaban perfumes franceses y otros bienes suntuarios para
los oficiales para vender en el mercado negro para ganancia personal. Pero el mercado
negro se extendia mucho mas alla de bienes suntuarios; "El Vietcong recibia un gran
porcentaje de sus abastecimientos de los EE.UU. via las rutas subterrdneas del mercado
negro; kerosene, chapas de metal, aceite, motores a gasolina, minas antipersonales,
granadas de mano, rifles, bolsas de cemento, eran vendidas publicamente en mercados
negros de extramuros."

Las tropas estuvieron rapidamente desilusionadas con una guerra en la que el material
militar de fabricacién americana estaba siendo usado contra ellas. Y luego vinieron los
escandalos sin fin: escandalos de NCO-club, escéndalos de sargentos-mayores, escandalos
de acaparamiento de fusiles M16. En las entrevistas, cuando los veteranos de Vietnam eran
preguntados sobre qué sacan de su experiencia, una respuesta repetida era la corrupcion.
La ética de los oficiales imitaba aquella de la élite de negocios a la que servia. Eran
corruptos por el comando de seis meses de servicio mientras sus hombres servian un afo,
por el avance en la carrera a expensas del bienestar de la tropa, por las ganancias del
mercado negro, y por vivir en el lujo en medio de la masacre de tropas de combate. La
corrupcion de los oficiales, combinada con el plan de combate que evitaba bajas de oficiales
mientras garantizaba la matanza de sus hombres, produjo resultados explosivos.

Una estrategia de clase dominante
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"Sabemos que no podemos ganar una guerra terrestre en Asia"
Vice Presidente Spiro T. Agnew en Face the Nation (CBS-TV), Mayo 3, 1970

La posicion politica y militar de EE.UU. no tenia esperanzas desde el momento que entr6 en
la guerra. Los EE.UU. estaban luchando para proteger al capitalismo y al imperio. Los
vietnamitas estaban luchando por reunificar su pais y librarse del control extranjero. El
gobierno de Vietnam del Sur controlado por los americanos era politicamente
representativo de la clase terrateniente, que tomaba entre el 40 y el 60% de la cosecha
campesina como renta. En los territorios controlados por el Frente de Liberacion Nacional
(FLN) las rentas eran reducidas al 10%, creando un apoyo campesino enorme para la
insurgencia comunista.

A medida que el FLN expandia sus areas de control, se volvid crecientemente dificultoso
para los terratenientes recaudar sus rentas. Estos entonces llegaron a un significativo
acuerdo con el gobierno: el ejército recaudaria las rentas de los campesinos a cambio de un
30%, que seria dividido en tres partes entre el gobierno, los oficiales y la tropa. La
recoleccion de la renta se convirtio en mas importante para el ejército que el combatir. El
corrupto gobierno sudvietnamita y su ejército eran poco mas que recolectores de impuestos
para los terratenientes. El enorme poder econdmico y militar del imperialismo
norteamericano no era mas fuerte que las relaciones sociales de sus mas corruptos y
reaccionarios clientes coloniales.

La guerra era llevada adelante por tropas del FLN y auxiliares campesinos que trabajaban
la tierra durante el dia y luchaban como soldados por la noche. Ellos podian atacar a las
tropas y bases sudvietnamitas y americanas o instalar minas por la noche, y luego
desaparecer en el campo durante el dia. En esta forma de guerra de guerrillas, no habia
blancos fijos, ni campos de batalla, y no habia territorio para tomar. Con esto en mente, el
Pentagono disefé una estrategia contrainsurgente llamada "busca y destruye". Sin campos
de batalla fijos, el éxito del combate estaba determinado por el nimero de tropas del FLN
muertas --el "recuento de cuerpos". Una variante algo mas sofisticada era la "tasa de
muerte" --el nimero de tropas enemigas muertas comparado con el nimero de muertos
americanos. Esta estrategia de "guerra de desgaste" era el plan militar basico para Vietnam
de la clase dominante americana.

Por cada enemigo muerto, por cada cuerpo contabilizado, los soldados obtenian un pase por
tres dias y los oficiales recibian medallas y promociones. Esto redujo la guerra de un luchar
por "los corazones y mentes de los vietnamitas" a un propdsito no mayor que el de matar.
Cada vietnamita muerto era puesto en el "recuento de cuerpos" como un soldado enemigo
muerto, o como decian los "boinas verdes": "si esta muerto, es Charlie". [Charlie era el
nombre que se la daba al vietcong en la jerga de los boinas verdes] Esto era un resultado
inevitable de una guerra contra todo un pueblo. Todos en Vietnam se convirtieron en el
enemigo --y esto alentd una matanza indiscriminada. Los oficiales ordenaban a sus hombres
"matarlos incluso si tratan de rendirse --necesitamos el recuento de cuerpos". Era una
invitacion a matar indiscriminadamente para engrosar la cuenta.

Algunos de los reclutas siguieron a sus oficiales en la barbarie. El incidente mas infame fue
la matanza genocida de la aldea de My Lai, donde los oficiales demandaron que sus
hombres mataran a todos los habitantes --mas de 400 entre mujeres, nifios y viejos. S6lo un
oficial subalterno, el teniente Calley, recibié una sentencia por este crimen de guerra de
tipo nazi. El presidente Nixon lo indult6 rapidamente. En ese momento, el 32% del pueblo
americano pensaba que los altos funcionarios del gobierno y el ejército debian ser juzgados

lahaine.org :: 6



por crimenes de guerra.

En lugar de seguir a sus oficiales, muchos mas soldados tuvieron el coraje de rebelarse
contra la barbarie.

El 99% de las unidades de combate eran unidades de "busca y destruye". Su mision era ir
dentro de la jungla, atacar bases y areas de aprovisionamiento, expulsar de alli a las tropas
del FLN y entrar en batalla con ellas. En el combate con el FLN, los helicopteros se
utilizaban para cubrir la retirada y liberar un masivo poder de fuego --balas, bombas,
misiles. E1 FLN podia intentar evadir esto, y la batalla ocurria inicamente si las misiones de
"busca y destruye" eran emboscadas. Las tropas de tierra se convirtieron en la carnada viva
para la emboscada y el bombardeo. Los soldados se referian al "busca y destruye" como:
"colgar el cebo para atraer a los peces."

Sin helicopteros, no habrian sido posibles los operativos de "busca y destruye" -y los
helicopteros eran el territorio de los oficiales. "A bordo de la nave de comando y control
iban el comandante del batallén, su comandante de apoyo aéreo, el oficial de enlace con la
artilleria, y el sargento mayor del batallon. Ellos volaban en circulo... lo suficientemente alto
como para escapar del fuego circunstancial de armas pequeiias. Los oficiales dirigian su
poder de fuego sobre el FLN, pero mientras arrojaban indiscriminadamente bombas y
napalm, no podian evitar "dafnos colaterales" --herir a sus propias tropas. Un cuarto de los
muertos americanos en Vietnam fueron alcanzados por "fuego amigo" de los helicépteros.
Los oficiales estaban fuera de peligro, el "ojo en el cielo", en tanto que las tropas tenian sus
"culos en la hierba", y estaban a merced tanto del fuego del FLN como de los helicopteros.
Cuando terminaba la batalla, los oficiales y sus helicopteros podian volar hacia las bases a
cubierto de peligro mientras sus tropas permanecian en el campo. Las relaciones de clase
de cualquier ejército copian aquellas de la sociedad a la que sirve, pero en forma mas
extrema. Los operativos de "busca y destruye" llevaron a las relaciones de clase del
capitalismo americano a su terreno mas crucial.

De los 543.000 soldados americanos en Vietnam en 1968, solo el 14% (o sea 80.000) eran
tropas de combate. Estos 80.000 hombres llevaron el peso de la guerra. Eran el eslabon
débil, y su desafeccion arruiné la capacidad para la lucha de la mayor potencia militar
mundial. En 1968, fueron muertos 14.592 hombres --18% de las tropas de combate. Unos
35.000 adicionales tuvieron serias heridas que requirieron hospitalizacion. Aunque no todos
los muertos y heridos pertenecian a unidades de combate, si lo eran la abrumadora mayoria.
La mayor parte de las tropas de combate fueron heridas seriamente o muertas en 1968. El
numero de victimas americanas en Vietnam no fue extremo, pero en tanto estuvo
concentrado entre las tropas de combate, fue una virtual masacre. No rebelarse implicaba
suicidio.

Los oficiales, altos en el cielo, tuvieron pocos muertos o heridos. Las muertes de oficiales
ocurrieron mayormente en los rangos mas bajos entre tenientes o capitanes que conducian
pelotones o companias de combate. Los oficiales de alto rango no fueron dafiados. Durante
una década de guerra, solo un general y ocho coroneles murieron por el fuego enemigo.
Como concluy6 un estudio realizado por los propios militares: "En Vietnam... el cuerpo de
oficiales sencillamente no murié en niumero suficiente o en presencia de sus hombres con
mucha frecuencia."

La masacre de "grufiones" ocurrié porque los oficiales nunca la encontraron inaceptable. No
hubo protestas por parte de la élite politica o militar, los medios o sus patrones de la clase
dominante sobre este aspecto de la guerra, ni estd comentado en casi ninguna historia de la
guerra. Es ignorado o aceptado como una parte normal en un mundo desigual, porque las

lahaine.org :: 7



clases alta y media no estaban en combate en Vietnam y no sufrieron dafio de su carniceria.
Nunca la habrian tolerado si su propia clase hubiera hecho el combate. Su premeditada
muerte de tropas de combate introdujo la guerra de clases en las fuerzas armadas. La
rebelion se centrd en terminar con los operativos "busca y destruye" mediante todos los
medios que mediante el entrenamiento el ejército habia provisto a estos jovenes obreros.

Tet - comienza la revuelta

"Hemos sabido por algun tiempo que esta ofensiva era planeada por el enemigo... La
habilidad para hacer lo que han hecho ha sido anticipada, preparada, y alcanzada... Los
propositos establecidos de levantamiento general han fracasado... No creo que alcancen una
victoria psicoldgica."

Presidente Lyndon B. Johnson, Febrero 2, 1968

La ofensiva Tet fue el punto culminante de la guerra de Vietnam y el comienzo de la
rebelion abierta y activa de los soldados. A fines de febrero de 1968, durante el Tet, el afo
nuevo vietnamita, el FLN envié 100.000 hombres sobre Saigén y 36 capitales provinciales
para comenzar una lucha por las ciudades. La ofensiva Tet no fue militarmente exitosa,
debido al salvajismo del contraataque norteamericano. Solamente en Saigon, las bombas
americanas mataron 14.000 civiles. La ciudad de Ben Tre se volvio emblematica del
esfuerzo norteamericano cuando el mayor que la retomé anuncié que: "para salvar la
ciudad, tuvimos que destruirla."

Westmoreland y sus generales proclamaron que habian sido los vencedores del Tet porque
habian infringido muchas bajas al FLN. Pero para el mundo, estaba claro que el
imperialismo norteamericano habia perdido politicamente la guerra en Vietnam. El Tet
mostro que el FLN tenia el apoyo abrumador de la poblacién vietnamita --millones sabian de
y colaboraban con la entrada del FLN en las ciudades y ninguno advirtié a los americanos.
El ejército sudvietnamita habia entregado ciudades enteras sin disparar un solo tiro. En
algunos casos, las tropas sudviednamitas habian dado la bienvenida al FLN y entregado
grandes suministros de armas. La racionalizacion oficial para la guerra, que las tropas
norteamericanas estaban alli para ayudar a los vietnamitas a rechazar la agresion
comunista desde el norte, no fue creida por nadie mas. El gobierno sudvietnamita y sus
militares eran claramente odiados por el pueblo.

El alegato constante de Westmoreland de que habia "luz al final del tinel", que la victoria
era inminente, demostré ser una mentira. El "busca y destruye" era un desvario. EI FLN no
tenia que ser sacado de la jungla --operaba por todas partes. Ningun lugar en Vietnam era
seguro para los soldados americanos cuando el FLN asi lo decidia.

¢Cudl, entonces, era la razon de la guerra?éPor qué las tropas americanas luchaban para
defender a un régimen que su propio pueblo detestaba? Los soldados se pusieron furiosos
contra un gobierno y un cuerpo de oficiales que ponia en riesgo sus vidas por unas
mentiras. A través del mundo, el Tet y la confianza en que el imperialismo americano era
débil y seria derrotado produjo masivos levantamientos radicales que hicieron a 1968
famoso como el afio de la esperanza revolucionaria. En el ejército norteamericano, se
convirtié en el comienzo de la confrontacién con los oficiales.

En tres afos, mas de un cuarto de las fuerzas armadas estaba ausente sin permiso, habia
desertado o estaba en prisiones militares. Incontables otros habian recibido "ejecuciones Ho
Chi Minh" por ser elementos problematicos. Pero las fuerzas mas peligrosas estaban todavia
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activas en unidades de combate, cuya furia por haber sido utilizados en intutiles misiones
"busca y destruye" hizo erupcion en la rebelion mas grande que el ejército norteamericano
ha enfrentado.

Motin

"Si un oficial intenta imponer castigo disciplinario sobre un soldado y no existe el poder
para lograr que esto sea ejecutado. En eso tienen ustedes uno de los requisitos de una
genuina revolucidn popular. Con la pérdida de su poder disciplinario, la liquidacion politica
del cuerpo de oficiales quedaba al desnudo."

Leon Trotsky, Historia de la Revolucion Rusa

El rechazo a una orden de avanzar en combate es un acto de motin. En tiempo de guerra, es
el crimen mas grave del cddigo militar, que puede implicar la pena de muerte. En Vietnam,
el motin fue incontrolable, el poder de castigar estaba consumido y la disciplina colapso en
tanto los operativos "busca y destruye" eran revocados desde abajo.

Hasta 1967, la desobediencia abierta a las ordenes era rara y reprimida duramente, con
sentencias de dos a diez anos por infracciones menores. La hostilidad a las misiones de
"busca y destruye" tomo la forma de evasion encubierta al combate, llamada "bolsa de
arena" por los "grufiones". Un peloton enviado a "atraer los peces" podia buscar un lugar
seguro desde donde fabricar reportes de actividad imaginaria.

Pero luego del Tet, hubo un movimiento masivo desde la evasion del combate hacia el motin.
Un oficial del pentdgono dijo que: "el motin se convirtié en algo tan comun que el ejército
fue forzado a ocultar su frecuencia hablando en su lugar de 'negativa al combate'. La
negativa al combate, observé un comentarista, "recuerda una huelga y ocurre cuando los
soldados afinan, desobedecen o negocian una orden de combate."

Los actos de motin tuvieron lugar en una escala sélo encontrada previamente en
revoluciones. Los primeros motines en 1968 fueron rechazos de a nivel de unidad o de
pelotdn de una orden de combate. El ejército registrd 68 de tales motines ese afio. En 1970,
solamente en la Primera Division de Caballeria, hubo 35 actos de rechazo al combate. Un
estudio militar concluye que el rechazo al combate era "distinto a los motines del pasado,
que eran usualmente eventos esporadicos, de corta vida. El progresivo disgusto de los
soldados americanos a luchar hasta el punto de la abierta desobediencia tuvieron lugar
durante un periodo de cuatro anos entre 1968 y 1971.

Los rechazos al combate de unidades individuales en 1968 se expandieron al afio siguiente
hasta abarcar compafiias enteras. El primer motin masivo registrado ocurrié en la 196A°
Brigada Ligera en agosto de 1969. La compafiia A del 3er batallén, con menos de 60
hombres de sus 150 originales, habia sido empujada a través del valle de Songchang bajo un
duro fuego durante cinco dias cuando rehuso6 una orden de avanzar hacia una peligrosa
ladera de montafa. La noticia del motin se difundié rapidamente. El New York Daily News
publicé un encabezado que decia: "Sefnor, mis hombres rehusan avanzar". El diario
clandestino militar, The Bond correctamente sefiald: "fue una huelga organizada... Unos
altos mandos imprudentes estaban al comando de la compafiia y fueron rapidamente
relevados... pero ellos no culparon a los muchachos de nada. Los altos mandos se rindieron
ante la fuerza de los hombres organizados."

Este precedente --no llevar ante una corte marcial a quienes rehusan obedecer una orden de
combate, y los oficiales relevados de su comando-- fue el modelo para el resto de la guerra.

lahaine.org :: 9



La insubordinacién masiva no era castigada por un cuerpo de oficiales que vivia en el miedo
hacia sus propios hombres. Incluso la amenaza de castigo fracasaba frecuentemente. En un
incidente famoso, la compania B del 1er Batallon del 12 de Infanteria rechazo una orden de
penetrar en territorio controlado por el FLN. Cuando fueron amenazados con cortes
marciales, otros pelotones corrieron en su apoyo y rechazaron las 6rdenes de avanzar hasta
que todo el ejército retrocedio.

Asi como desaparecié el miedo al castigo, los motines crecieron rapidamente. Hubo al
menos diez grandes motines registrados, y cientos de otros mas pequenos. El periddico de
Hanoi Vietnam Courier document6 15 importantes rebeliones en 1969. En Cu Chi, tropas
del 20 Batallon del 27 de Infanteria rechazaron érdenes de batalla. El programa CBS
Evening News emitio en vivo a una patrulla del 7 de Caballeria diciendo a su capitan que su
orden para un avance directo contra el FLN no tenia sentido, que habria terribles bajas, y
que ellos no obedecerian. Otro programa de la CBS televisé el motin de una compania de
fusileros de la Primera Division de Caballeria Aerotransportada.

Cuando fue invadida Camboya en 1970, los soldados de la base de fuego Washington
condujeron una sentada. Ellos dijeron luego: "No teniamos ningtin negocio alli... s6lo nos
sentamos. Entonces ellos nos prometieron que no tendriamos que ir a Camboya". En una
semana, hubo dos motines adicionales, cuando los hombres del 4A° y del 8A° de Infanteria
rehusaron abordar los helicdpteros hacia Camboya.

En la invasion de Laos, en marzo de 1971, dos pelotones rehusaron avanzar. Para evitar que
se difundiera el motin, el escuadron entero fue apartado de la operacion en Laos. El capitan
fue relevado del comando, pero no hubo medidas disciplinarias contra los hombres. Cuando
un teniente del 501 de Infanteria rechazé una orden de su comandante de batallon de hacer
avanzar a sus tropas, meramente recibié una sentencia en suspenso.

La decision de no castigar a los hombres desafiando el articulo mas sacrosanto del codigo
militar, la desobediencia a una orden de combate, indicaba cuanto el deterioro de la
disciplina habia erosionado el poder de los oficiales. El inico castigo para la mayoria de los
motines era el relevo del oficial en comando. Consecuentemente, muchos comandantes no
reportaban que habian perdido el control de sus hombres. Ellos barrian bajo la alfombra las
noticias de motin, que arruinarian sus carreras. Asi convertidos en complices silenciosos, los
oficiales perdieron toda la autoridad moral remanente para imponer disciplina.

Por cada desafio en combate, hubo cientos de actos menores de insubordinacién en las
bases de la retaguardia. Como reporto un oficial de infanteria: "No puedes dar 6rdenes y
esperar de ellos que las obedezcan". Este levantamiento democratico desde abajo fue tan
extenso que la disciplina fue reemplazada por una nueva técnica de comando llamada
"trabajar la cosa". Trabajar la cosa era una forma de negociacion colectiva en la cual las
transacciones eran entre oficiales y soldados para determinar las érdenes. El "trabajar la
cosa" destruy¢ la autoridad del cuerpo de oficiales y desbasté la capacidad del ejército para
llevar adelante misiones de "busca y destruye". Pero el ejército no tenia una estrategia
alternativa para una guerra de guerrillas contra un movimiento de liberacion nacional.

El impacto politico del motin fue sentido muy lejos de Vietnam. Como reflejé H.R.
Haldeman, jefe de equipo de Nixon: "Si las tropas se amotinan, no se puede seguir una
politica agresiva." La rebelion de los soldados restringio el alcance global del imperialismo
norteamericano.

Fragmentacion
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"La condiciéon moral del ejército no tenia esperanza. Se puede describirla diciendo que el
gjército como tal no existia mas. Derrotas, retrocesos, y la descomposicion del grupo
dominante afectaron duramente a las tropas."

Leon Trotsky, Historia de la Revoluciéon Rusa

El asesinato de oficiales americanos por sus tropas era un objetivo abiertamente
proclamado en Vietnam. Como demandaba un periodico clandestino: "No desertes. Ve a
Vietnam, y mata a tu oficial en comando." Y asi lo hicieron. Un nuevo término surgio en la
jerga de los soldados para celebrar la ejecucion de oficiales: fragmentacion. La palabra
viene de granada de fragmentacion, que era el arma predilecta para el caso porque la
evidencia era destruida en el acto.

En toda guerra, las tropas matan oficiales cuya incompetencia o irresponsabilidad amenaza
las vidas de los hombres. Pero sdlo en Vietnam esto fue omnipresente en situaciones de
combate y comun en las bases de la retaguardia. Fue el aspecto mejor conocido de la lucha
de clases dentro del ejército, dirigido no solamente hacia oficiales intolerables, sino a los
"vividores" como una clase. En la rebelion de los soldados, se convirtidé en una practica
aceptada pintar consignas politicas en los cascos. Un slogan popular en los cascos decia asi:
"Por Cristo mata a un no-com"[no-comandante]. La fragmentacion era el pago que daban las
tropas de tierra por ser usadas como cebo viviente.

Nadie sabe cuantos oficiales fueron "fragmentados", pero luego del Tet se convirtié en una
epidemia. Al menos fueron hechos entre 800 y 1000 atentados usando explosivos. El ejército
reporto 126 "fragmentaciones" en 1969, 271 en 1970 y 333 en 1971, cuando dejaron de
contarlas. Pero en ese afno, solamente en la Divisién Americana (famosa por el caso My Lai),
tuvo lugar una "fragmentacion" por semana. Algunas estimaciones militares dicen que las
"fragmentaciones" ocurrian a cinco veces mas que la tasa oficial, en tanto que los oficiales
del Cuerpo General de Abogados creian que solo eran reportadas el 10% de las
"fragmentaciones". Estas cifras no incluyen a los oficiales que fueron fusilados por la
espalda por sus hombres y computados como heridos o muertos en accidn.

La mayoria de las "fragmentaciones" resultaban en heridas, aunque "las noticias de las
muertes de oficiales traerian ovaciones en los comedores o cines para las tropas de ciertas
unidades". El ejército admitié que no podia dar cuenta de por qué murieron 1.400 oficiales.
Este numero, mas que la lista oficial de muertes por "fragmentacion", ha sido aceptado
como el reconocido por el ejército como de oficiales muertos por sus hombres. Esto sugiere
que entre el 20 y el 25% --si no mas-- de todos los oficiales muertos durante la guerra fueron
muertos por reclutas, no por el "enemigo". Este nimero no tiene precedentes en la historia
de las guerras.

Los soldados ponian recompensas sobre los oficiales sefialados para la "fragmentacion". El
dinero, usualmente entre $100 y $1000, era recolectado por suscripcion entre los reclutas.
Era la recompensa para el soldado que ejecutara la decisidn colectiva. La recompensa mas
alta por un oficial fue de $10.000, ofrecida publicamente por GI Says, un boletin
mimeografiado publicado en la 101 Divisién Aerotransportada, para el coronel W.
Honeycutt, quien habia ordenado el ataque de mayo de 1969 sobre la colina 937. La colina
no tenia significacion estratégica y fue abandonada inmediatamente cuando concluy¢ la
batalla. En el folklore militar era llamada "La Colina Hamburguesa", debido a los 56
muertos y 420 heridos que hubo alli. A pesar de varios intentos de "fragmentacion,
Honeycutt escapd ileso.

Como argumentd el periddico Vietnam GI luego de la Colina Hamburguesa, "Los oficiales
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estan llamando a esto una tremenda victoria. Nosotros le llamamos una maldita carniceria...
Si quieres morir para que algun "vividor" pueda alcanzar una promocién, sigue adelante.
Pero si piensas que tu vida vale algo, mejor unirse todos. Si no te cuidas de los "vividores",
ellos te cuidardn malditamente bien."

Ocasionalmente las "fragmentaciones" eran canceladas. Un teniente rehusé obedecer una
orden de tomar una colina durante una operacion en el delta del rio Mekong. "Su sargento
primero luego le dijo que cuando los hombres se enteraron que habia rechazado esa orden,
retiraron la recompensa de $350 que antes habian puesto sobre su cabeza porque lo
consideraban un déspota."

El motivo para la mayoria de las "fragmentaciones" no era la venganza, sino cambiar la
conducta de combate. Por esta razdn, los oficiales eran primeramente advertidos antes de
las "fragmentaciones". Primero, se dejaria una granada de humo cerca de sus camas.
Aquellos que no respondian encontrarian una granada de gas lacrimogeno o una espoleta de
granada en sus camas como un gentil recordatorio. Finalmente, la granada letal era
detonada en la cama de los oficiales inflexibles cuando dormian. Los oficiales comprendian
las advertencias y usualmente cedian, volviéndose cautivos de las demandas de sus
hombres. Eran los medios mas practicos de romper la disciplina del ejército. Las unidades
cuyos oficiales respondian optaban por quedar fuera de las misiones de "busca y destruye".
Un juez del ejército que presidié juicios sobre "fragmentaciones" llamaba a éstas: "el modo
en que las tropas controlan a los oficiales", y agregaba que era "terriblemente efectivo". El
explicaba: "El capitdn Steinberg argumenta que una vez que un oficial es intimidado auque
sea por la amenaza de fragmentacion es inttil para el ejército porque no puede llevar
adelante las ordenes esenciales para el funcionamiento del ejército. A través de la
intimidacion mediante amenazas --verbales y escritas... virtualmente todos los oficiales
tienen que tomar en cuenta la posibilidad de fragmentacion antes de dar una orden a los
hombres bajo su mando." El miedo a la "fragmentacion" afect6 a los oficiales que estaban
mucho mas alla de los que fueron realmente implicados en ese tipo de incidentes.

Los oficiales que sobrevivian a los atentados no podian decir cudl de sus hombres habia
tratado de matarlos, o cuando los hombres lo harian nuevamente. Vivian en un miedo
constante de futuros atentados por "fragmentacion" por parte de soldados desconocidos. El
Vietnam era un dicho corriente que "el enemigo es cualquiera": para los "vividores",
cualquier recluta era el enemigo. "En partes de Vietnam [la fragmentacion] mete mas miedo
entre los oficiales que la guerra con Charlie".

La "contra-fragmentacién" en venganza por parte de oficiales contribuyd a hacer una guerra
dentro de la guerra. Mientras el 80% de las "fragmentaciones" eran de oficiales, el 20%
eran de reclutas, cuando los oficiales trataban de matar a elementos potencialmente
problematicos o aquellos de los que sospechaban que planeaban hacerlos volar. En esta
guerra civil dentro del ejército, la policia militar era utilizada para reinstalar el orden. En
octubre de 1971, la policia militar aeronautica tomé por asalto una base para proteger a un
oficial que habia sido el blanco de repetidos atentados por "fragmentacion". La base fue
ocupada por una semana antes que el mando fuera restaurado.

La "fragmentacion" miné la capacidad de los "boinas verdes" para funcionar como fuerza de
combate. Para 1970, "muchos comandantes no confiaban mas armas a los negros o a los
radicales blancos excepto para tareas de guardia o combate". En la Division Americana no
se dieron mas granadas de fragmentacién a las tropas. En el Batalldon 440, el coronel rehuso
distribuir todas las armas. Como dijo un soldado en Cu Chi al New York Times, "Las
guarniciones americanas en las bases grandes estan virtualmente desarmadas. Los
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"vividores" han tomado nuestras armas y las han puesto bajo llave." El ejército
norteamericano estaba desarmando lentamente a sus propios hombres para evitar que las
armas fueran usadas contra el principal enemigo: los "vividores". Es dificil pensar en otro
gjército tan temeroso de sus propios soldados.

Paz desde abajo - busca y evita

"El ejército estaba incurablemente enfermo... tanto como para que no existiera la
preocupacion por hacer la guerra. Nadie creia en el éxito de la guerra, ni los soldados ni los
oficiales. Nadie queria luchar mas ni el ejército ni el pueblo."

Leon Trotsky, Historia de la Revolucion Rusa

Los motines y "fragmentaciones" expresaban el enojo y amargura que sentian los soldados
de combate por ser usados como carnada para matar comunistas. Esto forzé a las tropas a
reconsiderar quién era el verdadero enemigo. Muchos comenzaron a pensar que el enemigo
eran los "vividores" o los gobernantes de EE.UU. --0 sea la clase capitalista y no, como una
vez habian creido, el FLN.

En una remarcable carta, 40 oficiales de combate le escribieron al presidente Nixon, en julio
de 1970, para aconsejarle que "los militares; los gobernantes de este pais --son percibidos
por muchos soldados como nuestros enemigos casi tanto como el Vietcong o el ejército
nortvietnamita.". Extraordinaria como era esta admision oficial, era demasiado poco, y
demasiado tarde. El periddico del fuerte Ord, Right-On-Post proclamaba que los soldados
debian liberarse a si mismos y a todo el pueblo explotado de la opresion de los militares, que
"reconocemos a nuestro verdadero enemigo... Son los capitalistas que buscan inicamente
ganancias... Ellos controlan a los militares que nos envian a morir. Ellos controlan a la
policia que ocupa los guetos negros y marrones." Para otros, el enemigo era mas inmediato.
Como decia el periddico Fort Lewis-McChord Free Press, "En Vietnam, los "vividores", los
altos mandos, son el verdadero Enemigo, no los enemigos."

Desde aqui habia un corto paso hasta la idea de que "la otra guerra, la guerra con Charlie",
tenia que finalizar. Luego de que la invasién a Camboya de 1970 agrandé la guerra, la
desmoralizacion entre las tropas se acrecento. [El secretario del ejército, Stanley Resor,
recordd que "una grave epidemia de heroina... se exteriorizo justo después de la invasion a
Camboya." La adiccion a la heroina desde entonces afectd a entre el 10 y el 30% de las
tropas.] El logo mas popular en los cascos era "UUUU", que significaba: los desganados
[unwilling], conducidos por los incalificados [unqualified] haciendo lo innecesario
[unnecessary], para los ingratos [ungrateful]. La paz, si habria de venir, seria hecha por las
mismas tropas, instituida por un final extraoficial de las misiones de "busca y destruye".
Esta paz desde abajo tomo una forma que vino a ser denominada "busca y evita" o "busca y
evade".

Tan extensivo se volvio ese "busca y evade" (significando la evasion tacita del combate por
las unidades en el campo) que pasod a ser un principio de guerra, expresado vividamente en
la frase "CTA cuida tu culo [cover your ass] y vuelve a casa!" No era solamente una
reedicién de las primeras evasiones al combate, o de unidades individuales ocultandose de
la guerra --era mas abierto, mas politico, y mas claramente concebido como estrategia para
traer la paz.

En el "busca y evade", las patrullas enviadas al campo eludian deliberadamente choques
potenciales con el FLN. Las patrullas nocturnas, las mas peligrosas, se detenian y tomaban
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posiciones a pocas yardas mas alla del perimetro de defensa, donde el FLN jamas vendria.
Evitando conflictos potenciales, esperaban hacer ver al FLN que sus unidades habian
establecido su propio tratado de paz.

Otra frecuente tactica de "busca y elude" era dejar la base, asegurar un area en la jungla e
instalar un sistema defensivo perimetral en el cual enterrarse durante el tiempo establecido
para la mision. "Algunas unidades incluso llevaban con ellos armas enemigas cuando partian
en misiones de 'busca y elude' de manera que a su regreso reportarian un combate y
mostrarian evidencia de bajas enemigas para las estadisticas del 'recuento de cuerpos'
requeridas por el cuartel general."

El ejército fue forzado a acomodarse a lo que comenzo a ser denominado "el cese el fuego
de los grufiones". Como sefialé al New York Times un soldado de Cu Chi, "Ellos han
establecido compaiias separadas para los hombres que rehisan ir al campo. No es una gran
cosa rehusar ir. Si a un hombre se le ordena ir a buscar en un lugar, €l no pasa mas por el
enojo de discutir la orden, él solamente empaca su camisa y se va a visitar a algunos amigos
en otra base."

Un observador de la paz, cerca del frente de Camboya donde estaba establecido un
armisticio unilateral, reporto: "Los hombres se ponen de acuerdo y pasan la voz a otros
pelotones: nadie dispara a menos que le disparen. Durante unas 1.100 horas en octubre de
1971, los hombres de la Compaiiia Bravo, de la 11/12 Divisiéon de Caballeria, declararon su
propio cese el fuego con los nortvietnamitas.

El FLN respondid a la nueva situaciéon. Un periddico militar clandestino, People's Press, en
su edicion de junio de 1971, anuncid que a las unidades del FLN y del ejército
nortvietnamita se les habia ordenado no abrir hostilidades contra tropas norteamericanas
que usaran pafiuelos rojos o signos de paz, a menos que dispararan primero. Dos meses mas
tarde, el primer veterano en visitar Hanoi fue obsequiado con una copia de "una orden a las
tropas nortvietnamitas de no disparar a los soldados norteamericanos que usaran simbolos
antibelicistas o llevaran sus fusiles hacia abajo." El report6 su impacto de: "convencerme de
que estaba ahora del lado vietnamita".

El coronel Heinl reporto esto:

Que el "busca y evade" no ha sido ignorado por el enemigo esta confirmado por la reciente
declaracién de delegacion del Viet Cong en las conversaciones de Paz de Paris de que las
unidades comunistas en Indochina habian sido ordenadas no luchar con unidades
americanas que no las molestaran. La misma declaracion se jacté --no sin fundamento real--
de que desertores americanos estan en los rangos del Viet Cong.

Algunos oficiales se unieron a sus hombres o los condujeron, a un cese el fuego extraoficial.
Un coronel del ejército declaraba:

Yo tenia influencia sobre una provincia entera. Puse a mis hombres a trabajar ayudando con
la cosecha. Ellos construyeron edificios. Una vez que el ejército nortvietnamita comprendio
lo que yo estaba haciendo, se tranquilizo. Le estoy hablando de un armisticio de facto, usted
comprende. La guerra se detuvo en la mayor parte de la provincia. Esta es la clase de
historia que no es registrada. Poca gente sabe que esto ocurrid, y nadie admitira que
ocurrio.

El "busca y evade", los motines y las "fragmentaciones" fueron éxitos brillantes. A dos afnos
del levantamiento de los soldados, en 1970, el nimero de muertes en combate
norteamericanas habia bajado méas del 70% (a 3946) del punto maximo de 1968 de mas de
14.000. La rebelion de los soldados en orden a sobrevivir y no permitir que los conviertan en
victimas sélo pudo tener éxito mediante una lucha pronta para utilizar todos los medios
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necesarios para lograr la paz desde abajo.

La rebelion no fue precisamente contra las bolsas para cadaveres, fue la "Rebelion de las
Bolsas de Cadaveres", de hombres que rehusaron permitir ser introducidos en bolsas para
cadaveres, convertirse en muertos en el camino del capitalismo americano. La rebelion de
los soldados gand una guerra interna dentro del ejército. Las tropas de tierra fueron
retiradas de Vietnam. Las fuerzas armadas todavia temen utilizarlas en cualquier parte.

La Revolucion y el ejército

"Es un hecho manifiesto que la desorganizacion de los ejércitos y un relajamiento total de la
disciplina ha sido tanto precondicién como consecuencia de todas las revoluciones exitosas
hasta ahora."

Engels a Marx, Septiembre 26, 1851

Es una maxima de politica revolucionaria que para que una revolucion sea exitosa, alguna
parte del ejército debe pasarse a las fuerzas revolucionarias. Para que esto ocurra, el
movimiento revolucionario debe ser lo suficientemente fuerte como para dar confianza a los
soldados de que podra protegerlos de las consecuencias de romper la disciplina militar.

El ejército se rebeld en Vietnam --pero carecié de una organizacion revolucionaria. No habia
revolucion para llevar adelante. La rebelion fue exitosa en terminar con el uso de tropas de
tierra, pero dejo intacta la estructura del ejército, lo que permiti6 al imperialismo
reconstruirlo lentamente de sus ruinas.

La rebelion del ejército tuvo todas las fuerzas y debilidades de la radicalizacion de la década
del 60, de la que fue parte. Fue una valiente lucha de masas desde abajo, improvisando
creativamente sobre la marcha los medios tacticos necesarios para alcanzar sus objetivos.
Con soldados no confiando sino en si mismos para ganar sus batallas. Fue revolucionaria en
su caracter y en sus tacticas, pero carecio de los prerrequisitos para el éxito revolucionario:
organizacion, programa, cuadros y liderazgo. Es posible sefialar docenas de actos heroicos
de la rebelién de los soldados en Vietnam, pero imposible registrar ninguna organizacion o
lider. Ellos son anénimos.

Fue brillante pero breve. Las Unicas herramientas organizativas eran los periddicos
clandestinos. Un periédico, como puede decirnos cualquier revolucionario, es un elemento
organizador, el andamiaje para construir la organizacién. Hubo andamiaje, pero no edificio.
De haber una organizacion revolucionaria coordinada, centralizada, politizada, que
infundiera conciencia y generalizara el esfuerzo de la rebelion de los soldados, el potencial
para el cambio hubiera sido enormemente mayor, y los resultados inimaginables.

Una contradiccion de los ejércitos imperialistas modernos es que sirven a las guerras de
conquista de la clase dominante, mientras se sostienen con tropas de la clase trabajadora,
que --cualquiera sea su confusion ideoldgica inicial-- no tienen interés material en la
conquista. Esta contradiccion tiene el potencial para destruir ejércitos. En el siglo XX, lo
hizo en los ejércitos rusos y alemanes al final de la Primera Guerra Mundial, en el ejército
portugués en las guerras del Africa colonial en la década del 70 y en el ejército americano
en Vietnam. Pero los ejércitos también han sido utilizados para la contrarrevolucion, de lo
cual la derrota de la revolucion chilena es todavia un recuerdo viviente.

La historia oculta de la década del 60 prueba que el ejército americano puede ser roto y
ganado para el movimiento revolucionario. Pero eso requiere el trabajo lento, largo y
paciente de explicacion, propaganda, educacion, organizacion, agitacion y accion. La
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rebelion de Vietnam muestra como los soldados rasos pueden hacer el trabajo. La tarea
inconclusa para la organizacién revolucionaria es la de también levantar ese nivel. Cuando
lo haga, las tropas del ejército americano podran convertirse en las de la revoluciéon
americana.

https://www.lahaine.org/mm_ss _mundo.php/vietnam la rebelion_de los soldados por9
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