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Decidimos hacer un documental, para que, sobre todo con imágenes de época, éste fuera un
fiel reflejo de lo acontecido, otra condición era que el colectivo tendría la última palabra en
cuanto a su configuración final. Proporcionamos nosotros casi todo el contenido
documental, cientos de minutos que teníamos grabados de todo tipo de situaciones, mucho
más expresivos, clarificadores, con las claves en evidencia, frescas y mucha más fuerza.
Pues bien no se ha cumplido, nos lo han dado hecho y sin opción a cambios, a pesar de que
hemos propuesto varias alternativas. Además aparecen muchos más comentarios a
posteriori ( como el 70% del documental ) que imágenes y comentarios de época. Un
documental ha de narrar cronológicamente lo acontecido y no ha de expresarse tanto en
clave, como en una película, además con el sin fin de imágenes que tenemos más claro. Para
eso hubiésemos aceptado las dos propuestas anteriores de película, que rechazamos. Todo
el colectivo está de acuerdo en que faltan como una quincena de hechos y/o datos
irrefutables y fundamentales, pero nos han impuesto el documental posible para que, según
dicen, pueda ser proyectado en este tipo de festivales ( y eso que va de progre y provocador
), y a partir del 2007 en TVE a quien, parecer ser, han vendido los derechos por unos 90.000
euros. Queda claro pues, que lo posible lleva censura o autocensura. Como además cuenta
claramente, con el apoyo del poder gobernante, es fácil intuir que esta versión tendenciosa
de los hechos, les viene como anillo al dedo. Una sociedad que no puede ver y oír toda la
verdad es una sociedad manipulada y engañada, si además cae en el posibilismo y lo acepta,
como mal menor, es una sociedad vencida. Por cruda y dura que sea la realidad de nuestro
conflicto, la queremos con toda la verdad, con todos sus datos y todos sus responsables, con
sus hechos. Así se podrán extraer todas las conclusiones y enseñanzas, para aprender y que
no se vuelva a repetir, y si alguien es tan tozudo, pues que sepa por donde se responde.

Al documental le sobra un poco de morbo y drama humano, puesto que el drama humano
nos lo supimos tragar, para resistir y seguir luchando. Puesto así da un cierto olorcillo,
como decir, comercial, con atractivo de culebrón. A mucha gente del colectivo le fastidia,
porque nunca buscamos eso y teníamos muy claro porqué y como había que luchar.

Pero pasemos a comentar algunas de las cosas que faltan, sin extendernos :

- Origen del expediente, se lo inventaron, con el pretexto de vender los talleres a una gran
multinacional de nueva creación ( inversión 15.000 millones de la época y el 45% a fondo
perdido ), ¿ quien facilita el contacto a Duro Felguera ?, Paz Fernandez Felgueroso
Consejera de Industria y muy interesada durante el proceso para que se llegara a un
acuerdo, la empresa, los sindicatos UGT y CCOO ( Rozada, Manín y Alberto Rubio ) firman
el acuerdo. Como los trabajadores no tragamos, exigimos proyecto y garantías según el
Estatuto del Trabajador, se demuestra el engaño del acuerdo y lo fraudulenta que sería la
operación Eurometals ( el Duromocho ). Entonces administración y sindicatos hechan tierra
sobre el asunto. Pero, Duro Felguera se aferra al reconocimiento de excedentes firmado por
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los mencionados anteriormente, y ya tiene el embrión, desde el que preparará ya sin
descanso el cierre y los despidos. Ni esto ni los documentos que lo acreditan sale en el
documental.

- Como la Dirección Provincial de Trabajo de la época ( no dependiente de la Consejería de
Industria ), descubre, por la insistencia de los trabajadores, los planes de la empresa y
deniega los expedientes, Duro Felguera contrata el super gabinete Sagardoy-Enterría y en
Madrid con la Dirección General de Trabajo, y como no, UGT y CCOO pactan y acuerdan
nuestro despido libre colectivo. Lo reconoce la Directora General de Trabajo, Soledad
Cordoba, en su comparecencia ante la comisión económica del Parlamento, le presentamos
a Lucinda el documento de la comparecencia y las relevantes declaraciones, pues bien nada
de ello sale en el documental.

- Despiden una parte del comité de empresa, en la lista también dos sindicalistas liberados
de UGT ( Lafuente y José María Fernández ), una semana antes de hacerse público el
despido, de los 232, estos dos caballeros desaparecen de la lista y no son despedidos.
Curioso, los sindicatos UGT y CCOO, salvan a los liberados y pactan el despido de los
sindicalistas reivindicativos del comité de empresa, incómodos y no deseables. Esto es clave
para entender la realidad sindical de hoy. Actuaron como la mano que mece la cuna,
pensaron que si descabezaban la asamblea tendrían vía libre y además posibilitaron algo
peor, el recorte, regresión considerable de la ley de libertad sindical, menos mal que lo
enmendó, dándonos la razón el Tribunal Constitucional cuatro años después, tras
columpiarse el Juzgado de lo Social y el Tribunal Superior de Justicia, ambos de Asturies.
Esto se evita en el documental, aparecemos como unos despedidos más, que un buen día se
en cuentran una sentencia a favor, como si de un milagro se tratara.

- Despedidos ya, no nos damos por vencidos, nuevo acuerdo por la espalda 10/11/93 y 3000
antidisturbios ocupan Langreo 11/11/93, ocupación durante tiempo y propia de otros
tiempos, la población aun la recuerda. Solución policial con durísima represión, en el
documental brilla por su ausencia. En esta época, así como en la anterior al despido, el
gobierno del municipio, de la autonomía y del estado eran del PSOE, Felipe González y
Antonio Trevín son quienes acuerdan traer la ocupación de la fuerza represora desde Vigo,
Valladolid, Burgos, incluso Sevilla. Trevín va más allá y en un documento que el Sr.
Amusategui, director del banco Central Hispano principal accionista de la empresa, hace
público dice : "No traicionaremos los altos propósitos que nos hemos encomendado y en su
momento veremos la mejor manera de aplicarlos.". Esto le delata definitivamente como
cómplice absoluto. Circunstancias y documento entregado a Lucinda, que por su puesto,
brilla por su ausencia en el documental. Otra anécdota, el ministro de trabajo Luis Martínez
Noval y casi todo su gabinete, eran del PSOE y asturianos.

- Durante la huelga de hambre y los encierros, hubo mucho más. En el documental tal
parece que el resto estaba allí de miranda. Todos los días, asambleas y movilizaciones de
todo tipo. Además un día si y una noche también, LOS ROSTROS OCULTOS QUE SIEMPRE
DAN LA CARA, se la jugaron por y para todos, eran el aire y el alimento de los encerrados,
estos lo necesitaban y hasta lo demandaban. Las llamas de la agresión, de la crisis, en
definitiva de la sin razón, convirtieron en humo : 9 trenes, 45 bancos Central Hispano, 5 ?
Cajastur, 3 oficinas Seguros la Estrella, 4 oficinas de hacienda, varias subestaciones
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electricas, subestación presa de Tanes, varios repetidores de telefonía, innumerable
barricadas, hasta la Junta General del Principado vio arder un coche dentro..

Ésta escalada legítima, solo es justificable por el tamaño de la agresión, la quiebra del
estado de derecho y la violación de derechos fundamentales.

- Guillermo Vallina de CCOO, traicionó tres votaciones de los afiliados desde que nos
despidieron y en el documental aparece diciendo, al final de una votación, " la dirección del
sindicato ha sido desautorizada " y lo cortan, como si de un gesto democrático se tratase al
aceptar el resultado. En la cinta, que tenemos, el continuaba diciendo "pero si me llaman de
nuevo negociaré". Y de nuevo lo intentó, terminada la huelga de hambre, tras el acuerdo con
el arzobispo para que negociasen los trabajadores, UGT y CCOO intentan la quinta traición
que nos hicieron desde que todo empezó. Terminada la presión de la huelga de hambre,
tocados por el tremendo desgaste, calcularon que de nuevo era el momento y se presentan
para imponer que negociaríamos partiendo de sus acuerdos, tres meses de presión y acoso
sindical y político. Nos obligan a un nuevo salto cualitativo, alguien interpretó aquello que
dice : " ¿ Que se necesita?" y variados bienes materiales saltaron por los aires y como si de
un ábrete sésamo se tratase, la puerta de negociación se abrió para nosotros y partiendo de
cero. En el documental aparece que con el final de la huelga de hambre todo fueron
acuerdos fáciles, pues no, nunca nos dejaron descansar, siempre obligados a vigilar y a
iniciar un nuevo salto cualitativo, esto es fundamental conocerlo y sobre manera no
olvidarlo.

No es apología de la violencia, ni alardear desde la prepotencia, porque ninguno de
nosotros/nosotras somos así. Solo queremos toda la verdad, para que se entiendan los
porqués, para que el mensaje no tenga lugar a la duda. Si nos niegan el trabajo, si nos
mandan al destierro, si quieren negocios casi sin personas , si violan nuestros derechos,
arrancados y de que manera por nuestros antepasados, en definitiva, si nos quieren imponer
una vida a medida de su dinero y sin esperanza para nosotros, entonces estamos legitimados
para defendernos en las calles con uñas y dientes y a cara de perro.

Por la libertad de expresión.

En memoria de los compañeros ausentes, que se fueron durante el conflicto.

Hoy como ayer mañana y siempre RESISTIREMOS.

Llangréu 25 de noviembre de 2006

Desde el Colectivo de Despedidos Duro Felguera

_______________

https://www.lahaine.org/mm_ss_est_esp.php/comunicau_del_colectivu_de_despedios_de9

lahaine.org :: 3

https://www.lahaine.org/mm_ss_est_esp.php/comunicau_del_colectivu_de_despedios_de9

