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El único cimiento verdadero de la nueva sociedad bolivariana es el desarrollo de la
confianza en uno mismo y en la unidad de la clase obrera, en su propio desarrollo. ¿Acaso
esto es posible sin una gestión obrera?

Una vez que comprendemos el objetivo de este proceso: crear una sociedad que permita el
desarrollo cabal de las posibilidades humanas, podemos formular unas preguntas sencillas
en relación con esos esfuerzos, independientemente de las diferencias históricas y las
situaciones: ¿se están creando nuevas relaciones productivas? ¿Se están tomando medidas
para fortalecer o debilitar la relación de los productores asociados?
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