Las trabajadoras de la tienda de ropa "Caramelo" responden
al fracaso del ERE saqueando la fabrica
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La ruptura de la mesa de negociacién provocé incidentes en las instalaciones de la fabrica
textil en el poligono de A Grela, en A Coruiia.

La ruptura de la mesa de negociacidn entre la direccién de Caramelo y los representantes
sindicales sobre el ERE que afecta a 237 trabajadores ha provocado incidentes en las
instalaciones de la fabrica textil en el poligono de A Grela, donde algunos trabajadores
ocasionaron desperfectos y tiraron ropa por la ventana el pasado 11 de junio.

Fuentes de Caramelo aseguraron a Europa Press que se produjeron altercados "muy graves
y que incluso tuvieron que recurrir a la Policia porque se estaban produciendo dafios "serios
e importantes" en mobiliario e instalaciones de los talleres de confeccion y patronaje. La
empresa indico que realizaran una cuantificacion de los dafos, pero ya avanzo que
presentara una denuncia contra los causantes de los danos.

No obstante, segun la portavoz de CIG Textil, Dores Martinez, lo que se produjo fue "una
reaccion totalmente ldgica y natural" por parte de la plantilla porque "los dnimos estaban
bastante encendidos" y negd que se ocasionaran dafos graves en las instalaciones. Asi,
redujo los incidentes a que, ante la "actitud inamovible e inflexible" de la direccion en
relacion al ERE, "la plantilla tenia mucha tension acumulada".

Los trabajadores permanecen concentrados en el recinto de las instalaciones de la fabrica
textil en el poligono de A Grela, donde estan también algunos efectivos policiales, pero la
situacion ya se ha calmado. En todo caso, los representantes de los sindicatos aseguran que
mantendran la concentracion con caracter indefinido. "Aqui trabajamos y de aqui no nos
vamos", corean.

Intermediacion de la Xunta

Trabajadores de la fabrica textil, en su inmensa mayoria mujeres, volvieron a reclamar la
intermediacién de la Xunta en las negociaciones y criticaron que en los tltimos dos afos, el
bipartito otorgd 30 millones de euros a la firma sin exigir que se mantuviesen los puestos de
trabajo.

"*Donde esta el Gobierno gallego que desde ayer tiene en su mano el informe de la
inspeccion de Trabajo? No puede ser que la Unica actitud de la Xunta sea tirar mierda al
anterior Gobierno y echar balones fuera. Lo que estd pasando en Caramelo es
perfectamente evitable", aseverd Dores Martinez, para quien el Ejecutivo autonémico
adolece de "pasotismo y complicidad" con Manuel Jove, maximo accionista de la empresa.

Mientras los representantes sindicales acusan a la empresa de "boicotear" el proceso
negociador, la direcciéon ha transmitido el mensaje de que "parece que los trabajadores no
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creen en la compaiiia, y asi dificilmente se puede seguir adelante".

Sin embargo, para los sindicatos, es necesario que la Consejeria de Trabajo promueva "una
negociacion real" porque aseguran que hasta ahora, la direccion ha "boicoteado" las
conversaciones y "no ha manifestado ninguna disponibilidad" al didlogo. "Dos partes no
pueden negociar si una no quiere", alerté Dores Martinez.

Segun la representante sindical, la empresa les comunico que "no va a haber ninguna
propuesta mas" y que, por el momento tampoco estan convocadas mas reuniones sobre el
ERE que afecta a 237 puestos de trabajo, la mitad de la plantilla de la fabrica ubicada en A
Coruna.

El ERE, una farsa

Martinez calificé de "fraude" y de "farsa" el ERE que el grupo textil registro oficialmente el
pasado dia 8 de mayo en la Conselleria de Traballo, al sostener que existen "tres planes de
viabilidad distintos". Los tres documentos reflejan un contenido "diferenciado", segun
asevero, respecto a las causas que justifican los 237 despidos y la evolucion de la situacion
economica de la empresa, preciso.

El comité de empresa advirtié este hecho en la reunion del pasado viernes con el director
adjunto de Caramelo, José Angel Martin Borregdn, y la jefa de Recursos Humanos, Maria
Pifieiro. "Nos dimos cuenta de que los que estdbamos en esa mesa estdbamos mirando tres
planes distintos, con un contenido e informacion diferente", reitero.

A medida que ha pasado el tiempo se han ido incrementando las protestas teniendo como
punto fuerte el saqueo del pasado 11 de junio.
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