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Panorama politico y sindical

La construccion subio6 4,4 % en enero y 8,3% en febrero. Las ventas de insumos en el sector
aumentaron 9,7% en marzo. Es el tercer mes consecutivo de expansion. Viene de una caida
del 19,5%. Y la industria repunté 2,4% en febrero y 4,8% en enero (-16,9% en 2018). Las
proyecciones optimistas son de Econométrica y el Estudio Ferreres que anticipan un
crecimiento interanual positivo del PBI para el segundo trimestre de 1,3% y 1,2%,
respectivamente.

Para ese trimestre todas las fichas estan puestas en el campo cuando la cosecha alcanzara
los 142 millones de toneladas. En la industria el panorama sigue siendo negativo para la
mayoria de los rubros. También las expectativas del FMI que, pese a su optimismo sobre la
inminencia de la recuperacion, prevé una caida de 1,2% para todo el ano. Ademas, la suba
del dodlar, del riesgo pais y la tasa en 73% hablan de un cambio de escenario negativo para
la economia, méas alld de algunos sectores como el turismo, agro y exportaciones.

Ecolatina, otra consultora, senala que para 2019 "las expectativas no son favorables. En la
primera mitad del afio, el aumento de tarifas y el fuerte componente inercial de la inflacion
no permitira una recuperacion significativa del poder adquisitivo". Sin embargo, "una buena
cosecha y el dinamismo de las exportaciones permitiran una reactivacion significativa en el
segundo trimestre".

En lo que coinciden los analistas es que este ano no habra recuperacion de los niveles de
consumo. Segun Economeétrica, en el sequndo trimestre, el consumo privado registrara una
caida de 8,4% interanual. Para la consultora Scentia, las ventas en supermercados y
almacenes bajaron 6,5% en el primer bimestre del afno. El comercio en 2018 se contrajo un
20%. 2019 arranco con una suba de los precios al consumidor vertiginosa, impulsada por los
alimentos y los servicios publicos, lo que obligo a modificar las proyecciones del inflacién
del FMI para 2019 de 17% a 30,2%, que continua siendo optimista. Para el Banco Central
paso de un 27,8% en octubre pasado al 40,1% en el ultimo informe del Relevamiento de
Expectativas de Mercado (REM). En tanto la canasta bésica de alimentos supera el 60%
interanual.

Frente a este panorama el acuerdo de precios del Gobierno con fabricantes y
supermercados, en caso de cumplirse, equivale a una aspirina para tratar a un enfermo de
cancer. No obstante, en los stuper hay marcas hasta 34% mas baratas que los de Productos
Esenciales. El 42% de los articulos son de baja calidad nutricional, segin consigna La
Nacion del pasado jueves.

Frente a la caida del consumo, las ferias populares y la practica del trueque en el Gran
Buenos Aires se han revitalizado para poder acceder a productos o alimentos. Asi ocurre en
Merlo, Mariano Acosta, desde el Camino de Cintura hacia el oeste en La Matanza
(Laferrere, Rafael Castillo, Virrey del Pino e Isidro Casanova). También en Villa
Constructora entre San Justo e I. Casanova. En Quilmes y San Francisco Solano, en el sur
del Conurbano bonaerense, se juntan miles de vecinos los fines de semana.

Mientras la crisis se profundiza, el conjunto de las fuerzas sociales, sindicales y politicas se
inclinan hacia la moderacion.
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Un buen ejemplo, fue el paro dividido, aislado y de dudosa eficacia para cambiar las
relaciones de fuerza y enfrentar la catastrofe que sufrimos los trabajadores y el pueblo del
pasado 30 de abril. Seguido del ridiculo paro del 12 de Mayo, que se reiterara el préximo
feriado (sic) del 25 de Mayo, para modificar el Impuesto a las Ganancias.

Al opoficialismo peronista no le alcanzan los gestos y palabras para asegurar que si llega al
gobierno haran macrismo, pero mejor. También Cristina envia sefnales de mesura como lo
demuestra el libro que acaba de publicar y presentara en la Feria del Libro el préximo
jueves.

El ultimo globo de ensayo desde el Gobierno es el acuerdo de 10 puntos que mas alla de su
objetivo electoralista tiende a condicionar la renegociacion del préstamo con el FMI por un
futuro gobierno a reformas estructurales en materia impositiva, laboral y previsional.
Mientras, el FMI traza el plan econdmico y la fraccion mas concentrada del capital
financiero condiciona el armado de las coaliciones politicas afines.

Empleo

Solo el 44,1% de la poblacion economicamente activa tiene un empleo pleno de derechos,
segun los datos de la Encuesta de la Deuda Social Argentina de la UCA correspondiente al
tercer trimestre de 2018. El 27,2% cuenta con un empleo precario regular y con niveles de
ingreso superiores al de subsistencia, pero sin afiliacion alguna al sistema de seguridad
social; el 18,6% esta sometido a un subempleo inestable, realizando changas, trabajos
temporarios o no remunerados o siendo beneficiarios de programas de empleo con
contraprestacion. Por ultimo el 9,9% esta desocupado.

La estructura productiva incluye un importante sector micro informal, caracterizado por
una baja productividad y retribuciones. Alli se retine la mayor parte del empleo precario y el
subempleo inestable que segun Eduardo Donza, autor del informe, es "lo mas precario
dentro de la precariedad".

"Por lo general, los trabajadores de este sector estan ocupados en actividades precarias o
inestables, con condiciones de trabajo deficitarias, bajos ingresos, falta de protecciones
sociales y limitaciones para ejercer los derechos laborales", explica el informe
"Heterogeneidad y fragmentacion del mercado de Trabajo (2010-8), elaborado por el
Observatorio de la UCA.

A finales de 2018, el sector micro informal reunia el 49,3% de los ocupados, frente al 14,9%
del sector publico y el 35,8% del sector formal. Observando la serie 2010-2018, el sector
micro informal crecid 3,4 pp. y el formal decrecié 3,3 pp. En cambio el sector publico se
mantuvo estable.

El ingreso medio mensual de los trabajadores del sector micro-informal fue un 41% menor
que el ingreso del total de ocupados: $ 10.283 contra $ 17.454. Ademas, el ingreso medio
mensual del sector privado formal fue de $ 24.985 y el del sector publico $ 22.987.

"En el trimestre enero-marzo los despidos y suspensiones ascienden a 19.882 casos, una
cantidad sensiblemente mayor a la del mismo periodo del afio anterior, que sumaron 14.068
casos", afirma el informe del Centro CEPA (Centro de Economia Politica Argentina). Esto
representa un incremento de 41 % en el primer trimestre de 2019 respecto de 2018.

"Pero la distribucion de esos casos resulta sensiblemente distinta. Mientras que en 2018 los
despidos se concentraron mayoritariamente en el sector publico, en 2019 se producen casi
exclusivamente en el sector privado", indica el informe. A empleo publico corresponden solo
125 casos, en tanto que 19.757 se contabilizaron en el sector privado.
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En total, fueron 11.587 despidos y 8.295 las suspensiones del primer trimestre. Segun el
informe, estos representan el peor registro del primer trimestre de los tltimos tres afos.
Mas de 50.000 trabajadores formales que quedaron desocupados pidieron, y pasaron a
cobrar, la prestacion por desempleo en los ultimos tres meses de 2018. Asi, la cantidad de
trabajadores formales despedidos sin causa que estan cobrando el seguro por desempleo
alcanzo el récord mensual de 118.268 personas, segun los datos de la ANSeS a diciembre
pasado, de la serie que arranca en enero de 2013.

También es récord el numero de desocupados que estan solicitando esa prestacion. En
noviembre se les otorgd a 17.953 trabajadores y en diciembre a 17.276, frente a 11.614 en
noviembre de 2017 y 10.791 en diciembre de 2017. Esta mayor demanda de la prestacion
por desempleo estd en linea con el aumento del desempleo que reporto el INDEC, elevando
a 1.750.000 el total de los desocupados urbanos.

El monto de la prestaciéon por desempleo equivale a la mitad de la mejor remuneracion neta
mensual, normal y habitual de los tultimos 6 meses trabajados. Sin embargo, en promedio,
en diciembre, los 118.268 desocupados cobraron $ 3.845, un 12% del sueldo promedio de
los activos. Eso pasa porque actualmente ese beneficio que es transitorio, encuentre o no el
trabajador un nuevo empleo, desde marzo pasado tiene un tope de $4.428,77, que anula el
de la mitad del promedio salarial semestral.

Se estima que el numero de trabajadores que van a solicitar este beneficio deberia
aumentar mas. Es que el Ministerio de Produccién y Trabajo informd que, a febrero pasado,
se perdieron 31.800 empleos y en un afio hubo una disminucién de 159.400 asalariados
privados ocupados.

La Union Industrial de Santa Fe dio a conocer los datos del informe del primer trimestre de
este 2019. Segun detalla, en ese periodo el sector sufrié «una contraccion de -8,3%
interanual, extendiendo a cuatro trimestres consecutivos la actual etapa de aguda crisis
fabril».

El estudio expone que la capacidad instalada en la industria regional también esta en
retroceso: «alcanzo en el primer trimestre del afo al 59,4% de los recursos, un nivel
visiblemente por debajo del 63,2% registrado en igual periodo de 2018.»

Ante esta situacion cada vez hay menos Pymes Industriales en el centro norte de la
provincia y, en consecuencia, mas trabajadores desempleados: «en diciembre de 2018 se
registraron 280 empresas menos» que en el mismo mes del afio anterior. Las empresas de
menor tamano muestran un franco retroceso en materia de trabajo registrado: «En
diciembre de 2018 se constataron 3.211 puestos de trabajo registrados menos en relacion al
nivel observado en el mismo mes del ano anterior».

Pobreza: el peor escenario posible

Segun el informe "Pobreza, derechos e infancias en la Argentina" elaborado por la UCA,
durante el 2018 hubo 4,7 millones de nifios y nifias de entre 0 y 17 que son pobres porque
en sus hogares los ingresos no alcanzan, y que a raiz de esto sufren la privacion de otros
derechos fundamentales.

A su vegz, la indigencia paso de 4,1% a 5,1%, con lo cual afecta a 590.000 infantes. Pero
ademas la UCA mide diversas dimensiones a las cuales no pueden acceder algunos nifios y
nifias. Estas son alimentacion, saneamiento, vivienda, salud, informacion y
estimulacion/educacion. Las cifras revelan que la cantidad de chicos que tienen al menos
una privacion en estos derechos asciende a 7,5 millones, es decir el 63,4%.
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De todos esos items, algunos los que peor se encuentran son alimentacién, salud y
educacion. 483.000 nifios y nifias pasaron hambre durante el afio pasado, y los sectores que
sufren mas vulneraciones de derechos son los que tienen entre 13 y 17 afios.

En paralelo a esta desesperante situacion, el gobierno contintia impulsando y discutiendo
bajar la edad de imputabilidad a los 14 afhos. Se apunta a perseguir a la juventud y la ninez
como si fueran los culpables de la inseguridad, cuando de manera permanente son ellos y
ellas los que viven en la inseguridad a causa de derechos basicos insatisfechos.

A raiz de esto, distintas organizaciones sociales ya anunciaron que el proximo 8 de mayo
movilizaran al Ministerio de Desarrollo Social de la Provincia de Buenos Aires para reclamar
politicas publicas, presupuesto y medidas inmediatas para abordar la crisis que golpea a la
ninez y adolescencia.

La sociedad registra en la actualidad los niveles de pobreza por ingreso mas altos de la
presente década, que supera el 33-34% de la poblacion. Estos valores son similares a los
niveles entre la crisis financiera del Tequila (1994) y hasta antes de la crisis 2001-2, o a los
vigentes antes y durante 2009 y mas altos que los producidos por las devaluaciones de 2014
0 2016.

Los hogares pobres no logran salir de la pobreza porque sus ingresos, ya sea por trabajo o
programas sociales, siguen por detras al resto de los precios de la economia y la oferta de
buenos empleos es limitada. Ademas, la posibilidad de tener un empleo pleno de derecho
depende de factores estructurales como nivel socioecondmico y lugar de residencia. Las
mujeres, los jovenes y los trabajadores de nivel educativo bajo tienen mas inconvenientes en
la obtencion de ese tipo de empleo.

Ese deterioro social profundiza sus efectos sobre la salud publica, en enfermedades cuyo
indice habia mejorado notablemente afos atras. En 2017, a menos de dos afos de gestion
macrista, la tasa de infectados por tuberculosis habia crecido un 6% respecto de 2015. Los
profesionales de la salud enfatizan que el aumento es sostenido, sobre todo desde abril del
ano pasado, cuando la crisis empezo a resquebrajar el tejido social.

Automotrices

La automotriz Volkswagen confirmo la suspension de todo el personal de su planta de
Pacheco, en provincia de Buenos Aires, durante 8 dias de mayo. La decision de la automotriz
afectara a 3.900 trabajadores de la planta donde actualmente se fabrica el modelo Amarok.
Segun la empresa, la decision fue forzada tanto por la constante caida en la demanda de
unidades, producto de la recesion econdmica que golpea al mercado interno, como por la
decision de dejar de producir alli el modelo Suran (que recién sera reemplazado a fin de afo
por las pre series del nuevo SUV Tarek).

El mes pasado ya Volkswagen habia aplicado un esquema de suspensiones rotativas para
300 operarios de dicha planta, medida que se iba a revisar mes a mes y que en principio
apuntaba a no afectar el plan de produccion. La planta cordobesa de la empresa que arma
cajas de cambio no anuncié medidas de reduccién de personal o suspensiones.

Ademas VW comenzo conversaciones la semana pasada con el Smata luego de que su casa
matriz, ubicada en la ciudad alemana de Wolfsburg, exigiera a su filial argentina que deje de
aplicar suspensiones y las convierta en despidos definitivos para reducir los costos fijos. Se
habla de al menos 120 cesantias y eso es lo que se esta negociando. Se espera que una
porcion se trate de empleados mensualizados para paliar el impacto en la planta.
Volkswagen no es la Unica firma del sector con severas dificultades y varias otras
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automotrices también llevaron adelante planes de suspension durante los meses de mayo y
abril de este ano debido a la recesion local. Es el caso de Toyota, una de las firmas que
hasta el momento parecia mantenerse a flote de la debacle general. A principios de abril
Toyota comenzo un plan de suspensiones para compensar la caida de las ventas.

La firma japonesa suspendio a sus operarios el 12 de abril, el 18 del mismo mes y el 29. Lo
que hizo que se detenga su planta de Zarate, en la provincia de Buenos Aires, e impacte en
sus mas de 5.000 empleados agremiados al sindicato de mecanicos (Smata).

La empresa, que le habia comunicado al personal que mes a mes ira viendo las necesidades
de parar la produccion de acuerdo al ritmo de las ventas, inform6 que le dedicara medio
lunes a otras jornadas por lo que se detendra en esas horas la produccion. Esa
determinacién se sostendra hasta el 21 de junio, al menos.

Ademas Toyota cortd con la actividad de los sabados, dia que los empleados aprovechaban
para hacer horas extra y la firma para abultar la cantidad de unidades fabricadas.

Segun los ultimos datos sectoriales, la produccion automotriz se ubicé en marzo en 29.227
vehiculos, lo cual representa una caida de 10,5 % con respecto de febrero y de 41,1 % en la
comparacién interanual. En el primer trimestre, la baja de produccion es de 30,7 %.

Ese resultado se explicd tanto por caida de las ventas a los concesionarios del mercado local
(-56,8 % acumulada en tres meses) como por el lado de las exportaciones (-16,4 %). La
utilizacion de la capacidad instalada en el sector automotor es de 42 % segun el Indec.
«Perdimos 8.000 puestos de trabajo en lo que va del afio y hay otros 13.000 en riesgo»,
habia advertido hace menos de un mes el propio Ricardo Pignanelli, titular del Smata.

Conflictos por despidos y suspensiones

Zanella anuncié que reducira su personal en las cuatro fabricas que tiene en el pais. José
Luis Rocha, secretario general de la UOM de Mar del Plata, lugar donde Zanella tiene
emplazada una de sus plantas, anuncio que «si esto no se revierte, si esta situacion
econdmica no cambia, sera dificil que las empresas vendan motos. Y aca el problema no es
que Zanella no vende, no se venden motos en general en todo el pais».

En visperas del 12 de mayo, los directivos del frigorifico Rioplatense despidieron a 3
trabajadores. Desde la Comisién Interna afirman que los despidos son ilegales y
persecutorios, dado que la razén de los mismos habria sido la de participar en una
asamblea. El jueves, las y los trabajadores protagonizaron un corte en Pacheco.

En horas de la madrugada del viernes, un chofer de la linea 378 conducia su colectivo por el
barrio de Virrey del Pino. En la interseccion de ruta 3 y el kildémetro 38, dos pasajeros
intentaron robarlo, sin embargo, el chofer se resistio y los atacantes le dispararon dos
veces: un tiro le dio en la mano y el otro le rozo la cara. Los atacantes huyeron y el chofer
quedo herido.

El chofer, de 42 anos y de apellido Temis, se encuentra internado fuera de peligro. Tras el
hecho, sus comparieros de la empresa Almafuerte paralizaron los servicios de las lineas 622,
218, 284, 315 y 378, bloqueando los 22 ramales de la misma. A su vez, protagonizaron un
piquete sobre la ruta 3. Exigen que le sean garantizadas las medidas de seguridad para
poder brindar el servicio.

De acuerdo a los datos de la Unién Tranviarios Automotor (UTA), se denuncian 15 ataques
diarios contra los trabajadores del volante. Los choferes, por su parte, denuncian zonas
liberadas por la policia y la inaccién de parte del sindicato y de los gobernantes.

El paro del martes pasado, mas el feriado por el 12 de Mayo y el trabajo a reglamento de los
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recolectores de residuos del jueves y viernes, dejaron a la Ciudad de Buenos Aires llena de
basura. Se acumularon 21.000 toneladas de residuos. El conflicto se destrab6 porque se
resolvid que los recolectores cobraran un adicional.

La semana pasada, ocho trabajadores fueron despedidos de Biblioteca Nacional. ATE
Nacional denuncia que esto ocurre en el marco del desguace del organismo que, desde que
asumio el Gobierno de Mauricio Macri, y bajo el brazo ejecutor de la Directora Elsa Barber,
sufrio 300 despidos, jubilaciones forzadas, no renovaciones de contratos y recorte
presupuestario.

Esta semana ATE realizara medidas de fuerza para exigirle a Barber, al secretario de
Cultura, Pablo Avelluto; al ministro de Educacion, Alejandro Finocchiaro y al Ministerio de
Trabajo, la reincorporacién inmediata de los despedidos y el cese de la persecucién sindical.
La Asociacion Bancaria, junto a la Comision Gremial Interna (CGI) del Banco Cetelem, lleva
acumuladas varias jornadas de lucha de afichadas, volanteadas y asambleas contra los
despidos de sus 40 trabajadores y el desguace. La empresa de capitales franceses, con sede
en Vicente Lopez, manifestd en una reunion en la Secretaria de Trabajo su voluntad de irse
del pais.

A partir de hoy las dos plantas de la Campagnola ubicadas en el departamento de San
Martin, en Mendoza, cerraran sus puertas y alrededor de 140 familias se quedaran sin
trabajo.

Antonio Moyano, referente del Sindicato de Alimentacién en la zona, afirmé que desde la
Campagnola aseguraron que se les pagara el 100% de las indemnizaciones y que también se
les ofrecid seguir vinculados a la empresa pero en otra planta de Arcor que se encuentra en
Villa Mercedes, Provincia de San Luis.

Arcor freno la produccion en su planta de Arroyito, en Cordoba. Hace algunos dias hizo lo
mismo en la ciudad bonaerense de San Pedro por todo mayo. La compaiia adelanto las
vacaciones a 70 trabajadores hasta el proximo 13 de mayo con el objetivo de reducir los
stocks acumulados.

Durante la mafiana del jueves, un centenar de empleados de Alijor se manifestaron en la
puerta de la fabrica ubicada en Garin, reclamando en contra del ajuste y los despidos sin
causa.

Semanas anteriores despidieron a diez trabajadores, incluyendo miembros de la Comision
Interna con fuero gremial, lo cual es totalmente ilegal.

Los ultimos tres afios hubo mas de 20.000 puestos de trabajo que se perdieron en la
alimentacion.

En la mafiana del jueves, trabajadores del Ingenio Santa Barbara cortaron la vieja traza de
la ruta 38, a la altura del acceso sur de Aguilares (Tucuman). Lo hicieron para visibilizar el
conflicto por las suspensiones y la incertidumbre por el inicio de la zafra. Desde el jueves
estan suspendidos todos los trabajadores transitorios, que ingresaron en la fabrica hace mas
de un mes. Las suspensiones serian, en primera instancia, por una quincena.

La protesta también estuvo motivada por atraso en el pago de sueldos, deudas por
vacaciones e incrementos salariales con un sector de los 450 trabajadores. El Grupo
Colombres se comprometio a saldar las deudas el viernes.

Claudio Musacchio, empleado jerarquico de la cadena Coto durante nueve afios, fue
despedido junto con dos de sus hijos, tras haber sido elegido delegado gremial. Un
companero de trabajo, Miguel Erquicia, quiso difundir el reclamo en las redes sociales y
también fue despedido. "Todo esto es para sembrar el miedo y tener a raya a sus
empleados", aseguré Musacchio, que ya realizo acciones legales para recuperar su puesto

lahaine.org :: 6



de trabajo.

El Juzgado de Primera Instancia en lo Civil y Comercial N2 21 de la provincia del Chaco fall6
a favor de la medida cautelar (segun expediente 2908/19) de ATE, obligando a la Secretaria
de Agricultura Familiar (SAF) a reincorporar en sus puestos de trabajo, a los companeros
despedidos en el organismo.

El poderoso grupo multinacional de capitales chilenos Cencosud anuncid una tanda de
cesantias hormiga en la zona metropolitana.

El martes la noticia llegd primero al local que el Grupo tiene en Avenida Rivadavia al 4900,
donde los despedidos fueron en total 4.

Sin embargo con el correr de las horas, desde el Sindicato de Empleados de Comercio
constataron que eso era una constante en cada uno de los locales y no se trataba de un caso
aislado. Los despidos rondarian los 50 y afectarian practicamente a todos los
establecimientos de la cadena en la Ciudad Autonoma de Buenos Aires.

Recuperadas

Los ceramistas resolvieron en asamblea cortar la ruta 7 a la altura de Zanén en Neuquén
desde las 6 de la mafana del viernes.

"Las fabricas ceramistas necesitamos créditos para renovar maquinarias, respuestas para la
situacion energética y compre privilegiado para la obra publica para dar impulso a la
produccion y mantener las fuentes de trabajo. Como medida paliativa minima, el gobierno
habia comprometido la compra anticipada de materiales y no cumpli¢”, informé Andrés
Blanco, secretario adjunto del Sindicato Ceramistas.

Y denuncio: "El no cumplimiento paraliza las posibilidades de seguir produciendo y el
gobierno es consciente de esto. Las gestiones obreras buscamos abrir un didlogo por
distintas vias y el gobierno lo cerro".

Después de casi 3 anos de lucha, Ixs trabajadorxs de Roux Ocefa consiguieron que la justicia
les otorgara la continuidad laboral. El laboratorio se conformara como cooperativa y
quedara en manos de sus trabajadorxs.

Dia Mundial de la Libertad de Prensa

A los por lo menos 4.000 empleos que se perdieron en todo el pais entre los trabajadores de
prensa, hay que sumarle la incertidumbre, la pérdida del poder adquisitivo y la
precarizacion laboral que sufren quienes ain mantienen sus puestos de trabajo o de quienes
son trabajadores eventuales. En un panorama donde abundan los despidos, retiros
"voluntarios" y el cierre de medios se ve afectada la pluralidad.

Los medios comunitarios y autogestivos son discriminados. El 2 de mayo, en todo el pais se
realizaron protestas para denunciar el recorte al fomento de medios comunitarios, indigenas
y de frontera (FoMeCA) que asciende a mas de 1.000 millones de pesos y para exigir que se
incluyan en la grilla de cable a los canales comunitarios, que cese la persecucién y decomiso
de radios comunitarias y que se los incluya en el reparto de la pauta publicitaria.

A lo largo del actual gobierno al menos 57 trabajadores de prensa recibieron perdigonazos
mientras estaban trabajando, mientras 24 fueron detenidos, y varios de ellos procesados con
cargos falsos.

Despidos de 74 empleados en la planta grafica de La Nacion y 37 en Editorial Atlantida; el
embargo de la cuenta sueldo de los trabajadores de C5N; los salarios impagos de Radio del
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Plata y los 65 desvinculados en Clarin, la situacion mas emblematica de los ultimos dias, con
multitudinarias protestas en su puerta, fueron los casos mas recientes.

Con mucha menos repercusion, en ANSA también se viven horas de desguace. EI 11 de
febrero, tras una comunicacion teleféonica desde Roma, el encargado del sector de Recursos
Humanos de la agencia italiana comunico que debian despedir a la mitad de los
trabajadores de la oficina de Buenos Aires, la cual supo ser sede central de las oficinas de
Latinoamérica. La decision se tom¢ tras la reduccién del 20 % del aporte que percibia la
agencia del Estado italiano. La propuesta que ofrecieron desde Italia fue que la decision de
a quién despedir y a quién no, la debian tomar los propios periodistas en el plazo de un mes.
Tras negociaciones con la empresa y audiencias en el Ministerio de Trabajo, los empleados
han logrado que los cuatro companeros que optaron por finalizar su compromiso con la
agencia, firmara en el SECLO (Servicio de Conciliacion Laboral Obligatoria) un retiro
voluntario donde se acordd una cifra indemnizatoria superior a la establecida por la ley.
"Hoy no hay nadie con ganas de aceptar un retiro. De ninguna manera vamos a pelearnos
entre nosotros para decidir quién se va, sino que vamos a defender nuestro puesto de
trabajo", comenta Alejandro Curotto, que tiene 60 afios y ha dedicado 36 de su vida a la
redaccion de articulos para ANSA.

Paritarias y luchas por el salario

Metalurgicos reclamo una suba del 20 % para los primeros tres meses del afio, pero no fue
aceptado por las Camaras empresariales. Antonio Cald sostuvo que si en la proxima
audiencia no se llega a un acuerdo se lanzara un plan de lucha. Dentro de la UOM hay
malestar por la "paciencia" en el reclamo, y por no sumarse al paro nacional del martes
pasado.

Algunos dirigentes recuerdan por lo bajo que en un congreso realizado en la localidad de
Mar del Plata se habld de realizar protestas si no habian avances en la negociacién. "De ese
congreso, de ese plan de lucha no quedd nada. Hay que salir cuanto antes a la calle a
defender los salarios", dijo un dirigente enrolado en la oposicién a Cald.

Sobre la paritaria de los docentes universitarios, en un nuevo encuentro el gobierno
nacional ofrecié una suba del 15 % en blanco, dividido en tres partes: 5 % en junio, 5 % en
agosto y 5 % en octubre. Ademas, se incluyo6 una clausula gatillo de actualizacion
automatica y el adelantamiento del blanqueo de los montos en negro otorgados hasta hoy,
ambas recién se aplicarian en diciembre.

Desde CONADU Historica consideraron que la nueva oferta es claramente insuficiente e
inaceptable, por cuanto es muy extendida en el tiempo y no contempla ningtin incremento
salarial hasta julio de este ano: "Este proceso sigue afectando el poder adquisitivo de
nuestros salarios, desfinanciando nuestras obras sociales y sin ningin incremento a los
jubilados. En los hechos, esta oferta supone una nueva reduccién salarial en un escenario de
altos indices de inflacion".

La paritaria paso a cuarto intermedio para el miércoles 8, ese dia los docentes realizaran
una jornada nacional de lucha. Los resultados de la nueva reunién seran discutidos y
evaluados en las asambleas docentes que mandataran al Plenario Nacional de Secretarios/as
Generales a realizarse el jueves 9 de mayo. De no haber mejoras sustanciales en la oferta
del gobierno, la Federacidén discutira la realizacion de medidas de fuerza para la semana del
13.

El gremio bancario liderado por Sergio Palazzo acordoé el vienes con las entidades
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financieras un «nuevo adelanto de emergencia» del 19,5% en dos tramos «a cuenta» de las
paritarias, que incluye una compensacion de 12.500 pesos en dos cuotas. Fue luego de
rechazar la oferta de una suba para todo el afio en linea con la pauta oficial, del orden del
28%.

De esa manera, el salario conformado inicial asciende al 12 de abril a 44.941 pesos, lo que
sumado a los 2.029 pesos previstos por la participacion en las ganancias representa un total
de 46.970 pesos.

Luego de la contundencia de las medidas de fuerza del 22 y el 30/04, y de la difusién
mediatica acerca de la precarizacion laboral, el gobierno de la provincia de Santa Fe
anuncié una mejora en los salarios de los monotributistas.

SiPrUS, como gremio mayoritario de la salud, viene reclamando la equiparacién salarial y el
pase a planta para monotributistas desde hace 2 afios mediante diferentes medidas de
fuerza (paros generales y en las guardias, movilizaciones, carteles, notas en los diarios,
etc.).

Desde SiPrUS siguen reclamando por salarios dignos para todos los trabajadores. Por la
equiparacion salarial para los monotributistas con la aplicacion de la clausula gatillo
automatica. Por el pase a planta PARA TODXS los profesionales sin discriminacion de la
tarea que realizan. La semana del 6 de mayo realizaran asambleas con desafectacion y
reuniones de delegados para discutir los pasos a seguir.

La UOCRA cerro6 su paritaria. Sera un 10% de reajuste para 2018 mas 5% en mayo "a
cuenta de inflacion futura por el periodo abril-junio". En julio se abonara la diferencia entre
el 5% pagado en mayo y la inflacién real. En agosto habra un nuevo anticipo del 5%.

La paritaria petrolera cerrd en un 54,7% para el afio pasado. Para 2019 el incremento base
sera del 28% en 3 cuotas: un 10% a partir del 1/6, un 9% en noviembre y el 9% restante en
marzo de 2020. Habra clausula de revision de acuerdo a la escala inflacionaria en las
ultimas dos cuotas.

Las organizaciones agrarias, junto a representantes de organismos educacionales, de
investigacion, gremiales y sociales convocan a los pequenos y medianos productores de todo
el pais, organizados e independientes, a discutir y elaborar un programa agrario para el
sector y el conjunto de la sociedad. La cita serd el 7 y 8 de mayo en el Microestadio de
Ferro.

Sica-Apma denuncia que «todos los técnicos y técnicas intervinientes en la realizacion de los
spots de campana electoral en Santa Fe han trabajado en condiciones precarizadas», esto es
«sin cobertura de ART, sin aportes jubilatorios (importantisimos desde el logro del régimen
de trabajo discontinuo, codigo 500) y sin aportes de obra social».

Asimismo, el gremio indicé que trabajadoras y trabajadores «percibieron salarios por debajo
de lo estipulado por la paritaria vigente para el convenio rector», y que «todas las
productoras, excepto Pez Cine, han incumplido las condiciones de trabajo previstas».

En la mafiana del jueves, los trabajadores de la empresa metaltrgica Impulsora Noroeste de
Palpala (Jujuy), realizaron un paro y corte de calle en reclamo por la falta de pago del
salario hace cuatro quincenas. Son 15 trabajadores los afectados por la falta de pago de sus
haberes, ademas del bono de 5.000 pesos, aguinaldo y vacaciones. Ademas, la empresa no
actualizo los salarios de acuerdo al convenio suscripto por la Union Obrera Metalurgica
(UOM) de 2018 y no realizd los pagos de la obra social, por lo que tanto los trabajadores
como sus familiares estan actualmente sin cobertura médica.

Segun anunciaron los trabajadores, la medida continuaria en el interior de la fabrica, sin
realizar tareas y a la espera de una respuesta desde el Ministerio de Trabajo a las
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presentaciones realizadas por el Secretario General de la UOM - Jujuy, Froilan Peloc.
Muerte en Vaca Muerta

Minutos después de las 22 de este domingo se confirmé el fallecimiento de dos trabajadores
petroleros. Con estas dos nuevas victimas fatales suman 8 las muertes obreras en Vaca
Muerta en el afio, constituyendo un triste nuevo récord historico de muertes en el sector
petrolero.

Segun trascendio los operarios fallecieron en una pileta de gasolina en las instalaciones de
Tecpetrol, perteneciente al grupo Techint, en Fortin de Piedra. Las victimas fatales serian
oriundos de Cutral C6 y Centenario. Al parecer uno de ellos cayé cuando se gird una tapa y
el otro se arrojé para rescatarlo indicaron fuentes del sindicato petrolero.

Vaca Muerta es la principal formacion de shale oil y shale gas de Argentina y una de las mas
"atractivas" del mundo. Se ha repetido hasta el cansancio que tiene una superficie de
30.000 km2, es decir, 145 veces la Ciudad de Buenos Aires, o el 30% de la superficie total
de Neuquén.

En 2016 dos especialistas del Concerned Health Professionals of New York y de Physicians
for Social Responsibility de Estados Unidos visitaron Argentina, en esa oportunidad
subrayaron que, entre otros riesgos, el fracking genera una alta tasa de mortalidad laboral.
"Las tasas de muerte en los Estados Unidos a causa de la industria del fracking son siete
veces mas altas que en otras industrias y dos veces mas altas que en la fuerza policial, que
se considera una de las mas peligrosas", sostuvo la médica Sandra Steingraber. En aquel
momento, esas apreciaciones parecian exageradas.

Dos aflos después, y tras un relanzamiento de las inversiones desde 2017, los nimeros de
mortalidad laboral parecen empezar a concordar con aquel vaticinio: en 2018 fallecieron
cinco petroleros en la cuenca neuquina. La cifra se corresponde con la reactivacion de la
actividad de Vaca Muerta, y los nuevos regimenes y esquemas laborales que el fracking
exige.

El periodista especializado Marcelo Garcia vincula la muerte de esos obreros con la
aplicacion de la "adenda" del Convenio colectivo de trabajo para el aumento de la
productividad, que impulsaron el Gobierno nacional, la administraciéon neuquina, las
operadoras del sector y los sindicatos petroleros. Senala también que los tltimos dos
decesos se produjeron el ultimo de los 12 dias que los operarios permanecen en el campo.
"Es el momento en que el trabajador se encuentra con un profundo desgaste fisico, ya con
su percepcion deteriorada".

Judicializacion de la protesta social

La APDH, la Liga Argentina por los Derechos del Hombre, CORREPI, CADEP, Liberpueblo,
la AEDD, la madre de Plaza de Mayo Nora Cortifias, Nicolas del Cafo y Luis Zamora, junto a
una gran diversidad de personalidades realizaron una caravana hasta el penal de Marcos
Paz, donde esta detenido el trabajador Daniel Ruiz. «Fue detenido cuando regresaba de una
marcha en apoyo al Astillero Rio Santiago. Lo detienen por participar de la movilizacion del
18 de Diciembre del 2017 contra la Reforma Previsional. Esta preso sin ningin argumento
que justifique su detencion. El 12 de Mayo se cumpliran 8 meses de prisién, fecha en que
deberia quedar en libertad ya que nadie puede permanecer preso sin condena mas de un
tercio de lo que implicaria la pena en caso de encontrarse culpable», sostienen los
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organizadores.

Ya pas6 mas de un mes de las detenciones de Sebastian Mac Dougall, Emanuel Lazzaro,
Pablo Varriano y Luciano Fiocchi. Ellos fueron arrestados el pasado 3 de abril por una orden
de la fiscal Virginia Bravo -cumpliendo indicaciones del gobierno provincial y municipal- y
acusados por supuestos hechos sucedidos el lejano 16 de marzo de 2017, sin estar siquiera
notificados de la causa en su contra.

Nuevamente familiares, amigos y companeros se movilizaron el viernes hasta la
Gobernacion para pedir la absolucion y anulacion de las causas de los ex choferes
detenidos, acompanados por organizaciones sociales, sindicales y politicas, con la
participacion de los partidos de izquierda nucleados en la Multisectorial La Plata, Berisso y
Ensenada.

El pasado 29 de abril se logroé la prision domiciliaria y los ex trabajadores del transporte
pudieron volver a sus casas y estar acompanados de sus familias y seres queridos.

La arbitrariedad de la causa -donde solo existe la declaracion de la empresa inculpando a
los trabajadores- armada a gusto de Osmar Corbelli (dueno de "El Expreso") y con la
complicidad de la UTA, deja al descubierto la alianza entre la justicia, el Gobierno, la
empresa y el sindicato para atacar el derecho de los trabajadores.

Como si esta situacion de persecucion no fuera demasiado, los 26 dias que pasaron los
choferes detenidos, fueron paseados de una dependencia a otra, fueron hostigados fisica y
psicoldgicamente, y fueron aislados de sus familias. Llegando al colmo de que uno de los
detenidos, Sebastian Mac Dougall, fuera papa en estas circunstancias y lo dejaran ver a su
hijo solo unos minutos "acompanado" por 8 policias.

Trabajadores despedidos de Electrolux (Rosario) realizaron un almuerzo en la puerta de la
fabrica para seguir visibilizando los despidos en el Dia Internacional del Trabajador. Al dia
siguiente la patronal realizé una denuncia y amenazo6 desalojar con la policia de la puerta de
la fabrica a los trabajadores despedidos. Es un conflicto que involucra a 20 trabajadores.
El Premio Nobel de la Paz, Adolfo Pérez Esquivel, entre otras personalidades y
organizaciones de DD HH, exigieron mediante un comunicado que el conflicto no sea
«resuelto» con el uso de la fuerza y la represion contra los trabajadores que fueron
injustamente despedidos, como pretende la empresa.

"Apoyamos su pedido de reincorporacion y rechazamos cualquier variante represiva, que
sentaria un precedente nefasto para una situacion que no podra resolverse con violencia
contra quienes ya sufren la pérdida de sus puestos de trabajo", concluye el comunicado.

La Haine

https://www.lahaine.org/mm_ss_mundo.php/itocamos-fondo-en-argentina
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