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Con esta ilegalización, animada por tertulianos y políticos de todo color, se quiere normalizar el hecho de reventar huelgas debido a que "afectan" ¿Qué deben hacer sino?[image: ]
La CGT de Catalunya contra els atacs al dret de vaga

Davant la imminent sortida mitjançant la repressió al conflicte d’Eulen a l’aeroport de Barcelona, des de la Confederació General del Treball (CGT) de Catalunya volem fer palès els següents punts:

[image: ] Considerem inacceptable el desplegament de cap cos policial per suplantar els vaguistes en els controls d’equipatges de l’aeroport. El precedent que aquesta opció suposa és molt preocupant pel conjunt de la classe treballadora, doncs se’ns estaria dient que mitjançant un cos policial o militar l’administració pot finalitzar, mitjançant la repressió, una vaga. En aquest punt, gobierno i govern han estat més units que mai, sent l’únic dissentiment el color de l’uniforme que faria la feina bruta contra la plantilla.

[image: ] Considerem igualment inacceptable el recurs a un arbitratge obligatori imposat des de l’administració. Genera també un precedent en el mateix sentit que el punt anterior: prohibir una vaga com a eina per resoldre el conflicte que l’ha motivat.

[image: ] Considerem que la resolució del conflicte plantejat passa per revertir la privatització d’AENA, recuperar les seves activitats externalitzades i replantejar quin tipus de treballadors/es han de realitzar les diferents tasques que fan funcionar els aeroports. En aquest sentit, cal renunciar a empreses de seguretat privada i cobrir aquests llocs amb treballadors/es directament dependents d’AENA.

Les sortides repressives als conflictes laborals suposen greus atacs al conjunt de la població i com a tals cal rebutjar-les. Les mesures plantejades per les administracions i la patronal a l’aeroport de Barcelona no són noves i, durant les darreres setmanes, ja s’havien posat sobre la taula en altres vagues: Quan les empreses no poden doblegar les plantilles, l’administració es posa al seu costat per donar-li un cop de mà atacant els nostres drets.

Amb aquesta il·legalització, animada pels habituals tertulians i polítics de tot color, es vol normalitzar el fet de rebentar vagues pel fet que "afecten"... Què han de fer sinó les vagues? En comptes de posar el focus sobre la voracitat de les empreses, es criminalitza un i altre cop a tot col·lectiu que lluiti per millorar els seus drets.

Des de la CGT de Catalunya fem una crida a la població a no caure en aquest parany i a defensar el nostre dret de vaga amb dents i ungles.
Com s’està demostrant darrerament, és allò que temen un i altre cop els que manen, primer els pot aturar i després els fa retrocedir.

Defensem el dret de vaga fent més vagues, més contundents i amb més solidaritat i suport mutu.

Secretariat Permanent del Comitè Confederal de la CGT de Catalunya

_____________

[Castellano]

Ante la inminente salida mediante la represión al conflicto de Eulen en el aeropuerto de Barcelona, desde la Confederación General del Trabajo (CGT) de Cataluña queremos hacer patente los siguientes puntos:

- Consideramos inaceptable el desarrollo de ningún cuerpo policial para suplantar a los huelguistas en los controles de equipajes del aeropuerto. El precedente que esta opción supone es muy preocupante por el conjunto de la clase trabajadora, pues se nos estaría diciendo que mediante un cuerpo policial o militar la administración puede finalizar, mediante la represión, una huelga. En este punto, Gobierno y Govern han estado más unidos que nunca, siendo el único disenso el color del uniforme que haría el trabajo sucio contra la plantilla.

- Consideramos igualmente inaceptable el recurso a un arbitraje obligatorio impuesto desde la administración. Genera también un precedente en el mismo sentido que el punto anterior: prohibir una huelga como herramienta para resolver el conflicto que la ha motivado.

- Consideramos que la resolución del conflicto planteado pasa por revertir la privatización de AENA, recuperar sus actividades externalizadas y replantear qué tipo de trabajadores / as deben realizar las diferentes tareas que hacen funcionar los aeropuertos. En este sentido, hay que renunciar a empresas de seguridad privada y cubrir estos puestos con trabajadores / as directamente dependientes de AENA.

Las salidas represivas a los conflictos laborales suponen graves ataques al conjunto de la población y como tales hay que rechazarlas. Las medidas planteadas por las administraciones y la patronal en el aeropuerto de Barcelona no son nuevas y, durante las últimas semanas, ya se habían puesto sobre la mesa en otras huelgas: Cuando las empresas no pueden doblar las plantillas, la administración se pone a su lado para darle una mano atacando nuestros derechos.

Con esta ilegalización, animada por los habituales tertulianos y políticos de todo color, se quiere normalizar el hecho de reventar huelgas debido a que "afectan" ... ¿Qué deben hacer sino las huelgas? En lugar de poner el foco sobre la voracidad de las empresas, se criminaliza una y otra vez en todo colectivo que luche por mejorar sus derechos.

Desde la CGT hacemos un llamamiento a la población a no caer en esta trampa y defender nuestro derecho de huelga con uñas y dientes. Como se está demostrando últimamente, es lo que temen una y otra vez los que mandan, primero los puede detener y luego los hace retroceder.

Defendemos el derecho de huelga haciendo más huelgas, más contundentes y con más solidaridad y apoyo mutuo.

Secretariado Permanente del Comité Confederal de la CGT
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