
Jar diezaiogun muga pobreziari |La importancia de
determinar el umbral de pobreza
ELKARTZEN :: 02/05/2019
[Eusk/Cast] Ninguna persona trabajadora o pensionista, debiera de percibir un salario
inferior a 1.412 € al mes; y ninguna prestación social debiera ser inferior a 1.059€

[Euskara] 

Jar diezaiogun muga pobreziari

Elkartzenen uste dugu, pertsona ororen partehartze sozial aktiboa bermatzeko helburuaz,
gutxieneko dirusarrera duinak bermatuak eduki behar ditugula. Bistakoa badirudi ere,
pobreziak, berau ulertu eta azaltzeak, ondorengo ezbaian du giltzarria: aberastasuna eta
errenten banaketa desorekatua bai zentzu “bertikalean” (lan eta kapitalaren errentak) zein
zentzu “orizontalean” (herritarren artean egiten den baliabideen banaketa).

Txosten ofizialek pobrezia erlatiboari, prekarietateari, ongizate ezari eta abarrei buruz
mintzatzen zaizkigu, egiazko errealitatea estaltzen duten indize eta zenbakiak manipulatzen
dituztelarik. Elkartzen-ek urteak daramatza erreklamatzen Pobreziaren Muga definitu eta
zehazteko irizpide homogeneo bat ezar dadin. Gizarte baten errenta eta prezioen mailan
oinarritutako erreferentzia bat definitzean datza eta, aspektu horietan oinarrituta, pertsona
batek gutxieneko duintasunez bizi ahal izateko beharrezkoa duen kopurua zehaztean.
Elkartzen-en gutxieneko esleipen ekonomiko oro kalkulatzeko orduan erreferentzia hori
erabili beharra dagoela pentsatzen dugu, Lanbide Arteko Gutxieneko Soldata, pentsioen
gizarte prestazioak eta Diru-sarreren Bermerako Errenta kalkulatzeko besteak beste. Modu
horretan horietako bat ere ez da Pobreziaren Mugaren azpitik egongo.

Europako eta estatuetako instituzioek pobreziaren mugaren ezarpena erabili daitekeen
errenta baliokidearen medianan oinarritzen dute; hau da, populazioaren gehiengoarentzako
soldatetan. Jakinda 70. hamarkadaren erdialdetik, sortutako aberastasunean soldatapeko
biztanleriaren esku-hartzeak behera egin duela kapitalak bereganatutako zatia asko hazi
den bitartean: 1977an soldatapeko biztanleriaren ordainsaria BPGaren %67,3a zen, 2012an
portzentai hori %48,6ra jeitsi delarik, gure proposamenak per capita BPG-etan oinarritutako
soldatak indexatzearen alde egiten du. BPGak sortutako aberastasuna zenbatzeko dituen
mugetaz jabetzen bagara ere (ez du zenbatzen iruzur fiskala, ezta ezkutuko ekonomia ere,
eta are gutxiago jendartea sostengatzen duen lan erreproduktiboa), eta hel daitezkeen
ekarpenei zabalik egonda, metodo honen bertutea azpimarratu nahi dugu: aberastasunaren
banaketa bere sorrerara lotzen duela.

Helburua hori izanik, lurralde bakoitzeko BPG-aren arabera artikulatutako indizazio
automatikorako sistema bat planteatzen dugu. Horren arabera:

1- LGS inoiz ez litzateke per cápita BPG-aren %50 baino baxuagoa izan behar.
Indarrean dagoen LGSren eraginez “langile pobreak” sortzen dira. Gure metodologiaren
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arabera, 2019an Hego Euskal Herrian LGS (eta beraz gutxieneko pentsioa ere) 1.412,40
euro hilean izango litzateke; Madrilek ezarritakoa berriz 900 euro hilean delarik.

2- Prestazio bat bera ere ez litzateke inoiz per capita BPG-aren %37,5 baino
baxuagoa izan behar, Pobreziaren Mugatzat hartzera pasatuko litzatekelarik. 
Egia da Pobreziaren Mugaren gainetik egongo diren prestazio edo gizarte soldatekin ez
dugula pobreziarekin bukatuko. Pobreziarekin era integralean bukatzeko, esplotazioarekin
bukatzeko lan-baldintza duinak bermatzea, etxebizitzen gehiegizko prezioei eta alokairuei
muga jartzea… nahitaezko neurri bakar batzuk dira.

ELKARTZENEN 2019rako POBREZIAREN MUGA ZEHAZTU DUGU

2019an Pobreziaren Muga 12.711,67 eurotan geratu da Hego Euskal Herrian, horrek esan
nahi du hileroko kopurua 1059,30 eurokoa dela eta horregatik Elkartzen-ek kopuru
bereko prestazioak edo gizarte soldata aldarrikatzen du.

Gure metodologiaren arabera, gaur eguneko Lanarteko Gutxieneko Soldata eta
beste hainbat soldata, prestazio sozialak (Diru sarrerak Bermatzeko Errenta,
Txertatze Sozialerako Errenta) eta pentsio gehiegi (batez ere kontributiboak ez
direnak eta alarguntza pentsioak) Pobreziaren Mugaren azpitik kokatzen dira gaur
egun.

Pobreziaren muga, gizarte desberdintasunak gutxitzeko tresna eraginkorra da. Pertsona
orori gutxieneko duintasuna bermatzeko tresna alegia. Aberastasuna banatzeko mekanismo
automatikoa da, zeren aberastasuna handitzen bada atalasearen kopurua handitzen baita,
eta, murriztuz gero, kopuru hori ere neurri berean murrizten baita. Era berean, egungoak
baino lan baldintza duinagoak bermatzen ditu. Halaber, baliogarria izango da esplotazioari,
jendarte eta lan murrizketei aurre egiteko. Aberastasunaren banaketa bere sorrerari lotzeaz
gain, laguntza sistema errazten du, generoa baztertzen duten gizarte asegurantzaren
sistema bereziak ere baztertzen ditu, errejimen orokor baterako urratsak emanez. Aldi
berean, denon artean sortutako aberastasuna banatzen du era egokiago baten bidez. Hala
ere, inportanteena da pertsona guztiei gutxieneko duintasuna ziurtatzen diela eta, batez ere,
emakumeei dagokienez, eurenganako konfiantza eta independentzia handitzen dela.

Zenbaki hutsal hauen atzean, Euskal Herriko biztanleen herenak (3 pertsonatik batek!)
Pobreziaren Mugaren azpitik bizirauten du Euskal Herrian, isiltasunean eta gure joan-etorri
frenetikoan ikusezin. Itzartzeko ordua da, kontzientzia hartzeko ordua, sistemari aurre
egitekoa. Pribatizatzeko helburuarekin publikoaren aurkako lapurreta masiboaren aurrean,
ondoeza zabaltzen ari den balizko ongizate estatuaren aurrean,beldurra eta
babesgabetasuna, herritarren gehiengoaren aurkako ezkutuko gerra honen aurrean,
pobreziari muga jartzea ezinbestekoa da.

Azkeneko gertaerek, adineko jendea burutzen ari den mobilizazio aktiboak buruan,
pertzepzioen ehunekoetan kontabilitate sistema objektibo baten beharrean berresten
gaituzte; txarto izendatutako soldata-arrailari (soldata-diskriminazioaren eufemismoa,
hainbat konstituziok eta nazioarteko arauk debekatzen dutena) aurre egingo dion sistema
objektiboa, pentsionistak pairatzen ari diren abandonuari eta euskal langile klaseak
pairatzen duen prekarizazioari aurre egingo diona.
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Azken finean esaten ari garena zera da: edozein langilek edo pentsionistak inoiz ez lukeela
hilabetean 1.412,40 eurotik beherako soldatarik jaso behar; eta era berean, edozein
prestazio edo laguntza sozial (Diru-sarrerak Bermatzeko Errenta edo Gizarte Integraziorako
Errenta) ez litzatekeela hilabetean 1,059,30 eurotik behera egon behar.

BORROKATU ESKUBIDE SOZIALEN ALDE! PREKARIETATEARI AURRE EGIN!
JENDARTEA ERALDATU!

 _________________

[Castellano]

La importancia de determinar el umbral de pobreza

En Elkartzen pensamos que toda persona tiene que tener garantizados unos ingresos
mínimos dignos para poder hacer efectiva la participación social activa. Aun cuando pueda
parecer una obviedad, el fenómeno de la pobreza, su comprensión y explicación, parten de
una cuestión clave: la desigual distribución de la riqueza y de la renta, tanto en sentido
“vertical” (rentas del trabajo y rentas del capital) como en sentido “horizontal” (distribución
de recursos entre la población).

Los informes oficiales nos hablan de pobreza relativa, precariedad, ausencia de bienestar,
etc., manipulando índices y números que enmascaran la verdadera realidad. Elkartzen lleva
años reclamando, que se establezca un criterio homogéneo para definir y determinar el
Umbral de Pobreza. Se trata de definir una referencia en base a los niveles de rentas y
precios de una sociedad y a partir de estos se determina el mínimo que necesita una
persona para vivir con un mínimo de dignidad. Desde Elkartzen pensamos que se debe
utilizar esa referencia a la hora de calcular todas las asignaciones económicas mínimas,
como el Salario Mínimo Interprofesional, las prestaciones sociales en pensiones, la Renta de
Garantía de Ingresos, la Renta de Inclusión Social, etc., de forma que estas nunca sean
inferiores al Umbral de Pobreza.

Las instituciones europeas y estatales basan la determinación del Umbral de Pobreza en la
mediana de la renta disponible equivalente, es decir, de los salarios para la mayoría de la
población. Teniendo en cuenta que desde mediados de la década de los setenta la
participación de la población asalariada en la riqueza generada ha descendido mientras que
la parte apropiada por el capital ha aumentado sustancialmente: en 1977 la remuneración
de la población asalariada representaba el 67,3% del PIB, mientras que en 2012 este
porcentaje se ha reducido al 48,6%, nuestra propuesta pasa por indexar los salarios al PIB
per cápita. Aunque somos conscientes de las limitaciones que presenta el PIB a la hora de
contabilizar la riqueza generada (no contabiliza el fraude fiscal, ni la economía sumergida,
ni que decir el trabajo reproductivo sin el cual esta sociedad no conseguiría sobrevivir), y
estando abiertas a las aportaciones que puedan llegar, pensamos que este método tiene la
virtud de anclar la distribución de la riqueza a su generación.

Así, planteamos un sistema de indización automático articulado en función del PIB de cada
territorio, según el cual:
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1- El SMI no debería nunca ser inferior al 50% del PIB per cápita.
El SMI actual, está creando “trabajadores pobres”. Siguiendo nuestra metodología para
Hego Euskal Herria en 2019 el SMI (y por ende la pensión mínima) se establecería en
1.412,40 euros al mes, frente a los 900 euros establecidos por Madrid.

2- Ninguna prestación debería ser inferior al 37,5% del PIB per cápita, que pasaría
a ser considerado el Umbral de Pobreza. 
Es cierto que solo con garantizar rentas y salarios en el Umbral de Pobreza no vamos a
conseguir acabar con la pobreza. Asegurar unas condiciones laborales dignas para acabar
con la explotación, poner límite a los desorbitados precios de las viviendas y alquileres, son
solo algunas de las cuestiones imprescindibles para acabar con la pobreza de una manera
integral.

EN ELKARTZEN HEMOS CALCULADO EL UMBRAL DE POBREZA PARA 2019

En 2019 el Umbral de Pobreza para Hego Euskal Herria queda señalado en 12.711,67
euros, lo que significa una cantidad mensual de 1.059,30 euros por lo que Elkartzen
reivindica unas prestaciones o salario social por encima de este valor.

Tanto el actual Salario Mínimo Interprofesional, como muchos otros salarios,
diferentes prestaciones sociales, la Renta de Garantía de Ingresos, la Renta de
Inserción Social así como demasiadas pensiones, especialmente las no
contributivas y las de viudedad, se encuentran en estos momentos por debajo del
Umbral de Pobreza según nuestra metodología.

El Umbral de Pobreza es un instrumento eficaz para reducir las desigualdades sociales.
Para asegurar una dignidad mínima a toda persona. Es un mecanismo automático para el
reparto de la riqueza, ya que si la riqueza aumenta, aumenta también la cantidad del umbral
y se disminuye, también disminuye dicha cantidad. De igual manera ayuda a garantizar unas
condiciones de trabajo más dignas que las actuales, así como para hacer frente a la
explotación, a los recortes sociales y a los laborales. No solo ancla la distribución de la
riqueza a su creación sino que simplifica el sistema de prestaciones acabando con los
regímenes especiales de la seguridad social discriminadores de género, dando pasos en la
creación de un único régimen general. De igual manera reparte la riqueza generada por
todos de una manera más equilibrada pero lo más importante es que asegura una dignidad
mínima a toda persona, y en especial en el aumento de la autoestima e independencia de la
mujer frente al hombre.

Detrás de los fríos números en Euskal Herria un tercio de la población (1 de cada 3!) de
Euskal Herria sobrevive por debajo del Umbral de Pobreza, en silencio e invisibles a nuestro
deambular frenético. Es hora de despertar de concienciarse y de plantarle cara al sistema.
Ante el expolio masivo de lo público para privatizarlo, ante el supuesto estado de bienestar
que no es más que de malestar, ante el miedo y el desamparo, ante esta guerra soterrada
que están librando contra la inmensa mayoría de la población, urge poner límite a la
pobreza.

Los últimos acontecimientos que estamos observando, con la movilización activa por parte
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de las personas mayores en nuestras ciudades, nos reafirman en pensar que el
establecimiento de un sistema objetivo de contabilidad en los porcentajes de percepción es
imprescindible para poder hacer frente a la mal llamada brecha salarial (eufemismo de
discriminación salarial, algo prohibido por diferentes constituciones y normas
internacionales), al abandono que están sufriendo las personas pensionistas y a la
precariedad a la que nos condenan al conjunto de la clase trabajadora vasca.

Estamos hablando de que ninguna persona trabajadora ni ninguna pensionista, debiera de
percibir un salario igual o inferior a 1.412,40 euros al mes; como de igual manera, ninguna
prestación o ayuda social, como la Renta de Garantía de Ingresos o la Renta de Inserción
Social, debiera ser igual o inferior a 1.059,30 euros al mes.

¡LUCHA POR TUS DERECHOS SOCIALES! ¡HAZ FRENTE A LA PRECARIEDAD!
¡TRANSFORMA LA SOCIEDAD!

Baloratu:

_______________

https://eh.lahaine.org/jar-diezaiogun-muga-pobreziari-la
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